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VISTO: El Informe N° 123-2021/GOB.REG. HVCA/GGR-GRPPYAT con Reg.
Doc. N°1909259 y Reg. Exp. N° 1437492, y demis documentacién adjunta en nueve folios y un anillado;

¥,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo X1V, del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacién, el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Otrgéanica de Gobiernos Regionales y el
Articulo Unico de la Ley N® 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Decreto Legislativo N°1088, Ley del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico “CEPLAN?, orientados al desarrollo de la planificacién estratégica como
instrumento técnico de gobierno y gestién;
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& % Que, el Decreto Legislativo N°1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto, establece en el articulo 7, inciso 7.3, item 3, que el dtular de la Entidad es responsable de
determinar prioridades de gasto de la Entidad en el marco de sus objetivos estratégicos institucionales
que conforman su Plan Estratégico Institucional (PEI) y sujetindose a la normatividad vigente en el
articulo 13 numeral 13.3 sciala que el presupuesto del Sector Publico tiene vigencia anual y es aprobado
por el Congreso de la Republica a propuesta del Poder Ejecutivo, su ejecucioén comienza el 1 de enero y
termina el 31 de diciembre de cada afio, tiene como finalidad el logro de resultado a favor de la poblacién
y del entorno, asi como mejorar la equidad en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal
conforme a la normarividad vigente y se articula con los instrumentos del SINAPLAN, asimismo, el
articulo 20 sefiala que los Gastos Publicos son el conjunto de erogaciones que realiza las Entidades con
cargo a los créditos presupuestarios aprobados para ser orientados a la atencién de la prestacién de los
servicios publicos y acciones desarrolladas por las Entidades de conformidad con sus funciones, para el
logro de resultados prioritarios u objetos estrategias institucionales;

Lpenims

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°00016-
2019/CEPLAN/PCD, de fecha 25 de marzo de 2019 se modificé la Seccidén 6 de la Guia para el
Planeamiento Institucional, modificada por la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°053-
2018/CEPLAN/PCD, donde se establece las pautas para la elaboracién o modificacién del Plan
Estratégico Institucional — PEI y el Plan Operativo Institucional- POI, en el marco del Ciclo de
Plancamiento Estratégico para la mejora continua, cuyo alcance es a las entidades que participan en el
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico- SINAPLAN, por ende aplicable para los tres niveles de
gobierno nacional, regional y local;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°531-
2019/GOB.REG.HVCA/GR, de fecha 25 de sctiembre de 2019, se aprobd el Plan Estratégico
Institucional 2020-2022, ampliado hasta el 2023 mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°248-
2020/GOB.REG.HVCA/GR, de fecha 04 de setiembre de 2020, el cual consta de 11 Objetivos
Estratégicos Institucionales y 52 acciones estratégicas institucionales con sus respectivos indicadores y
metas proyectas al 2022;
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Que, el numeral 5.8 de la Guia para el Planeamiento Institucional, establece seis
circunstancias que motivan la modificacién del Plan Estratégico institucional: 1) Cambios en la politica
general de gobierno, ii) Cambios en la politica institucional, iii) Adscripcion de entidades, transferencia
de programas, cambios en las funciones de la organizacion u otros, iv) Situacion de desastre con
declaratoria de estado de emergencia, v) Recomendaciones provenientes de los informes de evaluacidn
de los planes institucionales y vi) disposiciones especificas del CEPLAN;

Que, el POI comprende la programacién multianual de las Actividades Operativas
e Inversiones necesarias para ejecutar las acciones Estratégicas Institucionales definidas en el Plan
Estratégico Institucional, por un periodo no menor de tres afios, respetando el periodo de vigencia del
Plan Bstratégico Institucional y considerando que la vigencia del actual Plan Estratégico Institucional es
hasta el ano 2023, aprobado mediante Resolucion  Ejecutiva Regional ~ N°284-
2020/GOB.REG.HVCA/GR ,de fecha 15 de octubre de 2020; es necesario extender su vigencia hasta
¢12024 a fin de que guarde congruencia con el periodo del Pian Operativo Institucional Multianual 2022-
2024,

Que, mediante Oficio N°D000358-2021-CEPLAN-DNCP, de fecha 16 junio de
2021, el Centro Nacional de Plancamiento Estratégico- CEPLAN remite el Informe Técnico
N°D000196-2021-CEPLAN-DNCPPEI, que valida el Plan Estratégico Institucional del Gobierno
Regional de Huancavelica para el periodo 2020-2024 y recomienda continuar con los tramites
correspondientes para su aprobacion mediante acto tesolutivo, disponer su publicacién en el portal de
transparencia estandar de la entidad y registrar la informacion de la matriz B-2 en el aplicativo CEPLAN
V.01,

Que, es importante para el Gobierno Regional de Huancavelica contar con un
instrumento de gestidén con las estrategias de la entidad para lograr los objetivos institucionales, a través
de acciones disenadas para producir mejoras en el bienestar de la poblacién a la cual sirve;

Que, acorde a lo expuesto, mediante Informe N°123-
2021/GOB.REG.HVCA/GGR-GRPPyAT, de fecha 15 de julio de 2021, el Fcon. Edgar Anccasi
Jurado- Gerente Regional Gerente Regional de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial remite el Plan Estratégico Institucional 2020-2024 para su aprobacion;

Estando a lo informado; vy,

Con la visacién de la Getencia General Regional, Gerencia Regional de
Planeamiento y Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Asesorfa Juridica y la Secretaria
General,;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert, Ley N°
27783: Ley de Bases de la Descentralizacidn, Ley N° 27867 - Ley Organicz de los Gobiernos Regionales,
modificado por la Ley N° 27902 y la Ley N° 30305;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR el “Plan Estratégico Institucional (PEI) 2020-

2024, ampliado del Gobietno Regional de Huancavelica”, el cual en calidad de anexo forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.-ENCARGAR 2 la Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico,

Estadistica y Acondicionamiento Territorial, su difusién, monitoreo, seguimiento, evaluacién y
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actualizacién del “Plan Estratégico Institucional (PL'T) 2020-2024, ampliado del Gobierno
Regional de Huancavelica”, en estricta coordinacién con la Comisién de Planeamiento Estratégico y
el Equipo Técnico del Proceso de Planeamiento Institucional.

ARTICULO 3°. — NOTIFICAR, la presente Resolucién al Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico- CEPLAN, a las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Huancavelica
para su implementacién segin corresponda, a los miembros de la Comisién de Planeamiento Estratégico
y Equipo Técnico para los fines pertinentes y a la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologias
de Informacidn, para su publicacién en el portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

GOBERNADORREGIONAL

aaH/ges




PRESENTACION

La Gerencia Regional de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial presenta el
Plan Estratégico Institucional 2020 — 2024 ampliado del Pliego 447 — Gobierno Regional de
Huancavelica, constituye un documento orientador de la gestidn institucional, instrumento técnico
articulador para el planeamiento operativo y presupuesto institucional, elaborado el 2019 con
participacion activa de funcionarios, directivos y servidores de las unidades organicas estructuradas
en el marco de la metodologia establecida por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, en
la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobado mediante Resolucién de Presidencia de
Consejo Directivo N° 0053-2018-CEPLAN/PCD modificado por Resolucién de Presidencia de Consejo
Directivo N° 00016-2019-CEPLAN/PCD. Se amplio su temporalidad a fin de que guarde congruencia
con el periodo del Plan Operativo Institucional Multianual 2022 — 2024.

Este instrumento contiene la estrategia institucional, consta de la Mision, Objetivos Estratégicos
Institucionales y Acciones Estratégicas Institucionales con sus respectivos indicadores y metas para
el periodo de vigencia del PEI, asimismo, contiene la Ruta Estratégica Institucional y la matriz de
articulacién con el Plan de Desarrollo Regional Concertado.

Considerando lo sefialado, el PEIl orientara a los actores del Gobierno Regional de Huancavelica en
la programacion de actividades operativas e inversiones para el logro de los resultados esperados
en el horizonte del plan, por ende, coadyuvara con los objetivos territoriales y la visidon establecida
en el Plan de Desarrollo Regional Concertado.

Siendo el PEI la estrategia institucional, es importante su difusidn entre los servidores a todo nivel,
dando a conocer las prioridades institucionales los cuales estan orientados a mejorar el bienestar
de la poblacién mediante la entrega de bienes y servicios, debiendo ser evaluado anualmente para
conocer el alcance de sus metas e indicadores en el marco de la Guia para el Planeamiento
Institucional, al mismo tiempo, el PEIl describe las condiciones y procesos internos que busca
mejorar para brindar una adecuada atencion a la poblacidn.

Finalmente, si bien el instrumento define estrategias para los proximos anos, estos pueden sufrir
modificaciones segun el grado de avance de metas de los indicadores, por cambios en el entorno
politico, prioridades nacionales y regionales y por situaciones de emergencia como lo acontecido
actualmente por el COVID-19.
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DECLARACION DE POLITICAS INSTITUCIONALES:

Gobierno Regional de Huancavelica al servicio del ciudadano, con funcionarios, directivos y
servidores comprometidos con los objetivos institucionales, desde esta entidad lideraremos
hacia el desarrollo sostenible de Huancavelica, en base a la principal fortaleza “su gente”,
tenemos la firme conviccién de convertir a Huancavelica en una region emergente y
posicionarlo como la primera regidn organica del Perd y Sudamérica, en paralelo priorizaremos
la salud de la primera infancia y madres gestantes, promoviendo y articulando esfuerzos de los
distintos actores publicos y privados para la provisidén de servicios de saneamiento, salud y
educacion de calidad, con especial atencidn a la poblacién mas vulnerable; impulsaremos la
competitividad de nuestras actividades productivas preservando siempre el uso sostenible de
nuestros recursos naturales, gestionaremos los riegos ante eventos naturales o inducidos. El
logro de las metas institucionales fijadas para los préximos tres afios sera posible con el
soporte de un equipo de trabajo con vocacidn de servicio y con las competencias adecuadas,
a quienes se dotara de las condiciones necesarias para el cumplimiento de sus funciones y
tareas que se les encomiende.

1.1.LINIEAMIENTOS DE POLITICA INSTITUCIONAL:

i) Lucha Frontal Contra la Anemia y la Desnutricion Cronica Infantil; siendo
Huancavelica el departamento con mayor incidencia de anemia y DCl en nifios
menores de 5 afios, producto de multiples factores, es prioridad hacer frente a las
causas que vienen ocasionando este flagelo al principal capital humano que tiene
Huancavelica, no es un problema sélo del sector salud sino de todos los sectores, por
lo tanto, con el liderazgo del Gobierno Regional se impulsard un trabajo articulado
entre los sectores, gobiernos locales y la sociedad civil, esfuerzo que redundara en un
presente y futuro mejor para la poblaciéon huancavelicana.

ii) Huancavelica Primera Region Orgdnica del Peru y Sudamérica; la inversion privada
en Huancavelica es minima siendo considerado como una de las regiones menos
competitiva del pais, cuya economia principalmente radica en la actividad
agropecuaria, sector que concentra a mas de dos tercios de la PEA, la produccién
agropecuaria no alcanza volimenes que favorezcan economias de escala, sin embargo,
gracias a su geografia posee microclimas y una amplia biodiversidad; aun los
productores agropecuarios practican técnicas ancestrales con una produccidn sana,
segln el CENAGRO mas del 80% de nuestros productores utilizan fertilizantes
organicos y ante la creciente demanda de productos organicos principalmente por los
paises desarrollados, es una oportunidad para Huancavelica lograr el reconocimiento
y el posicionamiento como tal “primera regién organica del Perd y Sudamérica”, que
aperturard un sendero de desarrollo distinto a lo tradicional, con productos organicos,
para lo cual se destinard recursos para desarrollar infraestructura productiva,
transferencia tecnoldgica, fortalecimiento de capacidades y asistencia técnica a
nuestros productores.

iii) Disminucion de la Mortalidad Materna; los casos de mortalidad materna en
Huancavelica han venido en descenso, son multiples las causas directas e indirectas de
muerte mientras estd embarazada o dentro de los 42 dias siguientes a la terminacidn
del embarazo, generalmente las muertes son producto de las causas directas los cuales
pueden ser contraladas con una atencidn especializada, razén por la cual, nuestra
prioridad serd las atenciones durante el embarazo para la deteccidon oportuna de
signos de alarma y factores de riesgo para el manejo adecuado de las complicaciones
gue puedan presentarse tanto en la madre como en el perinato, a partir de ahora sera
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iv)

vi)

un desafio no tener que informar casos, porque contamos con los medios necesarios
para hacer frente con celeridad las situaciones de riesgo.

Reversion Cero; ante la realidad huancavelicana es inaceptable e injusto continuar
devolviendo recursos al tesoro publico, ante tantas necesidades en nuestra regién
especialmente los recursos para gastos de inversidn, no solo se trata de proveer bienes
y servicios a la poblacién, sino de dinamizar la economia local, regional y nacional,
generar puestos de trabajo temporales y permanentes por ende mejorar la calidad de
vida de la poblacidn, asimismo, la ejecucién del gasto de inversiones debe ser oportuno
tendiente a generar impacto y cumplir su propdsito en la sociedad con la puesta en
operacion de las obras y proyectos ejecutados, cuidando siempre la calidad del gasto
publico. Por tanto, reversién cero implica mejora de procesos, simplificacion de
procedimientos administrativos, estudios de pre inversion y definitivos de calidad y
sobre todo el compromiso de los servidores publicos.

Buen Trato; el propdsito es la satisfaccion del usuario, con una atencién cordial y justa,
sin distincion de sexo, raza, religion, procedencia o cualquier otra condicién social, con
igualdad de oportunidades e inclusién social, atencidn diferenciada a la poblacién con
habilidades especiales, adultos mayores, mujeres embarazadas y nifios; para ello
generaremos condiciones favorables y un entono laboral mas apropiado donde el
servidor se sienta motivado a brindar una atencién con empatia y vocacién de servicio.

Lucha Frontal Contra la Corrupcion; se impulsard una gestidén transparente a todo
nivel del Pliego 447, los indicios de irregularidades y vulneracién de las normas por
parte de funcionarios, directivos y servidores serdn notificados ante las instancias
correspondientes para las investigaciones y sancion correspondiente en caso sea
hallado culpable. Por otro lado, las malas practicas son entre dos o mas partes, por lo
que, el servidor publico estard en la capacidad de denunciar a los usuarios,
proveedores de bienes y servicios que ofrezcan dadivas para ser favorecidos.

MISION INSTITUCIONAL:

La misidn institucional del Gobierno Regional de Huancavelica para periodo 2020 — 2024 es el
siguiente:

"Promover el desarrollo integral, orgdnico, inclusivo y sostenible en beneficio de la
poblacion del departamento de Huancavelica, con una gestion eficiente, articulador,
transparente y buen trato".

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES:

Los resultados que se espera lograr estdn compuestos por once objetivos estratégicos
institucionales para el periodo 2020 — 2024, que a continuacion se detallan:

Objetivo Estratégico Institucional .
o o Indicador
Cédigo Descripcion

OEIL.O1

Disminuir la prevalencia de anemia Porcentaje de nifios(as) de 6 a 35 meses de

y desnutricién crénica en nifios y edad con diagndstico de anemia.

nifias menores de 5 afos. Porcentaje de Desnutricidn crénica infantil
en nifios menores de 5 afios.



Objetivo Estratégico Institucional

OEIL.02

OEIL.03

OEI.04

OEIL.05

OEL.06

OEL.07

OEI.08

OEI.09

OEI.10

OEl.11

Reducir la mortalidad materna y
neonatal de mujeres en edad fértil,
gestantes y los recién nacidos.
Garantizar la atencién integral de
salud en la poblacién de la Regidn
Huancavelica en el Marco del
Aseguramiento Universal.
Promover el suficiente acceso de la
poblacién rural a servicios de agua y
saneamiento de calidad vy
sostenibles.

Mejorar los logros de aprendizaje
de los y las estudiantes de la
Educacién Basica.

Fortalecer el acceso a una
formacion de calidad con equidad
en los estudiantes de la educacion
técnico - productiva y superior
(tecnolégica y pedagdgica).
Promover el desarrollo e inclusion
social de la poblacién vulnerable

Mejorar la competitividad de los
agentes econémicos.

Promover la gestidon integral vy
desarrollo  sostenible de los
Recursos Naturales en el

departamento de Huancavelica.
Reducir la vulnerabilidad ante
riesgos de desastres y cambio
climatico.

Mejorar la gestion institucional del
Gobierno Regional de Huancavelica.

Tasa de mortalidad materna x 10,000
nacidos vivos

Porcentaje de la poblacion asegurada que
accede a un servicio de atencién integral en
la Regidn Huancavelica.

Porcentaje de hogares que tiene acceso a
agua segura.

Porcentaje de hogares que tienen acceso al
servicio de agua por red publica y realizaron
algin  pago por la operacion vy
mantenimiento del servicio de agua.
Porcentaje de estudiantes de 4to
primaria con niveles satisfactorios
Lectura.

Porcentaje de estudiantes de 4to
primaria con niveles satisfactorios
Matematica.

Porcentaje de estudiantes de 2do grado de
secundaria con niveles satisfactorios en
Lectura.

Porcentaje de estudiantes de 2do grado de
secundaria con niveles satisfactorios en
Matematica.

Porcentaje de estudiantes de Educacion
Técnico Productivo y Educacién Superior
Tecnolégico y Pedagdgico que concluyen
sus estudios en el periodo regular.

de
en

de
en

N° de personas vulnerables que reciben al
menos un servicio por parte del Gobierno
Regional de Huancavelica.

Variacidon porcentual del valor bruto de
produccion agropecuaria.

Porcentaje de superficies de praderas
naturales y forestales intervenidas para su
conservacién y recuperacion.

Porcentaje de la poblacion en riesgo frente
a peligros de fendmenos naturales y/o
inducidos por el hombre.

Porcentaje de ejecuciéon presupuestal en
Programas Presupuestales e Inversiones.



4. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES:

Son los medios que coadyuvaran al logro de los once objetivos trazados por el Gobierno
Regional de Huancavelica, entregando bienes y servicios a favor de la poblacion y fortaleciendo
la capacidad institucional al servicio del ciudadano, dichos medios son los siguientes:

OEI / AEI
Indicad

OEIL.O1

Disminuir la prevalencia de anemia y desnutricién crénica en nifios y niiias

menores de 5 anos.

Accion Estratégica del OEL.O1

AEIL.01.01

AEI.01.02

AEI.01.03

AEI.01.04

AEI.01.05

AEI.01.06

OEI.02

CRED completo de acuerdo a la edad
en ninos menores de 3 anos.

Suplementacién con hierro de
acuerdo a la Edad en niflos menores
de 3 afios.

Vigilancia de la calidad del agua
bacterioldgicamente segura para
consumo humano en la poblacion
general.

Niflos menores de 36 meses con
vacunas basicas completas para su
edad.

Atencion de salud con énfasis en las
enfermedades prevalentes, de
manera integral, del nifio menor de
5 afios y su entorno.

Seguimiento al tratamiento de nifios
con diagnéstico de anemia.

Porcentaje de nifios(as) menores de 3
afos con CRED completo de acuerdo a su
edad.

Porcentaje de nifios(as) de 4 y 5 meses
de edad suplementados con hierro.
Porcentaje de nifios(as) de 6 y 35 meses
de edad suplementados con hierro.
Porcentaje de poblacién del ambito de la
Regién Huancavelica que accede a agua
bacterioldgicamente segura.

Porcentaje de niflos menores de 36
meses con vacunas bdsicas completas
para su edad.

Porcentaje de Nifios de 6 A <59 Meses
con parasitosis.

Porcentaje de Niflos(as) de 6 a 35 meses
con diagndstico de anemia que reciben
tratamiento.

Reducir la mortalidad materna y neonatal de mujeres en edad fértil, gestantes

y los recién nacidos.

Accién Estratégica del OEI.02

AEL.02.01 Atencién integral, oportuna, Porcentaje de gestantes con por lo
periddica vy continua a gestantesy menos un control prenatal en el |
puérperas. trimestre de gestacion.

AEL.02.02 Atencidn integral, oportuna, Tasa de mortalidad neonatal x 1,000
periédica y continda a los recién nacidos vivos.
nacidos.

OEIL.0O3  Garantizar la atencion integral de salud en la poblacién de la Region

AEI.03.01

Huancavelica en el Marco del Aseguramiento Universal.
Accion Estratégica del OEI.03

Atencion integral y oportuna por
etapas de vida en la poblacién de la
Regidn Huancavelica.

Porcentaje de poblacién de 15 afios a
mas, afiliados al SIS, tamizados en
Diabetes e Hipertension Arterial.
Porcentaje de atencién estomatoldgica
basica preventiva por etapas de vida.



OEIl / AEI

AEI.03.02

OEIL.04

AEL.04.01

AEI.04.02

OEI.05

Prevencion de riesgos y dafios para
la salud en la Poblacién de la Regién
Huancavelica.

Porcentaje de mujeres de 30 a 64 afios
de edad aseguradas al SIS que se han
realizado tamizaje para deteccién de
cancer cuello uterino en los ultimos tres
anos.

Tasa de incidencia de equinococosis.
Porcentaje de personas
discapacidad certificadas en IPRESS.
Tasa de incidencia de tuberculosis
pulmonar (frotis positivo).

Porcentaje de personas detectadas con
trastornos afectivos (depresion vy
conducta suicida) y de ansiedad que
tienen diagndstico y tratamiento.

con

Porcentaje de atendidos
prehospitalarios moviles de la
emergencia y urgencia individual y

masiva

Porcentaje de localidades en riesgo con
Vigilancia Entomoldgica.

Porcentaje de personas adultas de
comunidades vulnerables capacitadas y
organizadas en gestion de riesgos frente
a emergencias y desastres.

Porcentaje de municipalidades con
conformacién o reactivacion del Comité
Multisectorial (PAN).

Porcentaje de agentes comunitarios de
salud capacitados en diagndstico,
tratamiento y prevencion de la anemia
(PAN).

Porcentaje de promotores educativos
capacitados en alimentacién responsiva.

Promover el suficiente acceso de la poblacién rural a servicios de agua y
saneamiento de calidad y sostenibles.
Accion Estratégica del OEI.04

Fortalecimiento de competencias de
los GL/ATM para brindar asistencia
técnica y capacitacion a los
prestadores de servicios de
saneamiento para la AOM.

Apoyo financiero a los Gobiernos
Locales para agua y saneamiento
rural.

Porcentaje de Areas Técnicas
Municipales capacitadas que brindan
asistencia técnica a los prestadores de
servicios de agua y saneamiento.

N° de Gobiernos Locales beneficiados
con transferencias financieras.

Mejorar los logros de aprendizaje de los y las estudiantes de la Educacion

Basica.

Accion Estratégica del OEI.05



OEIl / AEI

AEI.05.01

AEI.05.02

AEI.05.03

AEI.05.04

AEI.05.05

AEI.05.06

AEI.05.07

AEI.05.08

AEI.05.09

Entrega oportuna y pertinente de
materiales  educativos a las
Instituciones Educativas de
Educacion Basica.

Programa de fortalecimiento de
capacidades efectivo a directivos y
docentes de educacion basica sobre

implementaciéon  del  Curriculo
Nacional.

Monitoreo 'y acompafiamiento
pedagdgico pertinente a los

directivos y docentes de las IIEE. de
Educacion Basica.
Visitas domiciliarias efectivas que
incrementan la  cobertura de
matricula de los estudiantes de
Educacion Basica.

Sistema de evaluacién integral de los
aprendizajes de los estudiantes de
Educacidn Basica.

Programa de fortalecimiento
efectiva para la atencién a Il.EE.
Educacion Intercultural Bilinglie con
el enfoque EIB y dominio de lengua
originaria.

Garantizar la operatividad de la
infraestructura, equipamiento vy
servicios  basicos de locales
educativos.

Orientacion a los padres de familia
de la educacién basica para su
involucramiento en las actividades
de la II.EE.

Alianzas estratégicas activadas con
organismos gubernamentales y no
gubernamentales a favor de los
estudiantes de la educacidn basica.

Porcentaje de Il.EE. de Educacién Basica
gue reciben material educativo
oportuno y pertinente.

Porcentaje de docentes fortalecidos en
la implementacién del Curriculo
Nacional.

Porcentaje de II.LEE. monitoreados vy
acompanados de manera pertinente en
el marco del Curriculo Nacional.

Porcentaje de la poblacion con
necesidades  educativas  especiales
matriculados en la Educacién Basica.
Porcentaje de la poblacion en edad
escolar matriculados en la Educacion
Basica.

Porcentaje de estudiantes de 2do grado
de primaria con niveles satisfactorios en
Lectura, matematica, Ciencia Y
Tecnologia y Personal Social.

Porcentaje de estudiantes de 6to de
primaria con niveles satisfactorios en
Comprensidon Lectora y matematica,
Ciencia y Tecnologia y Personal Social.
Porcentaje de estudiantes de 5to grado
de secundaria con niveles satisfactorios
en Comprensién Lectora, matemdtica,
Ciencia y Tecnologia y Ciencias Sociales.
Porcentaje de docentes fortalecidos en
enfoque EIB y dominio de lengua
originaria en Il.EE. EIB

Porcentaje de locales escolares con
infraestructura, equipamiento y
servicios basicos operativos.

Porcentaje de directores que realizan los
encuentros familiares dirigido a los
padres de familia, por lo menos tres
veces al afio.
Porcentaje de
operativas.

alianzas estratégicas
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OEIl / AEI

OEL.06

AEI.06.01

AEI.06.02

OEL.07

AEL.07.01

AEL.07.02

AEIL.07.03

AEI.07.04

OEL.08

AEI.08.01

AEI.08.02

AEI.08.03

AEI.08.04

AEI.08.05

Fortalecer el acceso a una formacién de calidad con equidad en los estudiantes
de la educacion técnico - productiva y superior (tecnolégica y pedagdgica).
Accidn Estratégica del OEI.06

Programa de fortalecimiento de
capacidades efectivo en gestidn
institucional y pedagdgica de
directivos y docentes de educacién
técnico productiva, superior
tecnolégica y pedagdgica.

Servicio de Educacion Técnico
Productiva, tecnoldgica y
pedagdgica acorde a las condiciones
basicas de calidad (licenciamiento).

Porcentaje de directivos y docentes de
educacién técnico productivo, superior
tecnolégico y pedagdgico fortalecidos en
gestion institucional y pedagdgica.

Porcentaje de Institutos de Educacién
Superior Tecnoldgicos y Pedagdgicos con
licenciamiento.

Promover el desarrollo e inclusién social de la poblacion vulnerable.
Accion Estratégica del OEL.07

Servicio de apoyo integral a
personas con discapacidad.
Asistencia Técnica focalizada vy
especializada en emprendimientos a
la poblacidn joven.

Servicios preventivos promocionales
permanentes con enfoque en
adultos mayores, mujeres,
adolescentes, infantes y nifios.
Asistencia Técnica permanente en
gestiébn 'y organizaciéon de las
comunidades campesinas.

Porcentaje de PCD acreditados por
CONADIS.

N° de jévenes con MYPES formalizadas y
activas.

N° de eventos promocionales a favor de
adultos mayores, mujeres, adolescentes,
infantes y nifios.

Porcentaje de Comunidades Campesinas
con asistencia técnica.

Mejorar la competitividad de los agentes econdmicos.
Accion Estratégica del OEI.08

Acompafiamiento integral a los

productores agropecuarios.

Transferencia tecnolégica focalizada
a productores organizados.
Provisién de paquetes tecnoldgicos
con enfoque organico a productores
organizados.

Infraestructura de riego operativo al
servicio de los productores
agropecuarios

Fortalecimiento de la capacidad
exportadora de productos no
tradicionales de la region

Numero de Productores Agropecuarios
beneficiados con el Acompafamiento
Integral

Numero de Organizaciones beneficiadas
con la Transferencia de Tecnoldgica.

N° de organizaciones de productores con
certificacidon orgdanica

Porcentaje de superficie agricola sin
riego

N° de productores con capacidades
fortalecidas que producen para el
mercado de exportacién.
N° de organizaciones con capacidades
fortalecidas que producen para el
mercado de exportacién.
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OEIl / AEI

AEI.08.06

AEI.08.07

AEI.08.08

AEI.08.09

OEIL.09

Circuitos y rutas turisticos
implementados y promocionados a
nivel regional

Infraestructura vial transitable para
la poblacidn

Servicio de transporte terrestre
adecuado y seguro para la poblacion
Servicio de telecomunicaciones
eficiente y accesible para Ia
poblacidn.

N° de recursos turisticos implementados
y promocionados.

Porcentaje de km de red Vvial
departamental con mejoramiento.

N° operadores de servicio de transporte
terrestre fiscalizados.

Porcentaje de localidades con cobertura
de servicio de internet mévil.

Porcentaje de hogares que tienen acceso
al menos a un tipo de servicio de
telecomunicaciones.

Promover la gestidn integral y desarrollo sostenible de los Recursos Naturales

en el departamento de Huancavelica.

Accidn Estratégica del OEI.09

AEI.09.01

AEI.09.02

AEI.09.03

AEI.09.04

AEL.09.05

AEI.09.06

OEIL.10

AEIL.10.01

Cuencas con gestidén integral de
Recursos Hidricos, para la poblacion
del Dpto. de Hvca

Zonificacidn integral para la gestion

del patrimonio  natural  del
departamento de Hvca.
Ecosistemas conservados y

recuperados para la provision de los
servicios ecosistémicos para la
poblacién

Fortalecimiento de capacidades
permanente para la participacién de
entidades publicas y privadas en la
gestion ambiental y desarrollo
sostenible

Informacién ambiental actualizada y
articulada al servicio de entidades
publicas y privadas para la toma de
decisiones.

Entidades publicas y privadas
responsables en el ejercicio de sus
actividades para la proteccién del
medio ambiente

N° de Consejos de Cuenca de RR. HH
implementadas y operativas.

N° de estudios de zonificacién para la
organizacion sostenible del territorio.

N° de Has forestadas y praderas
intervenidas para su conservacion y
recuperacion.
N° de Areas
aprobadas.

N° de entidades publicas y privadas con
capacidades fortalecidas para la gestion
ambiental y desarrollo sostenible

naturales Protegidas

N° de entidades articuladas
reportan informacion al SIAR

que

Porcentaje de entidades evaluadas vy
fiscalizadas, que cumplen con las normas
ambientales.
N° de proyectos que cuentan con
certificacion ambiental otorgado por el
GORE Hvca.

Reducir la vulnerabilidad ante riesgos de desastres y cambio climatico.
Accidn Estratégica del OEIL.10

Fortalecimiento de capacidades
oportuna y eficiente en GRD vy
Cambio Climatico, para la poblacién.

N° de pobladores con formaciéon vy
conocimiento de GRD y adaptacidn al CC
N° de brigadistas capacitados para
respuesta ante emergencias.

12



OEIl / AEI

AEI.10.02

AEIL.10.03

AEI.10.04

OElL.11

AEIL.11.01

AEIL.11.02

AEIL.11.03

AEI.11.04

AEIL.11.05

AEIL.11.06

AEI.11.07

Generacion de informacién
especializada y oportuna para la
GRDy CC

Capacidad instalada
respuesta oportuna
emergencias y desastres.
Servicios publicos de educacion y
salud seguros ante emergencias y
desastres para la poblacidn.

para la
ante

N° de Gobiernos locales e Il.EEs con
capacidades fortalecidas en GRD vy
adaptacion al cambio climatico.

N° de estudios aprobados en GRD y CC.

N° de pobladores atendidos en situacién
de emergencia y desastre.

Porcentaje de Il.LEEs con capacidad
instalada adecuada ante el riesgo de
desastres.
Porcentaje de EE.SS con capacidad
instalada adecuada ante el riesgo de
desastres.

Mejorar la gestion institucional del Gobierno Regional de Huancavelica.
Accidn Estratégica del OEl.11

Capacitacién permanente y
especializada a los servidores del
Gobierno Regional.

Implementaciéon de encuestas de
opinién publica sobre los servicios
en las Unidades Ejecutoras.
Documentos de Gestion y directivas
de procedimientos administrativos y
técnicos actualizados,
estandarizados e implementados en
las UEs. del Pliego.

Tecnologias de informacién
apropiadas para la transformacion
digital de la gestion regional.
Mecanismos de participacion, para
la articulacion de propuestas de
desarrollo entre Estado y Sociedad
Civil.

Infraestructura y equipamiento
adecuado que favorezca un buen
climalaboral y mejor desempeiio del
servidor.

Actividades operativas e inversiones
ejecutados eficientemente.

Porcentaje de servidores capacitados al
menos una vez al afio.

N° de UEs con encuestas de opinién
publica implementados.

Porcentaje de documentos de gestién
actualizados e implementados.

Porcentaje de UEs implementadas con Tl
apropiadas.

Porcentaje de participantes de la
Sociedad Civil en los espacios de
participacion ciudadana del Gobierno
Regional.
Porcentaje de UEs con infraestructura
adecuada.

Promedio de ejecucion fisica de
actividades operativas a nivel Pliego.
Promedio de ejecucion fisica de
inversiones (proyectos).
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5. RUTA ESTRATEGICA:

A continuacidn, se presenta los Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales en orden de prioridad, es decir, la secuencia que debe seguir las
intervenciones que realizara el Gobierno Regional, asimismo, servira de base para reorientar las asignaciones presupuestarias.

Prioridad “ pbelacien Prioridad Rlbetiaclen UO Responsable
ala PGG ala PGG i

1 AEIL.01.01 CREI?Ncompleto deda(;ue'lzdo a la edad LFI:IE£.141 Direccion de Atencion Integral de
en nifios menores de 3 afios. A, Salud-PAN-Redes-Hospitales
Vigilancia de la calidad del agua

) AELOL03 bacteriolégicamente  segura  para EJE.4 Direccién Regional de Salud-

R consumo humano en la poblacién LIN.4.1 Direccion de Salud Ambiental-Redes
general.
Niflos menores de 36 meses con EIEA Direccién Regional de Salud-
Disminuir la prevalencia de 3 AEI.01.04  vacunas bdsicas completas para su LN 4 1 Direccién de Atencién Integral de
1 OEI.01 anemia y desnutricion cronica EJE.4 edad. o Salud-Redes y Hospitales
’ en nifos y niflas menores de 5 LIN.4.1 L . Direccién Regional de Salud-
o Suplementacién con hierro de acuerdo EJE.4 T i
afnos. 4 AEI.01.02 la Edad - de 3 af LNA1 Direccion de Atencion Integral de
a la Edad en niflos menores de 3 afios. 4. Salud- PAN-Redes-Hospitales
Atencién de salud con énfasis en las L o nal de Salud
enfermedades prevalentes, de manera EJE.4 .Dlre.claon Reglon'a( € -alud-

5 AEI.01.05 . | del nif de 5 af LN 41 Direccion de Atencion Integral de
integral, del nino menor de 5 anosy su o Salud-Redes de Salud y Hospitales
entorno.

- . - Direccion Regional de Salud-

6 AEIL.01.06 Segudllmlenrto.al ;ratamle.nto de nifios LllzlglEfl Direccion de Atencion Integral de
con diagndstico de anemia. A, Salud-Redes y Hospitales
Fortalecimiento de competencias de
los Gobierno Locales/Area Técnica

Promover el suficiente acceso Municipal para brindar asistencia L . o
L. . o, EJE.4 Direccién Regional de Vivienda,
de la poblacion rural a 1 AEL.0O4.01  técnica y capacitacion a los s ;
. EJE.4 . LIN.4.4 Construccion y Saneamiento
2 OEIL.O4  servicios de agua v LIN.A.4 prestadores de servicios de
saneamiento de calidad vy o saneamiento para la Administracion,
sostenibles. Operacion y Mantenimiento.
Apoyo financiero a los Gobiernos EJE.4 Direccién Regional de Vivienda,

2 AEI.04.02 . - R

Locales para agua y saneamiento rural. LIN.4.4 Construccién y Saneamiento
L S Direcciéon Regional de Salud-
Reducir la mortalidad materna 1 AEI.02.01 AtenC|.on integral, oportuna’, periddica LFI:IE:‘Z Direccién de Atencidn Integral de
3 OEL.02 y neonatal de mujeres en edad EJE.4 y continua a gestantes y puerperas. o Salud-Redes y Hospitales
fert.ll, gestantes y los recién LIN.4.2 ) AELO2.02 Atencion integral, oportuna, periddica EJE.4 Dirljelcr;fscr:odneietgelr?:izlndlits:l::|_de
nacidos. o y continda a los recién nacidos. LIN.4.2 &

Direccion Regional de Salud-

Salud-Redes y Hospitales
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. oe|Vinculacién Vinculacién
Prioridad Prioridad UO R bl
riorice Codigo Descripcion ala PGG riorce Cédigo Descripcion ala PGG esponsanle

Entrega oportuna y pertinente de
materiales educativos a las EJE.4

1 AEIL05.01 L . ., Di ion Regional de Ed i6
Instituciones Educativas de Educacién LIN.4.3 reccion Reglonal de Educacion
Basica.
Programa de fortalecimiento de

capacidades efectivo de directivos y EJEA

2 AEI.05.02 | docentes de educacién basica sobre LIN.4.3 Direccién Regional de Educacion
implementacién del Curriculo o
Nacional.
Monitoreo y acompafiamiento
pedagdgico pertinente a los directivos EJE.4 o . »
3 AEI.05.03 y docentes de las IIEE. de Educacién LIN.4.3 Direccién Regional de Educacion
Basica.
Garantizar la operatividad de la
4 AEI.05.07 | infraestructura, equipamiento  y EJE.4LIN.4.3  Direccién Regional de Educacién

servicios basicos de locales educativos.

Mejorar  los logros de . R
) g Sistema de evaluacion integral de los

aprendizaje de los vy las EJE.4 EJE.4

El. , EI.O5. izaj i Di ion Regional de Ed fe
4 OEI.05 estudiantes de la Educacién LIN.A3 5 AEI.05.05 aprend_lzlajes, _de los estudiantes de LIN.A.3 ireccién Regional de Educacion
, . Educacion Basica
Basica. . PTT -
Visitas domiciliarias efectivas que
incrementan la  cobertura de EJE.4
6 AEI.05.04 , . Di ion Regional de Ed i6
matricula, de los estudiantes de LIN.4.3 reccion Reglonal de Educacion
Educacion Basica.
Programa de fortalecimiento efectiva
para la atencién a IIEE EIB con el EJE.4 o . y
7 AEI.05.06 . D R | de Ed
enfoque EIB y dominio de lengua LIN.4.3 reccion Reglonal de Educacion
originaria.
Orientacion a los padres de familia de
la educacién bdsica para su EJE.4
AEI.05. . . - Di ion Regional de Ed io
8 05.08 involucramiento en las actividades de LIN.4.3 reccion Reglonal de ducacion
la Institucion Educativa.
Alianzas estratégicas activadas con
organismos gubernamentales y no EJE.4 L ) ”
EI.O5. D R | de Ed
9 AEI.05.09 gubernamentales a favor de los LIN.4.3 reccion Reglonal de ducacion
estudiantes de la educacién basica.
5 OEL.08 Mejorar la comp’et|.t|V|dad de EJE.3 1 AEL08.01 Acompafiamiento |ntegr.al alos EJE.3 Direccion Regional Agraria
los agentes econdmicos. LIN.3.4 productores agropecuarios. LIN.3.4
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. oe|Vinculacién Vinculacién
Prioridad Prioridad UO R bl
riorice Codigo Descripcion ala PGG riorce Cédigo Descripcion ala PGG esponsanle

Provision de paquetes tecnoldgicos Gerencia Regional de Desarrollo

2 AEL.08.03 | con enfoque orgdnico a productores LIIEI:IE.;»34 Econdmico - Direccion Regional
organizados e Agraria
3 AEL0S.02 Transferencia tecn_olégica focalizada a EJE.3 Direccién Regional Agraria
productores organizados. LIN.3.4
Infraestructura de riego operativo al EJE3 Gerencia Regional de Desarrollo
4 AEI.08.04  servicio de los productores LIN 3 4 Econdmico - Direccion Regional
agropecuarios. e Agraria
5 AELO8.07 Infraes_t!'uctura vial transitable para la EJE.3 Direccion de Caminos
poblacion. LIN.3.4
Fortalecimiento ~de la capacidad EJE.3 Direccién Regional de Comercio
6 AEI.08.05 | exportadora de productos no . ) . !
.. . LIN.3.4 Turismo y Artesania
tradicionales de la region.
7 AELO8.09 Se_r\_/luo de . teIecomumcacno_rjes EJE.3 Direccion de Comunicaciones
eficiente y accesible para la poblacién. LIN.3.4
8 AEI.08.08 servicio  de  transporte terr.e’stre EIE3 Direccién de Circulacién Terrestre
adecuado y seguro para la poblacién. LIN.3.4
Circuitos y rutas turisticos L . .
9 AEI.08.06 | implementados y promocionados a EIE3 D'remon.Reglonal de Co,memo’
i K LIN.3.4 Turismo y Artesania
nivel regional.
Documentos de Gestidn y directivas de
procedimientos administrativos vy EJE2 Sub Gerencia de Desarrollo
1 AEI.11.03  técnicos actualizados, estandarizados LIN 2 ) Institucional y Tecnologias de
e implementados en las UEs. del - Informacion
Pliego.
Infraestructura y equipamiento
2 AEIL.11.06 ;‘:\dbecu::\do que fa.vorezdca un butin cllglal LFI:IEéZZ Oficina Regional de Administracion
Mejorar la gestion e Saero;:or y mejor desempefio de 2.
6 OEl11 | institucional del Gobierno LIN 2 ) vidor.
Regional de Huancavelica. - Capacitacion permanente y EJE.2
3 AEI.11.01 | especializada a los servidores del LIN.2.2 Oficinas de Desarrollo Humano
Gobierno Regional. -
Tecnologias de informacién Sub Gerencia de Desarrollo
4 AELL11.04  apropiadas para la transformacion EJE.2LIN.2.2 Institucional y Tecnologias de
digital de la gestion regional. Informacion
Mecanismos de participacion, para la EJE.2 Sub Gerencia de Planeamiento

5 AEI.11.05 Estratégico, Estadisticay

articulacion  de  propuestas de LIN.2.1 Acondicionamiento Territorial
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7

8

9

OEI.0O3

OEI.06

OEI.07

Garantizar la atencion integral
de salud en la poblacién de la

., . EJE.4
Regién Huancavelica en el LIN.A2
Marco del Aseguramiento o
Universal.

Fortalecer el acceso a una

formaciéon de calidad con

equidad en los estudiantes de EJE.4

la educacién técnico - LIN.4.3

productiva y superior

(tecnoldgica y pedagodgica).

Promover el sarroll

incolusci)c')r('ne E;oci(z;lle deo |: EIE4
LIN.4.6

poblaciéon vulnerable.

Vinculacion ..

AEIL.11.02

AEL.11.07

AEIL.03.01

AEI.03.02

AEI.06.01

AEI.06.02

AEI.07.03

AEIL.07.02

AEI.07.01

AEI.07.04

desarrollo entre Estado y Sociedad
Civil.

Implementacion de encuestas de
opinién publica sobre los servicios en
las Unidades Ejecutoras.

Actividades operativas e inversiones
ejecutados eficientemente.

Atencién integral y oportuna por
etapas de vida en la poblacion de la
Regién Huancavelica.

Prevencidn de riesgos y dafios para la
salud en la Poblacion de la Regién
Huancavelica.

Programa de fortalecimiento de
capacidades efectivo en gestion
institucional 'y  pedagdgica de
directivos y docentes de educacién

técnico productiva, superior
tecnoldgica y pedagdgica.
Servicio de Educacion  Técnico

Productiva, tecnoldgica y pedagdgica
acorde a las condiciones basicas de
calidad (licenciamiento).

Servicios preventivos promocionales
permanentes con enfoque en adultos

mayores, mujeres, adolescentes,
infantes y niflos.
Asistencia  Técnica focalizada vy

especializada en emprendimientos a la
poblacién joven.

Servicio de apoyo integral a personas
con discapacidad.

Asistencia Técnica permanente en
gestion y organizacién de las
comunidades campesinas.

Vinculacion
ala PGG UO Responsable

EJE.1
LIN.1.2

EJE.2
LIN.2.2

EJE.4
LIN.4.2

EJE.4
LIN.4.2

EJE.4
LIN.4.3

EJE4
LIN.4.3

EJE4
LIN.4.6

EJE.4
LIN.4.6

EJE.4
LIN.4.6

EJE.3
LIN.3.5

Oficina de Imagen Institucional

Sub Gerencia de Planeamiento
Estratégico, Estadistica y
Acondicionamiento Territorial,
Gerencia Regional de
Infraestructura y Oficina de
Supervision y Liquidacion
Direccion Regional de Salud -
Direccion de Atencion Integral de
Salud

Direccion Regional de Salud - DESA -
Redes y Hospitales

Direccion de Gestion Pedagdgica

Direccion de Gestion Pedagdgica

Sub Gerencia de Comunidades
Campesinas e Inclusion Social

Sub Gerencia de Juventud Cultura'y
Deporte

Gerencia Regional de Desarrollo
Social

Sub Gerencia de Comunidades
Campesinas e Inclusion Social
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Prioridad

10

11

Promover la gestién integral y
desarrollo sostenible de los

OELLO9 Recursos Naturales en el
departamento de
Huancavelica.

Reducir la vulnerabilidad ante

OEL.10 riesgos de desastres y cambio

climatico.

Vinculacion ..

EJE3
LIN.3.4

EJE.3
LIN.3.3

1

AEI.09.03

AEI.09.06

AEIL.09.04

AEIL.09.02

AEI.09.05

AEI.09.01

AEIL.10.01

AEI.10.02

AEI.10.03

AEI.10.04

Ecosistemas conservados y
recuperados para la provision de los
servicios ecosistémicos para la
poblacion.

Entidades  publicas y  privadas
responsables en el ejercicio de sus
actividades para la proteccion del
medio ambiente.

Fortalecimiento  de  capacidades
permanente para la participacion de
entidades publicas y privadas en la
gestion  ambiental y desarrollo
sostenible.

Zonificacién integral para la gestion del
patrimonio natural del departamento
de Huancavelica.

Informacion ambiental actualizada vy
articulada al servicio de entidades
plblicas y privadas para la toma de
decisiones.

Cuencas con gestion integral de
Recursos Hidricos, para la poblacién
del Dpto. de Huancavelica.

Fortalecimiento  de  capacidades
oportuna y eficiente en GRD y Cambio
Climatico, para la poblacién.

Generacion de informacién
especializada y oportuna paralaGRD y
CC.

Capacidad instalada para la respuesta
oportuna ante emergencias vy
desastres.

Servicios publicos de educacién y salud
seguros ante emergencias y desastres
para la poblacién.

Vinculacion
ala PGG UO Responsable

EJE3
LIN.3.4

EJE.3
LIN.3.4

EJE.3
LIN.3.4

EJE.3
LIN.3.4

EJE.3
LIN.3.4

EJE.3LIN.3.4

EJE.3
LIN.3.3

EJE3
LIN.3.3

EJE3
LIN.3.3

EJE.3
LIN.3.3

Gerencia Regional de Recursos
Naturales y Gestion Ambiental

Gerencia Regional de Recursos
Naturales y Gestion Ambiental

Gerencia Regional de Recursos
Naturales y Gestion Ambiental

Gerencia Regional de Recursos
Naturales y Gestion Ambiental

Gerencia Regional de Recursos
Naturales y Gestion Ambiental

Gerencia Regional de Recursos
Naturales y Gestion Ambiental

Gerencia Regional de Recursos
Naturales y Gestion Ambiental,
Oficina de Defensa Nacional,
Direccion Regional de Salud y
Direccion Regional de Educacion

Gerencia Regional de Recursos
Naturales y Gestion Ambiental y
Oficina de Defensa Nacional

Oficina de Defensa Nacional y
Direccion Regional de Salud

Direccidn Regional de Educacion y
Direccion Regional de Salud
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6.

ANEXOS:

a. Matriz de Articulacion de Planes (Anexo B —1).
b. Matriz del Plan Estratégico Institucional (Anexo B — 2).
c. Ficha Técnica de Indicadores OEI/AEI (Anexo B — 3).
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cobIiGo

OER.01

OER.02

OER.03

OER.04

OER. 01

OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL

ENUNCIADO

Reducir la  pobreza para

mejorar las condiciones de vida Porcentaje de la poblacién en
de la poblacién afectada en la condicidn de pobreza.

region.

Reducir la pobreza extrema
para mejorar las condiciones de Porcentaje de la poblacién en
vida de la poblacién afectada condicién de pobreza extrema.

en la region.

Incrementar el logro de Porcentaje de alumnos que
competencias en compresion lograron desempefio suficiente
lectora de los alumnos del en comprension lectora del
segundo grado de primaria. segundo grado de primaria

Incrementar el alumnos
competencias
matematicas de

del segundo grado de primaria

logro de Porcentaje de que
l6gico lograron desempefio suficiente
los alumnos en légico matemdtica  del

segundo grado de primaria.

Reducir la  pobreza para

mejorar las condiciones de vida Porcentaje de la poblacién en
de la poblacién afectada en la condicion de pobreza

region

Anexo B - 1: MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES

NOMBRE DEL INDICADOR CODIGO

AER.01.03

AER.01.04

AER.03.02

AER.03.03

AER.03.04

AER.03.11

AER.03.13

ACCION ESTRATEGICA REGIONAL

ENUNCIADO

Programa de generacion de
oportunidades de empleo y de
capacidades para el aprovechamiento de
los mas pobres.

Programas de capacitacion  técnico
productivas orientado a la poblacién en
pobreza y extrema pobreza.

Programa Estratégico de Logros de
Aprendizaje en comprension lectora.

Programa de fortalecimiento en gestion
pedagdgica e institucional con énfasis en
programacion curricular, didactica, uso de
tecnologias de informacion y
comunicacion  (TICs), investigacion e
innovacién educativa.

Programa de incentivos al buen
desempefio del docente y directivo
(fomentar el liderazgo y emprendimiento).

Programa de fortalecimiento para la
participacion sostenible de padres de
familia en la educacién.
Programa de construccién, ampliacién y
mantenimiento de infraestructura y
equipamiento educativo

Programa de desarrollo de capacidades

NOMBRE DEL
INDICADOR

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

OEI.08

OEI.05

Mejorar la
competitividad de los
agentes econémicos.

Mejorar los logros de
aprendizaje de los y las
estudiantes de la
Educacion Basica.

Fortalecer el acceso a
una formacién de
calidad con equidad en

Inc  actiidiantac  da

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL
ENUNCIADO INDICADOR

Variacion porcentual del
valor bruto de
produccién
agropecuaria.

Porcentaje de
estudiantes de  4to
grado de primaria con
niveles satisfactorios en
lectura.

Porcentaje de
estudiantes de 4to
grado de primaria con
niveles satisfactorios en

matematica.

Porcentaje de
estudiantes de 2do
grado de secundaria
con niveles

satisfactorios en lectura.

Porcentaje de
estudiantes de 2do
grado de secundaria
con niveles
satisfactorios en
matematica.

Porcentaje de
estudiantes de
Educacién Técnico

Ia Dradiictiva v FduraciAn nn

EXPLICACION DE LA RELACION CAUSAL

CON EL OER o AER

El OEI. 08. busca mejorar la capaciadad
competitiva de los productores
agropecuarios  principalmente, con
enfoque organico, por consiguiente
mejorar los ingresos econdémicos y la
calidad de vida de familias, ya que
aproximadamente el 70% de la PEA se
encuentra en el sector agropecuario y
los ingresos estan por debajo de la
RMV, vinculacion directa al OER.01 y
02

El OEl. 05. busca garantizar el nivel
satisfactorio de los aprendizajes en
matematica vy
estudiantes del 4to. grado de primaria
y 2do, de secundaria de las II.EE. de la
EBR., vinculacion directa al OER.03 y 04

lectura de los

El OIE.06. Busca mejorar la formacién

1nnivarcitaria Ao nrafacinnalac



OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL

ACCION ESTRATEGICA REGIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

LG B LG B EXPLICACION DE LA RELACION CAUSAL
CoDIGO ENUNCIADO NOMBRE DEL INDICADOR CODIGO ENUNCIADO INDICADOR CoDIGO ENUNCIADO INDICADOR CON EL OER o AER

AER. 01.08 técnicas profesionales para egresados de

OER. 02

OER.05

OER.06

OER.05

OER.06

OER.05

OER.06

Reducir la pobreza extrema
para mejorar las condiciones de Porcentaje de la poblaciéon en
vida de la poblacién afectada condicién de pobreza extrema

en la region

Disminuir  la desnutricion Porcentaje  de  desnutricion
crénica infantil en nifios y nifias cronica infantil en nifios y nifias
menores de 5 afios menores de 5 afios

Reducir la Anemia en nifios y Porcentaje de nifios y nifias de 6
nifias de 6 a menos de 36a menos de 36 meses con

meses anemia.

Disminuir  la  desnutricién Porcentaje de  desnutricion
crénica infantil en nifios y nifias crénica infantil en nifios y nifias

menores de 5 afios menores de 5 afios

Reducir la Anemia en nifios y Porcentaje de nifios y nifias de 6
nifias de 6 a menos de 36a menos de 36 meses con
meses anemia.

Disminuir  la  desnutricién Porcentaje  de  desnutricion
crénica infantil en nifios y nifias crénica infantil en nifios y nifias

menores de 5 afios menores de 5 afios.

Reducir la Anemia en nifios y Porcentaje de nifios y nifias de 6
nifias de 6 a menos de 36a menos de 36 meses con
meses anemia.

AER.05.12

AER.05.13

AER.05.14

AER.05.02

AER.05.05

AER.05.10

AER.05.08

AER.05.11

secundaria

Programa de informacidn y sensibilizacién
para el consumo y beneficio de los
multimicronutrientes y alimentos de
prevencion de la anemia.

Desparasitacion de la poblacién
identificada para aumento de depdsitos
de hierro

Fortalecer el Sistema de seguimiento y
control de los nifios y nifias menores de 36
meses con presencia de anemia

Programa Articulado Nutricional

Trabajo articulado multisectorial entre los
sectores de educacidn, salud, vivienda,
agricultura y otros actores sociales

Programa de adquisicion del paquete de
atencion integral de salud en nifias y nifios
menores  de 5 afios en los
establecimientos de salud. (Compra,
almacenamiento y distribucién oportuna).

Materno  Neonatal
(Fortalecimiento financiero/mayor
asignacion presupuestal de acuerdo a
metas, para garantizar la prevencion de la
salud sexual reproductiva, sistematizacion,
publicacion y difusion de experiencia
exitosa).

Programa  Salud

Fortalecer la cobertura universal del

Sistema integral de salud (SIS).

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

OEI.06

OEI.O1

OEI.02

OEI.O3

TUS T CotUMIGIILtES UG 1G T TUUULLIVU Y LUULGuIui U Wi veoitania o ue pruieoivinalcs

- Superior Tecnoldgico y técnicos  competitivos, vinculacion
superior Pedagdgico que indirecta la AER. 01.08 y OER. 01y 02.
y concluyen sus estudios

educacién  técnico
productiva y
(tecnoldgica

pedagogica) en el periodo regular.

Porcentaje de nifios(as)

de 6 a 35 meses de

edad con diagnostico de

anemia. El OEl. 01. propone
proporcion de nifios de 6 a 35 meses
con anemia y DCI. en nifilos menores
de 5 afios, esto se lograra con la
implementacion de hierro, CRED vy
vacunas completas, vigilancia de a

reducir la

Disminuir la prevalencia
de anemia y
desnutricién crénica en
nifios y nifias menores

de 5 afios. , .
calidad del agua, vinculacion directa
con el OER. 05y 06
Porcentaje de
desnutricidn cronica
infantil en nifios
menores de 5 afios.
El OEI. 02 pretende reducir las muertes
Reducir la mortalidad p

de mujeres por causas prevenibles al
embarazo, parto y post parto,
principalmente en las adolescentes,
gestantes del rural y comunidades, no
vinculado a un OER. Propio.

materna y neonatal de Tasa de mortalidad
mujeres en edad fértil, materna X 10,000
gestantes y los recién nacidos vivos.

nacidos.

Garantizar la atencién Porcentaje de la

integral de salud en la poblacién asegurada El OEl. 03, busca mejorar la salud de la
poblaciéon de la region que accede a un poblacién en general en el marco del
Huancavelica en el servicio de atencién aseguramiento universal; No vinculado
del integral en la Region a un OER. Propio.

Aseguramiento Universal Huancavelica.

Marco



OER.07

OER.08

OER.09

OER.13

OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL

LG B LG B EXPLICACION DE LA RELACION CAUSAL
CoDIGO ENUNCIADO NOMBRE DEL INDICADOR CODIGO ENUNCIADO INDICADOR CoDIGO ENUNCIADO INDICADOR CON EL OER o AER

Mejorar y ampliar la cobertura
del servicio de agua instalada

en las viviendas.

Mejorar y ampliar la cobertura

del servicio de
instalado en las viviendas.

desague

Porcentaje de viviendas con el

servicio de agua instalada.

Porcentaje de viviendas con el

servicio de desague instalado.

Porcentaje de

Consejos

de

Mejorar la gestion sostenible Recursos Hidricos de Cuencas
que gestionan sosteniblemente

del recurso hidrico.

Diversificar e

competitividad regional

incrementar
productividad y mejorar

la

la VAB agropecuario/VAB total

el uso del agua.

AER.07.01

AER.07.05

AER.07.04

AER.07.07

AER.09.01

AER.09.03

AER.09.09

AER.09.12

AER.13.01

AER.13.02

AER.13.04

ACCION ESTRATEGICA REGIONAL

Programa de construcciéon y mejoramiento
de la infraestructura de saneamiento
bésico integral. (Suministro de agua vy
desagiie, sistemas de tratamiento de
aguas residuales).

Programa de cloraciéon de sistemas de
agua para consumo humano
respetando los pardmetros establecidos.

Programa de asistencia técnica a los
Gobiernos Locales en gestion de politicas
de saneamiento ambiental basico.

Programa de fortalecimiento de las Juntas
de  Administracion de Servicios 'y
Saneamiento (JASS).

Conformacion y funcionamiento de los
Consejos de Recursos Hidricos de Cuencas.

Programas y/o proyectos de siembra y
cosecha de agua (forestacion vy
reforestacion con plantas nativas que
permitan aprovechar adecuadamente el
uso del suelo).

Diagndstico, evaluacion y valoracion
econdmica de los recursos hidricos por

cuencas.

Programa de recuperacién e implantacion
de técnicas ancestrales para
aprovechamiento del agua.

Politicas regionales para incentivar la
inversion publica - privada y la
diversificacion para mejorar los niveles de

produccién y competitividad.

valor en
ganaderas,

cadenas de
agricolas,
acuicolas, turismo y artesania.

Programa de
actividades

Programas de reconocimiento e incentivos
a productores con practicas
orgdnicas y sostenibles.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

OEI.04

OEIL.09

OEI.08

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Promover el suficiente
acceso de la poblacion
rural a servicios de agua
y saneamiento de
calidad y sostenibles

Promover la gestion
integral 'y desarrollo
sostenible de los

Recursos Naturales en el
departamento de
Huancavelica.

Mejorar la
competitividad de los
agentes econémicos

Porcentaje de hogares
que tiene acceso a agua

segura. El OEl. 04. busca ampliar la cobertura

de hogares rurales con acceso a agua
segura y garantizar su continuidad
mediante el pago por el servicio
recibido y la transferencia de recursos
financieros a los gobiernos locales para
ampliar la cobertura, vinculacion
directa al OER. 07 y 08

Porcentaje de hogares
que tienen acceso al
servicio de agua por red
publica y realizaron
algin  pago por la
operacion y
mantenimiento del
servicio de agua.

Porcentaje de El OEl. Busca ampliar la cobertura de la
superficies de praderas superficie con aptitud forestal y
naturales y forestales praderas naturales para su

intervenidas su conservacion y recuperacion,
y vinculacién indirecta al OER. 09, por no

tener un objetivo propio

para
conservacién
recuperacion.

El OEl. 08. Busca incrementar el valor
Variacion porcentual del agregado bruto (VAB) de la produccion
valor bruto de agropecuaria, la economia se sostiene
produccién en esta actividad por el potencial e
agropecuaria. importancia de este sector en la PEA,

vinculacién directa con el OER. 13



OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL

ACCION ESTRATEGICA REGIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

LG B LG B EXPLICACION DE LA RELACION CAUSAL
CoDIGO ENUNCIADO NOMBRE DEL INDICADOR cobiGo ENUNCIADO INDICADOR CoDIGO ENUNCIADO INDICADOR CON EL OER o AER

AER.13.05

AER.16.02

Porcentaje de participacion del
gasto de programas
Mejorar la calidad de la gestion presupuestales relacionadas a

OER.16 o . L ) .
publica regional. actividades sociales y econémicas
estratégicas en el presupuesto AER.16.03
total ejecutado
AER.16.06
Diversificar e incrementar la
OER.13  productividad y mejorar la VAB agropecuario/VAB total AER. 13.08

competitividad regional

Promover programas de innovacion
tecnolégica a través de centros de
investigacion (Universidades, Institutos y
otros)

Programa de modernizacion y
fortalecimiento de la gestion del Gobierno
Regional de Huancavelica. (Sistema de
planeamiento, organizacién, programas
presupuestales, compras estatales,
sistemas de informacion, estadisticas,
etc.).

Promover y fortalecer la participacion de
la vigilancia ciudadana en la gestion
publica regional y municipal.

Promover la transparencia de gestion
publica en la regién. (Acceso publico al
SIAF, rendicion de cuentas, portal Web
actualizado, etc.)

Sistema de monitoreo meteoroldgico.
(Disefio e implementacion).

N.D.

N.D.

N.D.

N.D.

OEl11

OEL.10

El OEl. 11. Pretende mejorar el rol

Mejorar la
! Porcentaje de Ejecucion promotor del desarrollo ejecutando el

gestion

institucional del
. . pptal en PP e gasto de inversiones y de los PP,
gobierno  regional de . .
. Inversiones. transparente y eficientemente,
Huancavelica . K
porcentaje no menor al 90 por ciento.
Porcentaje de la El OEl. 10. busca promover en la
oblacion en riesgo poblacién cultura de prevencion de
Reducir la vulnerabilidad ? . g p i .
frente a peligros de riesgos de desastres y cambio

ante riesgos de desastres

e fendmenos
y cambio climatico.

naturales climatico, no vinculado a un objetivo
y/o inducidos por el del PDC por su naturaleza transversal a

hombre. todos los objetivos.



Anexo B -2

OEIl / AEI _ : ) Linea de Base Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Unidad Organica Responsable del
o Nombre del Indicador Método de Calculo 2 )
Descripcion Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 Indicador
N - Total de nifios(as) menores de 6 a 35 meses con
:::de:::]:i:en:;:z(:se)a:eer:i: Safmesesie diagnostico de anemia / Total de nifios(as) de 6 a 35| 2017 54.7 2018 55.8 50 45 34 33 32 EIRECECE Ri?;zsﬁl DESALUD
Disminuir la prevalencia de anemia y E . meses evaluados del padrén nominal x 100
OEI.0O1 |desnutricion crénica en nifios y nifias  Total de nifios(as) menores de 5 afios con diagnostico|
ETEs R B s 2 o o pa—— de desnutricién crénica (segln patrén OMS) / Total de DIRECCION REGIONAL DE SALUD
. orcentaje de desnutricién crénica infantil en| .. = =
” J de 5 ai de 5 afios con la 2017 31.2 2018 32 25 22 19 19 18
ninos menores de > anos. de talla en relacién a la edad x 100 DIRESA
Accion Estratégica del OEI.01
N de nifos(as) de 36 trol CRED! Direccién Regional de Salud - Direccién
CRED completo de acuerdo a la edad en j ifi ] © ninostas) menores de 36 meses con contro de Atencion Integral en Salud -
AELLO1.01 | P de 3 aft (P::;C;:;af szozlenzzur:rzr;o;esi :(jaj anos con completo para su edad / Total de nifios(as) menores de 2017 76.1 2018 75.1 78 80 82 83 84 P Articul ‘gj Nutricional
nifios menores de 3 afios. p - 36 meses programado segin padrén nominal x 100 rograma Articulado Nutricional -
Redes de Salud - Hospitales
N° de nifios(as) de 4y 5 meses de edad suplementados Direcci6n Regional de Salud - Direccién
Porcentaje de nifios(as) de 4 y 5 meses de edad[con hierro en gotas (sulfato ferroso o hierro de Atencion Integral en Salud -
suplementados con hierro. polimaltosado en gotas) / Total nifios(as) < 1 afio de 2017 68 2018 68 92 96 98 = = Programa Articulado Nutricional -
edad segun padrén nominal x 100 Redes de Salud - Hospitales
Suplementacién con hierro de acuerdo a
AEL01.02 - o
la Edad en nifios menores de 3 afios.
N° de nifios(as) de 6 a 35 meses de edad suplementados Direccién Regional de Salud - Direccién
Porcentaje de nifios(as) d.e 6 y 35 meses de f:on Hierro (hierro polimaltosado o .swulfato ferroso en 2017 246 2018 246 60 70 20 8 84 de Atencién Integral en Salud - Redes
edad suplementados con hierro. jarabe durante 12 meses) / Total nifios(as) de 6 a 35 )
meses de edad segtn padrén nominal x 100 de Salud - Hospitales
Vigilancia de la calidad del agua . . o
AELO1.03 bacteriolégicamente segura para ZZr?z:taj:ua:eca\?:l?clzCIorLede;ccaeEZIma d: u': N° de pobladores que acceden a agua 2017 6.95 2018 535 6 7 3 95 10 Direccién Regional de Salud - Direccién
P consumo  humano en la poblaciénl, oo d €42 | bacterioldgicamente segura / Total de Poblacién x 100 ' ’ ’ de Salud Ambiental Redes de Salud
p bacteriolégicamente segura.
|general.
i . - Nifios(as) con vacuna completa para su edad: (< 1 afio + Direccién Regional de Salud - Direccién
Nifios menores de 36 meses con vacunas
AEL.01.04 basi | dad :;)crziztsalj):s?:a:go:\ Teet::reasr::j:damdeses M1 afio + 2 afios) / Total de nifios(as) menores de 36 2017 75.7 2018 77 79 80 81 84 85 de Atencion Integral en Salud - Redes
asicas completas para su edad. P P ’ meses programado segin padrén nominal x 100 de Salud - Hospitales
Atencion de salud con énfasis en las N° de nifios(as) menores de 6 a 59 meses con Direccion Regional de Salud - Direccion
enfermedades prevalentes, de maneralp. taje de Nifios de 6 A <59 M di tico d itosis / Total de nifi )
AEL01.05 |. P ; oreentaje de Tios de eses con)diagnostico de parasitosis / Toal de nifos(as) menores| 5515 52.1 2018 48.1 40 36 31 29 27 de Atencion Integral en Salud - Redes
integral, del nifio menor de 5 afios y sulparasitosis. de 6 a 59 meses sometidos al examen de parasitos de Salud ital
entorno. seguin padrén nominal x 100 e Salud - Hospitales
Total de nifios(as) de 6 a 35 meses con diagnéstico de
. . - Porcentaje de Nifios(as) de 6 a 35 meses con[2nemia en el afio de evaluacion que reciben tratamiento Direccion Regional de Salud - Direccion
Seguimiento al tratamiento de nifios con i i i
AEI.01.06 | € fico d ) diagnostico  de  anemia que reciben|/ Total de nifios(as) de 6 a 35 meses con diagnostico de| 017 52 2018 52 66 76 86 87 88 de Atencion Integral en Salud - Redes
iagnostico de anemia. tratamiento. anemia x 100 de Salud - Hospitales
EER [ ek G Tasa de mortalidad materna x 10,000 nacidos| 0 € MEiss (ERERES CEEED an d el e
OEI.02 |neonatal de mujeres en edad fértil, vivos ’ medicién / N° de nacidos vivos en el periodo de 2017 19.7 2018 6.77 6.4 6.2 6 5.8 5.5 DIRECCION REGIONAL DE SALUD
gestantes y los recién nacidos. medicién x 10,000
Accion Estratégica del OEI.02
N° de mujeres que en el tltimo nacimiento en los 5 afios
L - . tes de en Unidades Ejecutoras tuvo su primera Direccién Regional de Salud - Direccién
Atencién integral, oportuna, periédica y|p taje d tant | an
AEL02.01 i gral, oportuna, p v e B e " |atencion prenatal en el Ter trimestre de la gestacién /| 2017 77.4 2018 721 76 78 80 83 85 de Atencion Integral en Salud - Redes
continua a gestantes y puerperas. p 8 " |Total de mujeres con Gltimo nacido vivo en los Gltimos de Salud - Hospitales
cinco afios x 100




OEI / AEI : . . Linea de Base Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Unidad Organica Responsable del
) Nombre del Indicador Método de Calculo 2 2 )
Descripcion Afio Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 Indicador
Atencién integral, oportuna, periddica y|Tasa d rtalidad tal x 1,000 nacid . del. anS(aS)dnam:oj VIVOIS qug dfall:cen fantes.de Direccion Regional de Salud - Direccidn
asa de mortalidad neonatal x 1, nacidos|cumplir un mes de edad en el periodo de referencia x -,
AEL02.02| " Daasimi ‘ P mes ce edac e & P : 2017 12 2018 12 115 11 10 95 9 de Atencién Integral en Salud - Redes
continua a los recién nacidos. vivos. 1,000 / N° de nifios nacidos vivos en el periodo de )
referencia. de Salud - Hospitales
Garantizar la atencién integral de salud N° de pobladores asegurados que accede a un servicio|
.z . . _|Porcentaje de la gl que|de i6n integral / N° de pobladores de la Regién
en la poblacion de la Regién .
OEI.03 I‘.’ | gd . accede a un servicio de integral en la|t ica que cuenta con algun tipo de seguro de| 2017 79.3 2018 80 81 83 85 85 85 DIRECCION REGIONAL DE SALUD-DSPP|
Huancavelica en e Marco e Regién Huancavelica. salud (SIS, EsSalud, Fospoli y otros publico y privado)|
Aseguramiento Universal. en condicién vigente y/o activo x 100
Accidn Estratégica del OEI.03
Porcentaje de poblacién de 15 afios a mas N° personas de 15 afios con tamizaje de diabetes e Direccién Regional de Salud - Direccién
afiliados al SIS, tamizados en Diabetes e hi~pertensién 5rteria| x 100 / Total de personas de 15 2017 4 2018 4.6 6 7 8 9.5 10.5 de Atencion Integral en Salud - Redes
Hipertension Arterial. afios a mas afiliados al SIS. de Salud - Hospitales
b taie de atencio Lomatolégica bdsi Nt de. Fasos ttratafols' (_2 ab) en I:_S SUb/ pﬁd:cws .de Direccion Regional de Salud - Direccién
orcentaje de atencion estomatoldgica basica|atencién estomatoldgica preventiva eta fisica L
iy : e gee P 2 2017 57 2018 60 67 69 72 725 73 de Atencién Integral en Salud - Redes
preventiva por etapas de vida. programada en el producto de atencién estomatoldgica d ud tal
preventiva x 100 e Salud - Hospitales
N° de mujeres de 50 a 64 afios de edad que se han
realizado la prueba de papanicolaou en los ultimos tres
N . N afios y conocieron su resultado + N° de mujeres de 30 a
Porcentaje de mujeres de 30 a 64 afios de edad . " N . . N .
aseguradas al SIS que se han realizado tamizaje 49 afios de edad que se han realizado la prueba de Direccién Regional de Salud - Direccion
I <
guladas 8 o AU 0 oM nspeccion  Visual con  Acido  Acético  (IVAA)| 2017 203 2018 253 35.3 403 453 46 47 de Atencién Integral en Salud - Redes
para deteccion de cancer cuello uterino en los © L, .
L N Papanicolaou (PAP) o deteccién molecular de virus de de Salud - Hospitales
dltimos tres afos. N L N
papiloma humano (VPH) en los ultimos tres afios / Total
de mujeres de 30 a 64 afios de edad aseguradas al SIS x|
100
Atencion integral y oportuna por etapas
AEI.03.01 |de vida en la poblacion de la Regién N° de casos de equinococosis quistica diagnosticados x| Direccion Regional de Salud - Direccin
Huancavelica. Tasa de incidencia de equinococosis. 10,000 / Poblacién total. 2017 2.7 2018 2.6 2.5 2.4 23 2.2 2.1 de Atencion Integral en _Salud - Redes
de Salud - Hospitale:
b e d i B i idad certificadas / Total d Direccion Regional de Salud - Direccion
orcentaje de personas con discapacida e personas con discapacidad certificadas / Total de L
certificadas en IPRESS. PCD (4.7 % de Ia poblacion total segan ENEDIS) 2017 10.77 2018 5.46 8.46 9.46 10.46 115 12.5 de Atencion Integral en ?alud Redes
de Salud - Hospitales
Tasa de incidencia de tuberculosi | N total d de tuberculosi | Direccion Regional de Salud - Direccion
asa de incidencia de tuberculosis pulmonar otal de casos nuevos de tuberculosis pulmonar L
. . P Ry - . p 2017 12.2 2018 7.98 7 6 5 4.5 4 de Atencion Integral en Salud - Redes
(frotis positivo). (frotis positivo) / Poblacidn total x 100,000 habitantes. )
de Salud - Hospitales
Ndmero de personas con diagnéstico de depresion y
. ansiedad que han cumplido el tratamiento (04 consultas
Porcentaje de personas detectadas con| . . . . . ) . . . . " .
trast focti @ » duct médicas, 06 psicoterapias o intervenciones individuales, Direccion Regional de Salud - Direccion
rastornos afectivos (depresion conducta| - . . o L
. 3 Pre M R 02 intervenciones familiares y 02 visita domiciliaria) /| 2017 17.1 2018 17.5 18.1 18.5 19 20 21 de Atencidn Integral en Salud - Redes
suicida) y de ansiedad que tienen diagnostico y| . BN .
N Total de poblacién con diagnéstico de depresion | de Salud - Hospitales
tratamiento. "
ansiedad x 100
Porcentaje de atendidos prehospitalarios movil N° de atenciones pre hospitalarios méviles con un Direccién Regional de Salud - Direccién
je de 2 prenosp *"Wltiempo de rodaje menor a 10 minutos/N° total de| 2017 80 2018 85 88 9 95 95 95.5 | de Servicios de Salud - Redes de Salud -
de la emergencia y urgencia individual y masiva . . )
atenciones prehospitalarias x 100. Hospitales
Porcentaje de localidades en riesgo con|N° de localidades en riesgo con vigilancia entomoldgica Direccion Regional de Salud - Direccién
orena) o € . 8o con e g2/l 2018 57 2018 57 50 50 50 50 50 glona
Vigilancia Entomoldgica. Total de localidades en riesgo x 100. de Servicios de Salud




OEI / AEI : . . Linea de Base Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Unidad Organica Responsable del
) Nombre del Indicador Método de Calculo 2 2 )
Descripcion Afio Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 Indicador
Total de personas adultas de las comunidades
. vulnerables que han sido capacitadas en practicas
Porcentaje  de  personas  adultas de . N . L. . | de Salud - Di .
comunidades  vulnerables  capacitadas v seguras en salud, frente a la ocurrencia de peligros| Direccién Regional de Salud - Direccién
R " . naturales / 0.02% de la poblacién total de (20 a 59 afios) 2017 11 2018 13 13 13 13 13 13 de Emergencias y Desastres - Redes de
organizadas en gestion de riesgos frente a ue habita en comunidades en riesgo (exp Unidades i
emergencias y desastres. a X g0 1o Saludy Hospitales
Ejecutoras a la ocurrencia de peligros naturales
Prevencion de riesgos y dafios para la recurrentes) x 100
AEI.03.02 |salud en _Ia Poblacién de la Region Porcentaje de municipalidades con| N° de municipalidades con conformacion o reactivacion Direccién Regional de Salud -
Huancavelica. conformacién o reactivacion del Comité|del Comité Multisectorial (PAN) / 2018 5 2018 5 20 25 30 35 40 P _,g de la Salud
Multisectorial (PAN). Total municipalidades x 100. romocion de fa >alu
. L N° de agentes comunitarios de salud capacitados en
Porcentaje de agentes comunitarios de salud diagnostico, tratamiento revencién de la anemia Direccion Regional de Salud -
capacitados en diagnostico, tratamiento y " ’ v o 2018 5 2018 5 15 20 25 30 35 ”g
" 8 (PAN) / Total de agentes comunitarios de salud Promocién de la Salud
prevencion de la anemia (PAN).
programados en SIGA x 100
. . N° de promotores educativos capacitados en . L. N
Porcgntaje de. pror.n’otores .educatlvos alimentacion responsiva / Total de promotores 2018 5 2018 5 15 20 25 27 30 Direccion nglonal de Salud
capacitados en alimentacién responsiva. N Promocién de la Salud
educativos programados en SIGA x 100
BTl e ae N° de hogares que consume agua con nivel de cloro DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA,
[— U e gl e aceptable (20,5mg/1) / N° de hogares rurales de centros| 2017 2.4 2018 ND 9.4 14.4 19.4 24.5 29.6 CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO -
BT poblados que cuentan con sistema de agua x 100 DRVyC
Promover el suficiente acceso de la
OEI.04 |poblacién rural a servicios de agua y
saneamiento de calidad y sostenibles. Porc.e?ta;e de hogares :ue’::.enen acceso al|N° de hogares lt:ule pa.ga.n dmensua‘I:| pordope;;clo;NZ DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA,
=D R PR i L U e serviclo € agua de rec publica 2017 ND 2018 0.9 6.9 12.9 18.9 26.9 35.8 | CONSTRUCCIGN Y SANEAMIENTO -
algin pago por la operacién y mantenimiento|de Hogares de centros poblados que cuentan con
del servicio de agua. sistemas de agua x 100 DRVyC
Accion Estratégica del OEL.04
Fortalecimiento de competencias de los Porcentaje de  Areas Técnicas Municipales N° de Areas Técnicas Municipales capacitadas que
GL/ATM para brindar asistencia técnica i i i ia técni . Direcci6n Regional de Vivienda
AEI.04.01 / . p | d dy CT'Zsatcalfiaodrzss quz:rlntiz:!v?csiizenc;aeteczlc:aa los brindan asistencia técnica / Total de Areas Técnicas 2017 ND 2018 ND 53 76 99 100 100 Const g s ient ’
capacitacion a los prestadores e|p c 8 Y| Municipales a nivel regional x 100 onstruccién y Saneamiento
servicios de saneamiento para la AOM.  [saneamiento.
Apoyo financiero a los Gobiernos Locales|n® i ici Direccién Regional de Vivienda
AEL04.02 poy R N de Go.blerrms !.ocales beneficiados - con Conteo de Gobiernos Locales beneficiados 2017 ND 2018 1 5 9 15 20 25 g . !
para agua y saneamiento rural. transferencias financieras. Construccién y Saneamiento




OEI / AEI : . . Linea de Base Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Unidad Organica Responsable del
) Nombre del Indicador Método de Calculo 2 2 )
Descripcion Afio Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 Indicador
N° de estudiantes del 4to grado de primaria en el nivel
P taje d tudiantes de 4to d il i tisfactori Lect ECE-EM Total di 2 2
orcentaje de estudiantes de dto de primariajsatisfactorio en lectura en ECEEM / Total de| 54 q 217 2018 28 35 45 55 57 59 | DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
con niveles satisfactorios en Lectura. estudiantes de 4to grado de primaria evaluados en
Lectura en la ECE-EM x 100
N° de estudiantes del 4to grado de primaria en el nivel
P taje d tudiantes de 4to d il i isf: i ECE-EM / Total di - -
oreentale e oouciantes €€ 2o & primar 0 en en ECEEM / Total de|  55q 243 2018 30.4 36 46 56 58 60  |DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
con niveles ios en de 4to grado de primaria evaluados en
. . Matemitica en la ECE-EM x 100
Mejorar los logros de aprendizaje de los
OEI.05 . A A
y las estudiantes de la Educacién Basica.
Porcentaje de estudiantes de 2do grado de|N° de estudiantes del 2do grado de secundaria en el
secundaria con niveles i ios en|nivel satisf: io en la ECE / Total de estudiantes de 2015 3.4 2018 5.6 12 25 35 37 39 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Lectura. 2do grado de secundaria evaluados en la ECE x 100
Porcentaje de estudiantes de 2do grado de|N° de estudiantes del 2do grado de secundaria en el
secundaria con niveles i ios en|nivel satisf: io en la ECE / Total de estudiantes de 2015 3.8 2018 6 12 25 35 37 39 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Matematica. 2do grado de secundaria evaluados en la ECE x 100
Accion Estratégica del OEL.05
Entrega oportuna y  pertinente de|Porcentaje de IIEE. de Educacién Bsica :at::aIells'lzez.ucz‘:itgzoia:c: uf\Bdiaqﬁzbilrzf\ltbelserdoer:
AEI.05.01 [materiales educativos a las Instituciones|que reciben material educativo oportunoy|. . . ! e 2016 95 2018 85 92 96 98 98 99 Direccién Regional de Educacién
£d ) de Ed i6n Basi ertinente. inicio de las clases/ Total de II.EE. publicos de EB
ucativas de Educacion Basica. P ’ destinatarias de material educativo x 100
Programa de fortalecimiento  de )
capacidades efectivo a directivos y|Porcentaje de docentes fortalecidos en la N” de docentes fortalecidos en la implementacién
AEL.05.02 L, L. X ) , , R del Curriculo Nacional / Total de docentes de la 2017 ND 2018 1.9 30 60 90 92 94 Direccion Regional de Educacion
docentes de educacion bdsica sobre|implementacion del Curriculo Nacional. D
N ., B} . Educacion Basica x 100
implementacién del Curriculo Nacional.
. I . ) N° de ILEE. acompafiados y monitoreados de
Monitoreo v acompanamiento|porcentaje de IL.EE. monitoreados manera pertinente en el marco del Curriculo
AEI.05.03 [pedagdgico pertinente a los directivos y|acompafiados de manera pertinente en el . P - 2017 ND 2018 1.9 20 40 60 65 70 Direccion Regional de Educacion
L. - y . Nacional / Total de directivos y docentes de la
docentes de las IIEE. de Educacién Basica.|marco del Curriculo Nacional. I
Educacién Bésica x 100
j L, i N° estudiantes con necesidades educativas
Porcentaje de la poblacién con necesidades especiales matriculados en la Educacién Bésica/
Visitas  domiciliarias  efectivas  que ::ucati.vlas;s;.)eciales matriculados en la Total de personas con necesidades educativas 2012 12 2018 ND 17 22 30 32 34 Direccion Regional de Educacion
AELL05.04 |incrementan la cobertura de matricula de|-@ucacion basica. especiales x 100
los estudiantes de Educacion Basica. Porctlentaje de la poblaciér?len e]dlad escolar Nj lde estudiantes mat.rliculados en la Educacion 2017 ND 2018 ND 80 85 90 9 9 Direccion Regional de Educacién
matriculados en la Educacion Basica. Bdsica / Total de poblacion en edad escolar x 100
Porcentaje de estudiantes de 2do grado de|N° de estudiantes del 2do grado de primaria en el
i i ivel tisfactori ivel tisfactori la EREHUA N°  d
primaria_con niveles satisfactorios ennivel satisfactorio ‘en la EREHUA / ¢l 2017 347 2018 39.2 45 56 70 72 74 Direccion Regional de Educacién
Lectura, matematica, Ciencia y Tecnologia y|estudiantes de 2do grado de primaria evaluados
Personal Social. en la EREHUA x 100
Porcentaje de estudiantes de 6to de|N° de estudiantes del 6to grado de primaria en el
Sistema de evaluacion integral de los primaria con niveles satisfactorios en|nivel satisfactorio en la EREHUA / N° de
. . , . . . X 2017 15.0 2018 32.0 45 55 65 67 69 Direccion Regional de Educacion
AEL05.05 |aprendizajes de los estudiantes de|Comprensién Lectora y matematica,|estudiantes de 6to grado de primaria evaluados en 8
Educacion Basica. Ciencia y Tecnologia v Personal Social. la EREHUA x 100
Porcentaje de estudiantes de 5to grado de|N° de estudiantes del 5to grado de secundaria en
secundaria con niveles satisfactorios enfel nivel satisfactorio en la EREHUA N° de
. i L . . / 2017 2.23 2018 5.45 8 16 26 28 30 Direccion Regional de Educacion
Comprensién Lectora, matematica, Ciencia|estudiantes de 5to grado de secundaria evaluados
y Tecnologia y Ciencias Sociales. en la EREHUA x 100
Programa de fortalecimiento efectiva
. .. _|Porcentaje de docentes fortalecidos en|[N° de IL.EE. con docentes fortalecidos en enfoque
para la atenciéon a II.LEE. Educacion o o o T L . -
AEI.05.06 N enfoque EIB y dominio de lengua originaria|EIB y dominio de lengua originaria/ N° de II.EE. EIB 2017 ND 2018 2.2 10 15 20 25 30 Direccién Regional de Educacién
Intercultural Bilingtie con el enfoque EIB
- o en II.EE. EIB x 100
y dominio de lengua originaria.




OEI / AEI
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N° de locales escolares de la Educacion Basica con
Garantizar la  operatividad de la|Porcentaje de locales escolares conlinfraestructura, equipamiento y servicios basicos
AEIL05.07 [infraestructura, equipamiento y servicios|infraestructura, equipamiento y servicios|operativos/Total de locales escolares de la 2017 ND 2018 8.3 10 15 20 25 30 Direccion Regional de Educacion
basicos de locales educativos. bésicos operativos. educacion basica con Infraestructura y servicios
instalados x 100
Orientacion a los padres de familia de la Porcentaje de directores que realizan los| de directores de las II.EE. de la educacién bésica
educacion bésica ara su ue realizan los encuentros familiares por lo
AEL.05.08 |. . . p encuentros familiares dirigido a los padres q = N P 2017 ND 2018 ND 30 60 100 100 100 Direccion Regional de Educacion
involucramiento en las actividades de la - . |menos tres veces al afio / Total de directores de
ILEE de familia, por lo menos tres veces al afio. las ILEE. de la educacién basica x 100
Alianzas  estratégicas activadas con
organismos ubernamentales no|Porcentaje de alianzas estratégicas|Numero de alianzas estratégicas operativas
AE105.09 '8 & Y 2l € _ Jorceicas op I 2017 ND 2018 71.0 85 90 100 100 100 Direccién Regional de Educacion
gubernamentales a favor de los|operativas. Numero de alianzas estratégicas firmadas x 100
estudiantes de la educacion basica.
Fortalecer el acceso a una formacién de Porcentaje de estudiantes de Educacion N° de . e sus ios en
calidad con equidad en los estudiantes|técni i i6 i ’ a ,
OEL06 quicad € 2 I“"",", equctholy] Ed:‘:""" s"pe's':: CETPRO, IESTP, IESPP de manera regular / Total de| 2017 ND 2018 ND 30 40 50 52 54 | DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
de la educacion técnico - productlva Y estudios en erperiodo regul:r estudiantes matriculados en el CETPRO, IESTP, IESPP
superior (tecnoldgica y pedagégica). .
Accion Estratégica del OEL.06
ngréma de f?rtaleqmlento f'e N° de directivos y docentes de educacién técnico
capacidades efectivo en gestion Porcentaje de directivos y docentes de|productivo, superior tecnoldégico y pedagégico
AEL06.01 institucional y pedagdégica de diI'ECtliVOlS y educac'ié_n técnico 'p.roductivo, .superior fortale.cido.s en gestion institucional y pedag.étgico/'To_tal 2018 ND 2018 ND 30 60 %0 95 95 Direccion Regional de Educacion
docentes de educacidon técnico|tecnoldgico y pedagégico fortalecidos en|de directivos y docentes de educacion técnicol
productiva superior  tecnolégica y gestion institucional y pedagdgica. productivo, superior tecnoldgico y pedagdgico de la
o region Huancavelica x 100.
pedagogica.
Servicio de Educacion Técnico Productiva,
. o . 5 . . _[N° de Institutos de Educacién Superior Tecnolégicos y|
tecnologica edagogica acorde a las
AEI.06.02 . ,g ye , .g g . Porcen?aj.e de Instltut'05 de Educ.acmr.‘ Su.penor Pedagdgicos con licenciamiento / Total de Institutos de 2018 0 2018 0 5 30 90 90 90 Direccion Regional de Educacion
d b. d lidad|Tecnoldgicos y Pedagdgicos con licenciamiento.
condiciones asicas e calida 8 v 898 " |Educacién Superior de la regién x 100.
(licenciamiento).
- fa ._1 [Numero de personas vulnerables que reciben . . .
Promover el desarrollo e inclusién social Cuantificar a las personas que reciben el servicio por lo| GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO
OEL07 | e oplacion vulnerable al menos un servicio por parte del Goblerno| "o 1% 2 %P q P 2017 2,712 2018 2,830 2,972 3,121 3,278 3,285 3,295 SOCIAL
Regional de Huancavelica. )
Accion Estratégica del OEL.07
- . Numero de personas con discapacidad acreditados
Servicio de apoyo integral a personas con
AEI.07.01 d'scapac'dadp V! 8 P Porcentaje de PCD acreditados por CONADIS.  |/Total de personas con Discapacidad (4.7% del total de 2017 34.65 2018 ND 38.12 39.57 41.03 42.37 43.24 Gerencia Regional de Desarrollo Social
i idad. - .
la poblacién segin ENEDIS) x 100
Asistencia Técnica focalizada y 4 . zad SubG 2 de) wud. Cult
° de j6 i ub Gerencia de Juventud, Cultura
AEI07.02 |especializada en emprendimientos a la gctiveaiovenes con MYPES formalizadas y Cuantificar el numero de jévenes con MYPES activas. 2017 ND 2018 0 5 10 20 25 30 Deporte ! v
poblacién joven.
Servicios  preventivos promocionales
N° de eventos promocionales a favor de e . . .
ermanentes con enfoque en adultos Sub Gerencia de Comunidades
AEL.07.03 P ) q ) adultos mayores, mujeres, adolescentes, Cuantificar el numero de eventos promocionales 2017 8 2018 9 15 20 25 30 35 ) L, .
mayores, mujeres, adolescentes, infantes infantes y nifios desarrollados anualmente. Campesinas e Inclusién Social
y nifios.
Asistencia Técnica permanente en . .
AEL07.04 |gestién v organizacion de las Po.rcent?je c'ie (.Iomunidades Campesinas con N° de C_omunidades Ca.mpesinas asistidos / Total de 2017 0 2018 ND 5 10 20 25 30 Sub GerG:'ncla de Con’-\tjnldac!es
idades campesinas asistencia técnica. Comunidades Campesinas x 100 Campesinas e Inclusién Social
comunida .




OEI / AEI Linea de Base Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan

Unidad Organica Responsable del

o Nombre del Indicador Método de Célculo 2 2 )
Descripcion Afio Valor Afio Valor 2021 2022 2023 Indicador
Mejorar la competitividad de los Variacion porcentual del valor bruto de ~ ~ G D S ARROLLD)
OEI.08 agentes econémicos e ——r [VBPAGfio(1)/VBPAfio(0)-1] x 100 2017 -1.45 2018 -4.74 1.0 1.5 2.0 2.5 3.0 ECONOMICO - DIRECCION REGIONAL
g : - AGRARIA
Accidn Estratégica del OEI.08
Acompafiamiento  integral a  los|Nu de  Product A i
AEL.08.01 P 8 jmere | de Treducores  AeTORECUArios) s matoria de productores beneficiados 2016 10,635 2018 10520 | 10,700 | 10,800 | 11,000 | 11,300 | 11,500 Direccién Regional Agraria
productores agropecuarios. beneficiados con el Acompafiamiento Integral
Transferencia tecnoldgica focalizada a|Nu izaci ici
AELOB02 | g dfs ?ri’:;’e‘:ei“’cif;g:::::;‘l’g;;be"ef'c'adas €N 12lSumatoria de organizaciones beneficiadas 2016 80 2018 168 180 200 250 300 340 Direccién Regional Agraria
Provision de paquetes tecnoldgicos con P p ’ G ‘s Regional de D. I
L. ° i i : . N I s Py —g—
AEL08.03 [enfoque organico a productores N ..e f)rganlze')u.ones e productores  con Sumatoria de organizaciones con certificacion orgénica 2017 0 2018 0 20 50 100 110 120 (’ere.nma -e |0r_1:=1 < .esarro 2 .
izad certificacién organica Econdémico - Direccidn Regional Agraria
organizados.
Infraestructura de riego operativo al s ia Regional de D. "
AEI.08.04 [servicio de los productores|Porcentaje de superficie agricola sin riego Total Ha agricolas sin riego/Total de Ha agricolas x 100 2012 80.17 2018 80.03 79 78 77 75 74 (lerelncla ?g'orl"‘l‘ e fesarro o .
. Econdmico - Direccion Regional Agraria
agropecuarios
N ) ) Direccion Regional de Ct i
e . N° de productores con capacidades fonaleF!das Sumatoria de productores con capacidades fortalecidas 2017 ND 2018 20 30 40 50 70 80 Irecclon. egional ce olmerclo,
Fortalecimiento de la  capacidad|que producen para el mercado de exportacion. Turismo y Artesania
AEI.08.05 [exportadora de productos no
tradicionales de la regién N° de organizaciones con capacidades . . Di i6n Regi | de C .
fortalecidas que producen para el mercado de Sumatoria de organ_@auones que producen para el 2017 ND 2018 320 345 375 400 405 410 Irecclon. eglonal ce olmerclo,
exportacion. mercado de exportacion Turismo y Artesania
Circuitos y rutas turisticos| P n ol | Direccion Regional de G .
AEI.08.06 [implementados y promocionados a nivel N* de .recursos turlsticos implementados vio  atoria de recursos turisticos implementados 2017 0 2018 0 0 1 1 1 1 IreCCIOH. eglonal ae olmerclo,
A | promocionados. Turismo y Artesania
regiona
Infraestructura vial transitable para lafp taje de km de red vial depart; tal|km de red vial depart tal joramiento / Total
AEL.08.07 y P orcentaje de km de red vial departamentallkm de red vial departamental con mejoramiento /Totall 5415 16.3 2018 217 18.8 27 50.6 50.6 60 Direccién de Caminos
poblacién con mejoramiento. de Km de red vial departamental x 100
Servicio de transporte terrestre adecuado|n® d d icio de t t
AELOB.0B | " o para la SObIacién terre‘:i’z?isgﬁ; do: serviclo e transporte s matoria de operadores fiscalizados. 2017 4,448 2018 4,612 4,662 4,702 4,752 4,762 4,790 Direccién de Circulacién Terrestre
Porc.enj\taje.de Iocalid'arljes con cobertura de|Localidades cor? cobertura de servicio de internet mévil 2016 275 2017 29.7 31 33 35 40 45 Direccién de Comunicaciones
Semvicio de telecomunicaciones eficiente servicio de internet movil. / Total de localidades del departamento x 100
AEI.08.09 . -
y accesible para la poblacion. Porcentaje de hogares que tienen acceso al[N° de hogares que tienen acceso al menos a un tipo de
menos a un tipo de servicio de|servicios de telecomunicaciones / Total de hogares x 2017 7 2018 15 20 25 30 35 40 Direccién de Comunicaciones
telecomunicaciones. 100
Promover la gestion integral y MR de GEanEms de @ N° de Has intervenidas del afio evaluado + N° de Has
desarrollo sostenible de los Recursos i i fi i P GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS
OE1.09 naturales y forestales intervenidas para sul e "ias acumuladas al afio anterior x 100/N° Total) 1 0.82% 2018 0.90% | 097% | 117% | 138% | 138% | 1.70% ,
Naturales en el departamento de TR T R de superficie de zonas de proteccién + zonas de NATURALES Y GESTION AMBIENTAL
Huancavelica. ' AR
Accidn Estratégica del OEI.09
Cuencas con gestion integral de Recursos N ode e o G RRHH G ia Regional de R
P ” ° j 2 . L N erencia Regional de Recursos
AEI.09.01 |Hidricos, para la poblacién del Dpto. de|. e tonsejos e. uenca  de Sumatoria de Consejos implementados y operativos. 2018 0 2018 0 2 0 1 0 1 &l o, A
H implementadas y operativas. Naturales y Gestion Ambiental
vca
P L, N° d tudi d ificacio I . . Gerencia Regional de Recursos
AEI.09.02 |Zonificacidn integral para la gestion del pq .e é,s uctos . e zon '?au?n para als, matoria de los estudios logrados. 2018 0 2018 0 0 1 1 1 1 8 " )
organizacion sostenible del territorio. Naturales y Gestion Ambiental




OEI / AEI Linea de Base Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Unidad Organica Responsable del
o Nombre del Indicador Método de Célculo 2 2 )
Descripcion Afio Valor Afio Valor 2021 2022 2023 Indicador
Ecosistemas conservados y recuperados N° de Has forestjaldas y pradera‘s' intervenidas Sumatoria.fie Has intervenidas para su conservacién y 2017 2,195 2018 689 638 1,014 1,048 2,000 2,100 Gerencia Regioni.ill de Rec}ursos
AEL09.03 |para la provision de los servicios para su conservacién y recuperacion. recuperacién. Naturales y Gestion Ambiental
ecosistémicos para la poblacién ) G ia Regional de R
P P N° de Areas naturales Protegidas aprobadas. Sumatoria de dreas protegidas aprobadas. 2018 0 2018 0 1 0 1 0 1 erencia eglon.t:l’ © ec-ursos
Naturales y Gestién Ambiental
Fortalecimiento de capacidades
e ” N° de entidades publicas y privadas con . .
ermanente para la participacién de
AEIL.09.04 P idad 'Zl' P ) dp | capacidades fortalecidas para la gestion|Sumatoria de entidades asistidas. 2017 0 2018 7 30 35 40 41 42 Eelt'enclla Reglonti.il, dEaARe;urstosl
entidades publicas y privadas en la|, ooy desarrollo sostenible aturales y Gestion Ambienta
gestion ambiental y desarrollo sostenible
Informacién ambiental actualizada y
articulada al servicio de entidades N° de entidades articuladas que reportan Gerencia Regional de Recursos
AEIL.09.05 X i Sumatoria de entidades articuladas. 2017 0 2018 0 0 3 4 6 7 . )
publicas y privadas para la toma de informacién al SIAR Naturales y Gestion Ambiental
decisiones.
Porcentaje de entidades evaluadas y|N°de entidades que cumplen con las normas Gerencia Regional de Recursos
Entidades publicas y privadas fiscalizadas, que cumplen con las normas|ambientales / N° de entidades evaluadas y fiscalizadas x 2018 50 2018 50 60 65 70 71 72 Natural (gS tion Ambiental
responsables en el ejercicio de sus ambientales. 100. aturalesy Bestion Amblenta
AEL09.06 L L. B
actividades para la proteccion del medio
. o ificacié G ia Regional de R
ambiente N d‘e proyectos que cuentan con certificacion Sumatoria de proyectos con certificacién ambiental. 2017 0 2018 0 10 10 10 12 14 erencia eglon.t:l’ © ec-ursos
ambiental otorgado por el GORE Hvca. Naturales y Gestion Ambiental
a o T [ i o OFICINA REGIONAL DE DEFENSA
oEL10 |Reducir la vulnerabilidad ante riesgos °’.‘e"ta(';‘e £ (EBEEE Cn "ej:“, "eNte 2| \. 4e Poblacién en riesgo x 100/ N° Total de poblacién o . T . aeH e o e 18.5 | NACIONAL, SEGURIDAD CIUDADANA,
: de desastres y cambio climatico. ;or:l hombre v departamental : : ' : i : : GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y
DESARROLLO SOSTENIBLE
Accion Estratégica del OEL.10
N d blad P B Gerencia Regional de Recursos
de pobadores ~con Tormadion  Visumatoria de pobladores asistidos. 2017 360 2018 400 430 450 480 500 500  [Naturalesy Oficina Regional de Defensa
conocimiento de GRD y adaptacion al CC civil
ivi
Fortalecimiento de capacidades oportunane  de  brigadistas  capacitados  para Oficina Regional de Defensa Civil -
AEI.10.01 |y eficiente en GRD y Cambio Climatico,|responsables de Unidades Ejecutoras ante|Sumatoria de brigadistas capacitados. 2017 407 2018 366 441 530 618 618 650 Direccién Regional de Salud - Direccién
para la poblacion. emergencias. Regional de Educacién
N° de Gobiernos locales e I.EEs con Gerencia Regional de Recursos
capacidades fortalecidas en GRD y adaptacién|Sumatoria de Gobiernos Locales e I1.EEs asistidos. 2017 787 2018 918 1,065 1,172 1,279 1,386 1,400 Naturales y Oficina Regional de Defensa
al cambio climatico. Civil
Generacion de informacién especializada Gerencia Regional de Recursos
AEL.10.02 " la GRD v CC N° de estudios aprobados en GRD y CC. Cuantificar los estudios elaborados. 2017 7 2018 5 12 13 14 14 14 Naturales y Oficina Regional de Defensa
y oportuna para la y Civil
Capacidad instalada para la respuesta|N° de pobladores atendidos en situacién de[Sumatoria de pobladores que reciben apoyo Oficina Regional de Defensa Civil -
AEI10.03 . o 2017 6,600 2018 10,858 4,350 4,450 4,550 5,000 5,500 o X
oportuna ante emergencias y desastres. |emergenciay desastre. humanitario Direccién Regional de Salud
Porcentaje de II.EEs con capacidad instalada|N° de II.EEs con capacidad instalada adecuada / N° Total . L. . o
Servicios publicos de educacién y salud|adecuada ante el riesgo de desastres. de I1.EEs de la regién x 100 2017 ND 2018 39 40 4 a2 43 44 Direccién Reglonal de Educacién
AEI10.04 [seguros ante emergencias y desastres
para la poblauon, Porcentaje de EE:SS con capacidad instalada|N°® de EE.SS. con capaildad instalada adecuada / N 2017 ND 2018 56 57 58 60 62 63 Direccién Regional de Salud
adecuada ante el riesgo de desastres. Total de EE.SS. de la region x 100




OEI / AEI

Descripcion

Nombre del Indicador

Método de Calculo

Linea de Base

Afio

Valor

Valor Actual

Afio

Valor

Logros esperados en el periodo del plan
2021 2022 2023

Unidad Organica Responsable del
Indicador

Mejorar la gestién institucional del de | j do en les e GERENCIA REGIONAL DE
OEL1L |- TS T . . e iny = - ye—— 2017 86 2018 85.3 92 94 96 97 98 PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
ovlerno Reglona’ de Huancavetica. ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
Accion Estratégica del OEI.11
AEL11.01 Capacitac_ién permanen?e y espeFiaIizada Porcentaje r~ie servidores capacitados al menos|N°® servidore? capacitad?s al menos una vez al afio / 2017 ND 2018 ND 5 10 15 20 25 Oficinas de Desarrollo Humano
a los servidores del Gobierno Regional. una vez al afio. Total de servidores del Pliego x 100
Implementacién de encuestas de opinidn N de UE P wicals de UE 4 o
AEL11.02 |publica sobre los servicios en las|. € UEs con encuestas de opinion pdblicajsumatoria e Tks con encuestas de opinion piblica 2017 ND 2018 ND 15 25 35 40 45 Oficina de Imagen Institucional
N ) implementados. implementados
Unidades Ejecutoras.
Documentos de Gestion y directivas de SubG 2 de D ’
P P : . . [N° de documentos de gestion actualizados e ub Gerencia de Desarrollo
rocedimientos administrativos 6
AEL11.03 [PrOSS _ : y|porcentaje de  documentos de  gestion|; 1o idos /N total de documentos de gestion x| 2017 ND 2018 ND 50 70 90 100 100 Institucional y Tecnologias de
técnicos actualizados, estandarizados e|actualizados e implementados. )
X X 100 Informacion
implementados en las UEs. del Pliego.
Tecnologias de informacion apropiadas N de UE I ” nlne de ue I " - das / Total d Sub Gerencia de Desarrollo
) . taj i t ° i t i t S .
AEI.11.04 [para la transformacién digital de la as:;?a:fs ¢ Ubs Implementacas con UEs:mOS implementadas con Tl apropiadas / Total de 2017 ND 2018 ND 2 5 5 10 15 Institucional y Tecnologias de
|gestidn regional. Informacién
Mecanismos de participacién, para la|porcentaje de participantes de la Sociedad Civil N° participantes asistentes al menos & una reunidn / Sub Gerencia de Planeamiento
AEI.11.05 |articulacion de propuestas de desarrollofen los espacios de participacion ciudadana del Totzl de erticipantesinscritosx 100 2017 24 2018 22 29 33 37 40 50 Estratégico, Estadistica y
entre Estado y Sociedad Civil. Gobierno Regional. Acondicionamiento Territorial
Infraestructura y equipamiento b de U . N de UE . decuada / Total de UE
. taj i truct ° i truct: t - ; - "
AEI.11.06 [adecuado que favorezca un buen clima ag;iir;:;e N s con infraestructura moe s con infraestructura adecuada / Total de UEs x 2017 ND 2018 ND 42 50 58 62 65 Oficina Regional de Administracion
laboral y mejor desempefio del servidor.
b dio de ejecucion fisica d tividades|Sumatoria del dio de eiecucion de AO a nivel d Sub Gerencia de Planeamiento
rome. 10 e. eJecl.mon Isica e actividades|Suma O,I'IE el promedio de ejecucion ae a nivel de 2018 ND 2019 8127 85 90 95 98 98 EStratégiCO, Estadistica y
. . . . operativas a nivel Pliego. UEs /Numero total de UEs
AEL11.07 Actividades operativas e inversiones Acondicionamiento Territorial
o ejecutados eficientemente. P dio de ejecucién fisica de i i Sumatoria  del fisico de las i i Gerencia Regional de Infraestructura
romedio de ejecucion Tisica e Inversiones|Sumatoria e avance isico e as  Inversiones -
! . R N 2018 ND 2019 45.55 60 65 70 90 91 - 5 o R
(proyectos). (proyectos) / Nimero total de inversiones (proyectos) Oficina de Supervisién y Liquidacion




ANEXO B - 3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AEI
Ficha técnica del indicador

OEI.01 Disminuir la prevalencia de anemia y desnutricidn crénica en nifios y nifias menores de 5 afios.

Nombre del Indicador: Porcentaje de nifios(as) de 6 a 35 meses de edad con diagnostico de anemia.

La proporcién de nifios con anemia es alta en la regidn Huancavelica, con 55.8% en los nifilos menores de 3 afios, sin embargo si
analizamos la presencia de anemia en los nifios de 6 a 11 meses encontramos que esta proporcion es mayor llegandose a un 63.4%
haciendo pensar que el problema afecta con mayor intensidad a los mas pequefios, es en todo este grupo etario que debemos
dirigir todo los esfuerzos.

Justificacion:

Responsable del indicador: Estrategia Sanitaria de Alimentacién y Nutricidn Saludable (ESANS)

Monitoreo, Seguimiento y Acompafiamiento de las actividades claves a nivel de las IPRESS es muy débil.(Sesiones Demostrativas,

Limitaciones del indicador: . ., . . . . S
Seguimiento a la suplementacion preventiva, seguimiento al tratamiento, visitas domiciliarias, etc).

Total de nifios(as) menores de 6 a 35 meses con diagnostico de anemia / Total de nifios(as) de 6 a 35 meses evaluados del padrén

Método de calculo: nominal x 100

Parametro de medicion: Porcentaje Sentudc.) el Descendente
del indicador:
Fuente y base de datos ENDES - HIS REPORT
Valor de linea de Valor actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
54.7 55.8 50 45 34 33 32




Ficha técnica del indicador

OEIL.01 Disminuir la prevalencia de anemia y desnutricidn crénica en nifios y nifias menores de 5 afos.

Nombre del Indicador: Porcentaje de desnutricion cronica infantil en niflos menores de 5 afios.

La desnutricion crénica, segun el estandar de la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) es mayor en el area rural que en el area
urbana.el mayor indice de desnutricion se reportd en las nifias y nifios con madres sin educacién o con estudios de primaria (27,6%) y en
la poblacion infantil menor de tres afios de edad (13,6%).Por se este un problema de corte estructural requiere de intervenciones
intersectoriales e intrasectoriales para evidenciar el cambio y generar impacto positivo en la poblacin infantil.

Justificacion:

Responsable del indicador: Estrategia Sanitaria de Alimentacion y Nutricion Saludable (ESANS)

Monitoreo, Seguimiento y Acompafiamiento de las actividades claves a nivel de las IPRESS es muy debil.(Sesiones Demostrativas,
Seguimiento a la suplementacion preventiva, visitas domiciliaris,etc),

Limitaciones del indicador:

Total de nifios(as) menores de 5 afios con diagnostico de desnutricion cronica (segun patron OMS) / Total de nifios(as) menores de 5

Método de calculo: N . )
anos evaluados con la medida de talla en relacion a la edad x 100

Parametro de medicion: Porcentaje Sentufo t_fsperado Descendente
del indicador:
Fuente y base de datos ENDES - HIS REPORT
Valor de linea de Valor actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
31.2 32 25 22 19 19 18




Ficha técnica del indicador

AEI.01.01 CRED completo de acuerdo a la edad en nifios menores de 3 afios.

Nombre del Indicador Porcentaje de nifios menores de 3 afios con CRED completo de acuerdo a su edad.

El control CRED es un conjunto de actividades periddicas y sistematicas desarrolladas por el profesional de salud, con el objetivo de vigilar
de manera adecuada y oportuna el crecimiento y desarrollo del nifio y la nifia.

Justificacion Este indicador nos permitird detectar de manera precoz y oportuna riesgos, alteraciones o trastornos, asi como la presencia de
enfermedades, facilitando su diagndstico e intervencién oportuna, disminuyendo deficiencias y discapacidades, lo cual contribuye a
reducir la desnutricion crénica infantil, y por ende mejorar la calidad de vida.

Responsable del indicador Coordinacidn del AlS nifio y nifia / DAIS / DIRESA Huancavelica

Para medir el indicador dependemos de la publicacion del INEI - ENDES.

Las nifios y nifias que llegan a los consultorios de CRED en algunos de los casos no culminan con el control completo esto debido a
multiples factores; siendo estas las migraciones hacia otros lugares por cuestion laboral de sus padres en la que no acuden a la IPRESS
Limitaciones del indicador para su continuidad con los controles respectivos, lo que limita la medicién del indicador.

Débil abastecimiento de medicamentos e insumos para la atencion del nifio y nifia.

Débil monitoreo y seguimiento de la gestion de recursos humanos (Programacion de turnos, dias libres, vacaciones, programacion de
actividades extramurales efectivas, etc.)

N° de nifios(as) menores de 36 meses con control CRED completo para su edad / Total de nifios(as) menores de 36 meses programado
segun padrén nominal x 100

Método de célculo

Parametro de medicion Porcentaje Senjudc.) sty Ascendente
del indicador:
Fuente y base de datos ENDES
Valor de linea de Valor actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
76.1 75.1 78 80 82 83 84




Ficha técnica del indicador

AEL.01.02 Suplementacion con hierro de acuerdo a la edad en nifios menores de 3 afios.

Nombre del Indicador Porcentaje de nifos(as) de 4 y 5 meses de edad suplementados con hierro.

La anemia por deficiencia de hierro en nifios(as) es un problema de salud publica que afecta negativamente el desarrollo infantil
temprano. Una intervencion costo-efectiva para mejorar los niveles séricos de hierro y reducir la anemia, recomendado por la OMS es la
suplementacion con hierro en gotas,a los nifios de 4 y 5 meses para incrementar las reservas de hierro en el nifio y evitar la anemia

Justificacion

Responsable del indicador Estrategia Sanitaria de Alimentacion y Nutricion Saludable (ESANS)

Monitoreo nminal de la suplementacion preventiva es debil

Seguimiento nominal de los nifios que cumplan 110 a 130 dias no es el adecuado

Acompafiamiento de las actividades claves a nivel de las IPRESS es muy debil (Sesiones Demostrativas, Seguimiento a la suplementacion
preventiva, visitas domiciliaris,etc),

Padron nominal no homologado oportunamente

Limitaciones del indicador

N° de nifios(as) de 4 y 5 meses de edad suplementados con hierro en gotas (sulfato ferroso o hierro polimaltosado en gotas) / Total

UL DB EIED nifios(as) < 1 afio de edad segun padréon nominal x 100

Sentido esperado

Ascendente
del indicador:

Parametro de medicion Porcentaje

ENDES - HIS REPORT

Fuente y base de datos

Valor de linea de
Valor actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
68 68 92 96 98 98 98




Ficha técnica del indicador

AEL01.02

Suplementacion con hierro de acuerdo a la edad en nifios menores de 3 afios.

Nombre del Indicador Porcentaje de nifios(as) de 6 y 35 meses de edad suplementados con hierro.

En la regién Huancavelica, la anemia infantil es uno de los principales problemas nutricionales que afecta la capacidad fisica e intelectual
de los nifios(as) menores de 3 afios. Segun datos de la Encuesta Nacional de Demografia y Salud (ENDES), la anemia por deficiencia de
hierro en nifios(as) de 6 a 35 meses en la regiéon Huancavelica presenté una disminucion de 10.9 puntos porcentuales entre los afios 2012
al 2015, pasando de 64.3% a 53.4%, sin embargo desde el 2015 y contrario a la tendencia anterior, las cifras se han mostrtado fluctuante
evidenciandose que este problema de salud publica aun no esta controlado. Para el afio 2018 hemos alcanzado segun ENDES a 55.8%%
evidenciandose que nos encontramos ante un grave problema de salud publica con nuestra poblacion infantil.

Justificacion

Responsable del indicador Estrategia Sanitaria de Alimentacion y Nutricion Saludable (ESANS)

Monitoreo, Seguimiento y Acompafiamiento de las actividades claves a nivel de las IPRESS es muy debil.(Sesiones Demostrativas,

Limitaciones del indicador L . . .. S
Seguimiento a la suplementacion preventiva, visitas domiciliaris,etc).

N° de nifios(as) de 6 a 35 meses de edad suplementados con Hierro (hierro polimaltosado 6 sulfato ferroso en jarabe durante 12 meses) /

Mét alcul
il BT Total nifios(as) de 6 a 35 meses de edad segun padréon nominal x 100

Sentido esperado

Ascendente
del indicador:

Parametro de medicion Porcentaje

ENDES - HIS REPORT

Fuente y base de datos

Valor de linea de
Valor actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
44.6 44.6 60 70 80 82 84




Ficha técnica del indicador

AEI.01.03 Vigilancia de la calidad del agua bacteriolégicamente segura para consumos humano en la poblacién general

Nombre del Indicador Porcentaje de poblacién del ambito de la Regién Huancavelica que accede a agua bacteriolégicamente segura.

La medicién del nivel de cloro residual en el agua es una actividad de importancia que es desarrollada por el personal de salud para
verificar si el agua que se utilizara la poblacion con fines domésticos, cumple con los requisitos minimos (CI>=0.5 mg/L ) para su uso. Esta
cantidad de cloro en el agua segun sefiala la OMS asegura la desinfeccion del agua y garantiza la ausencia de bacterias fecales que
ocasionan diversas enfermedades de origen hidrico como las EDAS. La Desnutriciéon Cronica Infantil en la regiéon Huancavelica(33.4% -
2016) es multicausal, uno de los factores causales probables es el consumo de agua no clorada, con presencia de bacterias, que afecta a
la poblacién vulnerable de nifios y nifias menores de 5 afios de edad.

Justificacion

Responsable del indicador DIRESA - DESA - Programa de Vigilancia Calidad de Agua para Consumo Humano

Este indicador necesita de un trabajo arduo por parte de los responsable de las Redes, Micro Redes e IPRESS de la jurisdicciéon de la
Limitaciones del indicador Region Huancavelica, para realizar trabajo de campo cada mes los sistemas de agua de su ambito, ademds requiere del apoyo de sus
jefes y facilidades para ejecutar las actividades al 100%.

Método de calculo N° de pobladores que acceden a agua bacteriolégicamente segura / Total de Poblacion x 100
Parametro de medicion Porcentaje Sen-tldc‘> esperado Ascendente
del indicador:
Fuente y base de datos SIVICA WEB - HIS
Valor de linea de
Valor actual Logros esperados

base

2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024

6.95 5.35 6 7 8 9.5 10




Ficha técnica del indicador
AEI.01.04

Nombre del Indicador

Justificacion

Responsable del indicador

Limitaciones del indicador

Método de calculo

Parametro de medicion

Fuente y base de datos

Nifios menores de 36 meses con vacunas basicas completas para su edad.

Porcentaje de niflos menores de 36 meses con vacunas basicas completas para su edad.

La inmunizacién es la actividad de Salud Publica que ha demostrado ser la de mayor costo beneficio y costo efectividad en los Ultimos dos
siglos, contribuye al control, eliminacidn vy erradicaciéon de enfermedades inmuno prevenibles por vacunas; el proceso de inmunizacion
implica un conjunto de actividades periddicas y sistematicas desarrolladas, con el objetivo de asegurar de manera adecuada y oportuna la
vacunacién del nifio(a), segin esquema. Actualmente, en nuestro pais existe un Esquema Nacional de Vacunacion con 17 vacunas que
protegen contra 26 enfermedades.

Coordinacién de la Estrategia Sanitaria de Inmunizaciones/ ESTADISTICA/DAIS / DIRESA Huancavelica.

Para medir el indicador dependemos de la publicacién del INEI - ENDES. (solo son muestras)

Reporte de informacion inoportuno e inadecuado registro de la vacunacion en el carnet, Historia Clinica, FUAS y HIS/MINSA. Sistema de
registro de informacidn fraccionado, ESSALUD no registra en HIS minsa ni cumple la normatividad vigente . Hospitales de nivel I-1, I-2 con
y sin poblacidn asignada no realizan seguimiento nominal de nifios ( atienden a demanda)

Débil actitud y compromiso del personal de salud asistencial para realizar el seguimiento.

Débil Captacion de nifios en las actividades extramurales

Limitados recursos financieros para gastos operativos. El 80-90 % del presupuesto esta asignado a contrato de personal y nombrados
Débil monitoreo, seguimiento y acompafiamiento a las IPRESS.

Débil monitoreo y seguimiento de la gestion de recursos humanos.

Nifios(as) con vacuna completa para su edad: (< 1 afio + 1 afio + 2 afios) / Total de nifios(as) menores de 36 meses programado segln
padrén nominal x 100

Porcentaje Senfndt) CELLELD) Ascendente
del indicador:
ENDES
Valor de linea de Valor actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
75.7 77 79 80 81 84 85




Ficha técnica del indicador

AEL.01.05

Nombre del Indicador

Justificacion

Responsable del indicador

Limitaciones del indicador

Método de calculo

Parametro de medicion

Fuente y base de datos

Atencion de salud con enfasis en las enfermedades prevalentes, de manera integral, del niflo menor de 5 afios y su entorno.

Porcentaje de Nifios de 6 A <59 Meses con parasitosis

Nos permitira realizar el analisis del estado de salud de los nifios en la cual se determine el tipo de parasito con lo que se encuentra
infestado en la cual no permita en la buena absorcidn del suplemento de hierro el cual se refleje en el incremento de la anemia y la
desnutricién.

Coordinacién del AlS nifio y nifia / DAIS / DIRESA Huancavelica

Inaccesibilidad de la poblacién objetivo hacia las IPRESS de categoria I-3 y I-4 Personal de salud y compromiso del personal de salud
asistencial.

Débil Seguimiento en la obtencién de la segunda muestra de heces del nifio

Débil Registro en la Historia Clinica, FUA y HISS

Débil monitoreo, seguimiento y acompafiamiento a las IPRESS.

Débil monitoreo y seguimiento de la gestion de recursos humanos (Programacién de turnos, dias libres, vacaciones, programacion de
actividades extramurales efectivas, etc.)

N° de nifios(as) menores de 6 a 59 meses con diagnostico de parasitosis / Total de nifios(as) menores de 6 a 59 meses sometidos al
examen de parasitos segin padrén nominal x 100

Porcentaje Senf:ldc.) AR Descendente
del indicador:
ENDES - Estadistica de la DIRESA Huancavelica
Valor de linea de Valor actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
52.1 48.1 40 36 31 29 27




Ficha técnica del indicador

AEL.01.06 Seguimiento al tratamiento de nifios con diagnostico de anemia.

Nombre del Indicador Porcentaje de Nifios(as) de 6 a 35 meses con diagnostico de anemia que reciben tratamiento.

La anemia infantil es uno de los principales problemas nutricionales que afecta la capacidad fisica e intelectual de los nifios(as) menores
de 3 afios, considerado como un grave problema de salud publica en Huancavelica (mas de 40%) Pero este problema se incrementa si
estos nifios con anemia no logran tener un tratamiento exitoso durante 6 meses lo que es imperante contar con esta informacion para
poder saber a cuantos nifios esperamos recuperar y liberarlos de la anemia y contar con una poblacion infantil sana.

Justificacion

Responsable del indicador Estrategia Sanitaria de Alimentacion y Nutricion Saludable (ESANS)

Monitoreo y Seguimiento al tratamiento de los nifios anemicos

Acompafiamiento a las madres de familia de nifios anemicas para que adopten habitos adecuado de alimentacion e higiene a traves de
CONSEJERIAS con escaso desarrollo.

Seguimiento a la suplementacion preventiva, visitas domiciliaris,etc),

Limitaciones del indicador

Total de nifios(as) de 6 a 35 meses con diagndstico de anemia en el afio de evaluacion que reciben tratamiento / Total de nifios(as) de 6 a
35 meses con diagnostico de anemia x 100

Método de calculo

Parametro de medicion Porcentaje Sen’:ldc.) AR Ascendente
del indicador:
Fuente y base de datos ENDES - HIS REPORT
Valor de linea de Valor actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
52 52 66 76 86 87 88




Ficha técnica del indicador

OEI.02 Reducir la mortalidad materna y neonatal de mujeres en edad fértil, gestantes y los recién nacidos.

Nombre del Indicador Tasa de mortalidad materna x 10,000 nacidos vivos

El ratio de mortalidad materna es un indicador que refleja una completa interaccidon de diversos factores condicionantes, los cuales
trascienden el espacio de actuacién del sector salud. Su utilidad estriba en que es utilizado para determinar el impacto de intervenciones
sanitarias y sociales dirigidas a la mejora de la calidad de vida y desarrollo social de la mujer.

En los paises en desarrollo como el Peru son poco frecuentes los sistemas de registro de estadisticas vitales de calidad aceptable. Uno de
los principales problemas es que las zonas rurales las mujeres no tienen acceso a servicios de salud, a través de los cuales se recolectan
dichas estadisticas. Por ello, la alternativa mas frecuente en paises en desarrollo es el calcular la mortalidad materna utilizando datos de
encuestas demograficas y de salud, tal como se hace en el Peru sobre la base de la encuesta ENDES, como regidn en base a datos de la
Direccion de Epidemiologia de la DIRESA Huancavelica.

Justificacion

Responsable del indicador Estrategia Sanitaria Regional Salud Sexual y Reproductiva / Epidemiologia / DIRESA Huancavelica

Como causa de limitacidn regional seria en determinar la cantidad exacta de nacidos vivos, el cual se demora entre 2 a 3 meses después
del término del afio, por la consistencia y calidad de informacién que remiten las IPRESS y Redes de Salud a la Direccién de Estadistica e
Informética de la DIRESA Huancavelica.

Débil actitud y compromiso del personal de salud asistencial.

Débil monitoreo y seguimiento a las IPRESS.

Débil monitoreo y seguimiento de la gestion de recursos humanos (Programacion de turnos, dias libres, vacaciones, programacion de
actividades extramurales efectivas, etc.)

Limitaciones del indicador

Método de calculo N° de muertes maternas dadas en el periodo de medicion / N° de nacidos vivos en el periodo de medicién x 10,000

Sentido esperado
del indicador:

Parametro de medicion Tasa Descendente

Epidemiologia de la DIRESA Huancavelica

Fuente y base de datos

Valor de linea de
Valor actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
19.7 6.77 6.4 6.2 6 5.8 5.5




Ficha técnica del indicador

AEL02.01

Nombre del Indicador

Justificacion

Responsable del indicador

Limitaciones del indicador

Método de calculo

Parametro de medicion

Fuente y base de datos

Atencion integral, oportuna, periddica y continua a gestantes y puérperas

Porcentaje de gestantes con por lo menos un control prenatal en el | trimestre de gestacion.

Determinar la proporcion de gestantes que el Ultimo nacimiento en los 5 afios antes de la encuesta recibid su primera atencién prenatal
en el ler trimestre de gestacion.

Estrategia Sanitaria Regional Salud Sexual y Reproductiva / DAIS / DIRESA Huancavelica

Para medir el indicador dependemos de la publicacion del INEI - ENDES.

Las gestantes que llegan por primera vez al consultorio obstétrico no siempre lo hacen en el primer trimestre de gestacion, generalmente
ya estan cursando el segundo o tercer trimestre, lo que limita la medicién del indicador.

Débil actitud y compromiso del personal de salud asistencial.

Débil Captacion de gestantes en las actividades extramurales

Débil Registro en la HCl., CLAP, FUAS y HIS

Débil abastecimiento de medicamentos e insumos para la atencion de la gestante.

Débil monitoreo y seguimiento a las IPRESS.

Débil monitoreo y seguimiento de la Gestién de Recursos Humanos (Programacién de turnos, dias libres, vacaciones, programacién de
actividades extramurales efectivas, etc.)

N° de mujeres que en el ultimo nacimiento en los 5 afios antes de encuesta tuvo su primera atencién prenatal en el ler trimestre de la
gestacion / Total de mujeres con dltimo nacido vivo en los ultimos cinco afios x 100

Porcentaje Senfldc.) GG Ascendente
del indicador:
ENDES
Valor de linea de Valor actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
77.4 72.1 76 78 80 83 85




Ficha técnica del indicador

AEL02.02 Atencidn integral, oportuna, periddica y continda a los Recién Nacidos.

Nombre del Indicador Tasa de mortalidad neonatal x 1,000 nacidos vivos.

Nos permitira realizar un andlisis de las variaciones geograficas y temporales de la mortalidad neonatal, identificando tendencias y
Justificacion situaciones de desigualdades que demanda la realizacion de estudios especiales, y poder eterminar las razones y circunstancias de la
mortalidad neonatal y asi implementar estrategias que nos permitan reducir.

Responsable del indicador Estrategia Sanitaria de Salud Sexual y Reproductiva - Coordinacién del area nifio

Débil actitud y compromiso del personal de salud asistencial.

Débil Seguimiento de los neonatos en las actividades extramurales

Débil Registro en la Historia Clinica, FUA y HISS

Débil monitoreo, seguimiento y acompafamiento a las IPRESS.

Débil monitoreo y seguimiento de la gestién de recursos humanos (Programacion de turnos, dias libres, vacaciones, programacion de
actividades extramurales efectivas, etc.)

Limitaciones del indicador

N° de nifios(as) nacidos vivos que fallecen antes de cumplir un mes de edad en el periodo de referencia. X 1,000 / N° de nifios nacidos
vivos en el periodo de referencia.

Método de calculo

Parametro de medicion Tasa Sen-tldc‘> CEEERD Descendente
del indicador:
Fuente y base de datos ENDES - Epidemiologia de la DIRESA Huancavelica
Valor de linea de
Valor actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
12 12 11.5 11 10 9.5 9




Ficha técnica del indicador

Garantizar la atencién integral de salud en la poblacion de la region huancavelica en el Marco del Aseguramiento Universal.

Nombre del Indicador: Porcentaje de la poblacion asegurada que accede a un servicio de atencion integral en la Region Huancavelica.

El aseguramiento Universal de Salud busca garantizar que toda la poblacion cuente con algun tipo de seguro de salud, siendo necesario
Justificacion: que en el Marco del AUS, se fortalezca la afiliacion, que le permita el acceso al plan de beneficios y se contribuya a garantizar la atencion,
oportuna, gratuita y eficaz del asegurado.

Responsable del Indicador: Direccién de Seguros Publicos y Privados

Sinceramiento de base datos de manera nominal de las diferentes IAFAS en la Region.
Limitaciones del Indicador Poblacion INEI / RENIEC asignada a la Region Hvca, durante los periodos 2015 a 2018 de manera diferencida no llegando a la meta
prevista.

N° de pobladores asegurados que accede a un servicio de atencion integral / N° de pobladores de la Region Huancavelica que cuenta
con algun tipo de seguro de salud (SIS, EsSalud, Fospoliy otros publico y privado) en condicion vigente y/o activo x 100

Metodo de calculo

Parametro de medicion: Porcentaje Sen.tldc? (UL Ascendente
del indicador:
Fuente y base de datos: SIS-ESSALUD - DIRESA-DSPP
Valor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
79.3 80 81 83 85 85 85




Ficha técnica del indicador

AEL03.01 Atencidn integral y oportuna por etapas de vida en la poblacidn de la Region Huancavelica.

Nombre del indicador Porcentaje de poblacion de 15 afios a mas, afiliados al SIS, tamizados en Diabetes e Hipertencién Arterial.

d Uc d o) oS d ore UcC ‘:. OU dlE c U d SIA'AS U ue U d o) U U DE c U Vd QuUE Preve U c d PODIa U c
desarrollo de enfermedades cronicas como Diabetes e Hipertension asi como sus complicaciones que son enfermedades con tratamiento
de por vida. Los factores de riesgo modificables evaluados son la
alimentacion no saludable, el sedentarismo, el consumo de tabaco o exposicién al humo del tabaco, consumo de alcohol, el sobrepeso, la
obesidad, entre otros.

Justificacion

Responsable del Indicador Estrategia Sanitaria de Prevencion de Dafios no Tansmisibles HTA-DM- DAIS

La atencion por el equipo basico (medico, enfermera, nutricionista y Laboratorio) del establecimiento de salud para el cumplimiento de
Limitaciones del Indicador las personas tamizadas. Insuficiente insumos de laboratorio para realizar el
tamizaje

Metodo de calculo N° personas de 15 afios con tamizaje de diabetes e hipertencion Arterial x 100 / Total de personas de 15 afios a mas afiliados al SIS.

Parametro de Medicion Porcentaje Sen.tldc? (UL Ascendente
del indicador:
Fuente de datos SIS - HIS
Valor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
4 4.6 6 7 8 9.5 10.5




Ficha técnica del indicador

AEL03.01

Nombre del indicador

Justificacion

Responsable Indicador

Limitaciones del Indicador

Formula del indicador

Parametro de medicion

Fuente y base de datos

Atencion integral y oportuna por etapas de vida en la poblacién de la Region Huancavelica.

Porcentaje de atencion estomatologica preventiva basica por etapas de vida.

El abordaje de los factores de riesgo individuales por etapas de vida permitira la prevencion de los focos infecciosos de la cavidad bucal
para contribuir con la salud general de la persona, evitando la transmisién de la carga bacteriana de los dientes deciduos a los dientes
permanentes (en caso de nifios), incidira en la disminucion de la desnutricion cronica infantil - gestante. El paquete de Atenciones
Odontologicas Preventivas Basicas dara como resultado la disminucion del indice de caries y el riesgo de caries de la poblacion,
previniendo la reaparicién de la enfermedad y evitando la perdida temprana de piezas dentales definitivas que influiria en un costo
mayor de recuperacion a largo plazo.

Coordinacién Estrategia Sanitaria de Salud Bucal

Deficiente cultura de prevencion de la enfermedad y cuidado de la salud de la poblacién, histéricamente ha faltado decisién politica a
nivel nacional y regional para definir a la salud bucal como prioridad sanitaria. Persistencia de atencidn con énfasis en los aspectos
curativos y recuperativos descuidando lo preventivo promocional.

N° de casos tratados (2 lab) en los sub productos de atencion estomatologica preventiva / Meta fisica programada en el producto de
atencion estomatoldgica preventiva x 100

Sentido esperado
del indicador

Porcentaje Ascendente

Reporte HIS - ES Salud Bucal

Valor de linea de
valor actual logros esperado
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
57 60 67 69 72 72.5 73




Ficha técnica del indicador

AEL03.01 Atencidn integral y oportuna por etapas de vida en la poblacién de la Region Huancavelica.

Porcentaje de mujeres de 30 a 64 afos de edad aseguradas al SIS que se han realizado tamizaje para deteccion de cancer cuello uterino

Nombre del Indicador : o N
en los ultimos tres afos.

En el Perd, el cancer de cérvix constituye la patologia oncoldgica mas frecuente.El Papanicolaou (PAP) y la IVAA permiten la captacion de
mujeres con cancer de cervix en etapas tempranas. La evidencia muestra que el factor mas importante para lograr el impacto del
tamizaje en la reduccién de la incidencia y mortalidad por cancer de cuello uterino es lograr una amplia cobertura poblacional en las
mujeres mas susceptibles, que para nuestro pais se ha definido en un rango de 30 a 64 afios de edad.

Justificacion:

Responsable del Indicador: Estrategia sanitaria Prevencion y Control del Cancer

Limitaciones del Indicador: Permanente Cambios en las definiciones operacionale por el Ministerio de salud

N° de mujeres de 50 a 64 afios de edad que se han realizado la prueba de papanicolaou en los Ultimos tres afios y conocieron su resultado
+ N° de mujeres de 30 a 49 afios de edad que se han realizado la prueba de Inspeccién Visual con Acido Acético (IVAA), Papanicolaou
(PAP) o deteccion molecular de virus de papiloma humano (VPH) en los Ultimos tres afios / Total de mujeres de 30 a 64 afios de edad
aseguradas al SIS x 100

Metodo de Calculo

Parametro de Medicion Porcentaje Senfnd? CELLELD) Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos SIASIS/HIS-REPORT
Valor de linea de Valor Actual Logro Esperado
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
20.3 25.3 35.3 40.3 45.3 46 47




Ficha técnica del indicador

AEL03.01 Atencidn integral y oportuna por etapas de vida en la poblacién de la Region Huancavelica.

Nombre del Indicador: Tasa de incidencia de equinococosis.

La region de Huancavelica es considerada zona endémica para esta zoonosis parasitaria (Equinococosis quistica), este indicador medira
los casos nuevos de equinococosis en la poblacion, el proposito de este indicador es evaluar la efectividad de las accones de deteccion
control y vigilancia epidemiologica de esta zoonosis parasitaria, para el diagnostico oportuno y precoz de la equinococosis
quistica/hidatidosis en la poblacion en riesgo y de esta forma evitar que la persona llegue al acto quirurgico, reduciendo asi los costos en
salud y econémicos.

Justificacion:

Responsable del Indicador: DIRESA - DAIS REDES.Y HOSPITALES

Este indicador tiene sub registro de casos, demora en la confirmacion de casos y el examen de diagnostico de imagenes en los hospitales

Limitaciones del Indicador: . .
y no se realiza el seguimiento del casos.

Metodo de calculo: N° de casos de equinococosis quistica diagnosticados x 10,000 / Poblacion total.

Sentido esperado

Parametro de medicion: Tasa Lo
del indicador

Descendente

Fuente y base de datos:

HIS MINSA/APLICATIVO WEB

Valor de linea de
Valor actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
2.7 2.6 2.5 2.4 2.3 2.2 2.1




Ficha técnica del indicador

AEI.03.01 Atencion integral y oportuna por etapas de vida en la poblacidn de la Region Huancavelica.

Nombre del Indicador: Porcentaje de personas con discapacidad certificadas en IPRESS.

A través del certificado de discapacidad emitido por las IPRESS, las personas con discapacidad pueden acceder a los derechos y beneficios

Justificacion:
que la ley establece.

Responsable del Indicador: Estrategia sanitaria regional de prevencion y control de Discapacidad. - DIRESA-DAIS-REDES Y HOSPITALES

Limitaciones del Indicador: No todas las IPRESS realizan la actividad de certificacidn a personas con discapacidad, debido a que no cuentan con Médico Certificador.

Método de calculo: Numero de personas con discapacidad certificadas / Total de PCD (4.7 % de la poblacidn total segiin ENEDIS)

Sentido esperado

Ascendente
del indicador

Parametro de medicidn: Porcentaje

HIS MINSA/APLICATIVO WEB

Fuente y base de Datos:

Valor de linea de
Valor actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
10.77 5.46 8.46 9.46 10.46 11.50 12.50




Ficha técnica del indicador

AEI.03.01 Atencion integral y oportuna por etapas de vida en la poblacidn de la Region Huancavelica.

Nombre del Indicador: Tasa de incidencia de tuberculosis pulmonar (frotis positivo).

Este indicador medira los casos nuevos de tuberculosis en su forma infecto-contagiosa en la poblacidn. El propdsito de este indicador es
evaluar la efectividad de las acciones de deteccidn, control y vigilancia de la enfermedad. A nivel regional el incremento de los casos
nuevos de tuberculosis pulmonar vienen incrementandose por la misma razon que de un caso diagnosticado, suele contagiar a 15
personas por la forma bacilifera, convirtiéndose en un riesgo para su familia y comunidad.

Justificacion:

Responsable del Indicador: DIRESA - DAIS, REDES.Y HOSPITALES

Este indicador tiene varios pasos y procedimientos para su procesamiento y requiere aplicar el método del célculo y con buana calidad de
informacion, por lo que se necesita la colaboracidn de drea de Estadistica de la DIRESA y del MINSA, otra limitacidn es que el personal de
salud responsable de la estrategia sanitaria de prevencién y control de la tuberculosis de las redes de salud y hospitales no estan
actualizados en el Sintema de Informacién Gerencial de Tuberculosis (SIGTB).

Limitaciones del Indicador:

Metodo de calculo: N° total de casos nuevos de tuberculosis pulmonar (frotis positivo) / Poblacién total x 100,000 habitantes.
Parametro de medicion: Tasa Sen.tldc.) CEPELD Descendente
del indicador
Fuente y base de datos: Sistema de Informacion Gerencial de Tuberculosis (SIGTB).
Valor de linea de
Valor actual Logros esperados

base

2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024

12.2 7.98 7 6 5 4.5 4




Ficha técnica del indicador

AEI.03.01 Atencidn integral y oportuna por etapas de vida en la poblacidn de la Region Huancavelica.

Porcentaje de personas detectadas con transtornos afectivos (depresién y conducta suicida) y de ansiedad que tienen diagnostico y

Nombre del indicador .
tratamiento.

El abordaje de los factores de riesgo individuales por etapas de vida permitira la prevencion de los focos infecciosos de la cavidad bucal
para contribuir con la salud general de la persona, evitando la transmisién de la carga bacteriana de los dientes deciduos a los dientes
permanentes (en caso de nifios), incidira en la disminucion de la desnutricion cronica infantil - gestante. El paquete de Atenciones
Odontologicas Preventivas Basicas dara como resultado la disminucion del indice de caries y el riesgo de caries de la poblacion,
previniendo la reaparicién de la enfermedad y evitando la perdida temprana de piezas dentales definitivas que influiria en un costo
mayor de recuperacion a largo plazo.

Justificacion

DIRESA-DAIS-REDES Y HOSPITALES

Responsable Indicador

Deficiente cultura de prevencion de la enfermedad y cuidado de la salud de la poblacion
Histéricamente ha faltado decisidn politica a nivel nacional y regional para definir a la salud bucal como prioridad sanitaria
Persistencia de atencidon con énfasis en los aspectos curativos y recuperativos descuidando lo preventivo promocional

Limitaciones del Indicador

Numero de personas con diagnédstico de depresion y ansiedad que han cumplido el tratamiento (04 consultas médicas, 06 psicoterapias o
intervenciones individuales, 02 intervenciones familiares y 02 visita domiciliaria) / Total de poblacion con diagnéstico de depresion y
ansiedad x 100.

Formula del indicador

Parametro de medicion Porcentaje Sen.tldc? (UL Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos Reporte HIS
Valor de linea de
valor actual logros esperado

base

2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024

17.1 17.5 18.1 18.5 19 20 21




Ficha técnica del indicador

AEL03.01 Atencidn integral y oportuna por etapas de vida en la poblacidn de la Region Huancavelica.

Nombre del Indicador Porcentaje de atendidos pre-hospitalarios movil de la emergencia y urgencia individual y masiva

La medicién de este indicador permite estimar el porcentaje de atenciones pre-hospitalarias moviles realizadas con un tiempo de rodaje
de 10 minutos (tiempo desde que la ambulancia inicia recorrido para la atencién de la urgencia/emergencia hasta hacer contacto con el
foco de la emregencia), permite medir si la atencion pre-hospitalaria se ha realizado con oportunidad, lo que a su vez permite mejorar el
desempefio de los equipos de las unidades moviles.

Justificacion

Programa Presupuestal 104- Reduccién de la mortalidad por emergencias y urgencias medicas - SAMU

Responsable del indicador

Limitaciones del indicador Plataforma informatica por mejorar en algunos procesos para estimar el indicador de manera mas confiable.

Método de calculo N° de atenciones pre hospitalarios moviles con un tiempo de rodaje menor a 10 minutos/N° total de atenciones pre-hospitalarias x 100.

Sentido esperado

oo Ascendente
del indicador

Parametro de medicion Porcentaje

Fuente y base de datos Sistema informatico del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias (CRUE)

Valor de linea de
Valor actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
80 85 88 90 95 95 95.5




Ficha técnica del indicador

AEI.03.02 Prevencion de riesgos y dafios para la salud en la Poblacién de la Region Huancavelica.

Nombre del Indicador Porcentaje de localidades en riesgo con Vigilancia Entomologica.

Este indicador medird las localidades nuevas en "Riesgo" con la presencia de vectores de importancia en Salud Publica. El propésito de
este indicador es evaluar las Zonas de "Riesgo" frente a un brote por enfermedades Metaxénicas, evaluando la efectividad de la Vigilancia
Entomoldgica y Control Vectorial. En Huancavelica las Zonas de "Riesgo" no han aumentado ni disminuido, lo que se espera a futuro es
disminuir la cantidad de localidades con la presencia de vectores de importancia en la Salud Publica.

Justificacion

DIRESA - DESA - Programa de Vigilancia Entomoldgica y Control Vectorial.

Responsable del Indicador

Este indicador necesita de un trabajo arduo por parte de los responsable de las Redes, Micro Redes e IPRESS de la jurisdicciéon de la
Regidn Huancavelica, para realizar trabajo de campo por minimo 02 dias consecutivos, ademas requiere del apopo de sus jefes y
facilidades para ejecutar las actividades al 100%.

Limitaciones del indicador

Método de Calculo N° de localidades en eiesgo con vigilancia entomoldégica / Total de localidades en riesgo x 100.

Sentido esperado

Ascendente
del indicador

Parametro de Medicion Porcentaje

Fuente y Base de Datos Registro del PVECV e INS

Valor de linea de
Valor actual Logros esperados
base
2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024
57 57 50 50 50 50 50




Ficha técnica del indicador

AEL03.02 Prevencion de riesgos y daiios para la salud en la Poblacién de la Region Huancavelica.

Porcentaje de personas adultas de comunidades vulnerables capacitadas y organizadas en gestién de riesgos frente a emergencias y
desastres.

Nombre del Indicador

Esta orientada a que las personas (de 20 a 59 afios) capacitadas de la comunidad, respondan adecuadamente ante una situacion de
Justificacion emergencia y desastre, mitigando los efectos sobre la salud publica. Es la proporcion de personas (20 a 59 afios) capacitadas para dar
respuesta inmediata frente a las emergencias y desastres en su comunidad.

Responsable del Indicador Direccion de Gestion del Riesgo de Emergencias y Desastres

Limitaciones del indicador Diferenciacion poblacional, disponibilidad de tiempo en participacion de la comunidad.

Total de personas adultas de las comunidades vulnerables que han sido capacitadas en practicas seguras en salud, frente a la ocurrencia
Método de Calculo de peligros naturales / 0.02% de la poblacidn total de (20 a 59 afios) que habita en comunidades en riesgo (expUnidades Ejecutorasta a la
ocurrencia de peligros naturales recurrentes) x 100

Parametro de medicion Porcentaje Sen-tldc‘> CEEELRD Ascendente
del indicador
Fuente y Base de Datos DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES - DIRESA HVCA
Valor de Linea de Valor Actual Logros Esperados
Base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
11 13 13 13 13 13 13




Ficha técnica del indicador

AEI.03.02 Prevencion de riesgos y dafos para la salud en la Poblacién de la Region Huancavelica.

Nombre del Indicador: Porcentaje de municipalidades con conformacién o reactivacién del Comité Multisectorial (PAN).

El indicador es escencial para poder medir el porcentaje de municipalidades que logran conformar o reactivas su comite multisectorial

Justificacion: . o .
para abordar las prioridades sanitarias en la salud publida.

Responsable del Indicador: DIRESA-DPROMSAYGT

Limitaciones del Indicador: Presupuesto para su ejecucion.

Metodo de calculo: N° de municipalidades con conformacidn o reactivacién del Comité Multisectorial (PAN) / Total municipalidades x 100.

Sentido esperado
del indicador

Parametro de Medicion: Porcentaje Ascendente

INEI - HIS REPORT

Fuente y base de datos:

Val li
alor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024
5 5 20 25 30 35 40




Ficha técnica del indicador

AEI.03.02 Prevencion de riesgos y dafios para la salud en la Poblacién de la Region Huancavelica.

Nombre del Indicador: Porcentaje de agentes comunitarios de salud capacitados en diagnostico, tratamiento y prevencion de la anemia (PAN).

El indicador es escencial para poder medir el porcentaje de agentes comunitarios de salud que son capacitados en el diagnostico,

Justificacion: . . . . . . .
tratamiento y prevencion de la anemia, con el objetivo de fortaler nuestros aliados estrategicos para la lucha frontal contra la anemia.

Responsable del Indicador: DIRESA-DPROMSAYGT

Limitaciones del Indicador: Presupuesto para su ejecucion

N° de agentes comunitarios de salud capacitados en diagnostico, tratamiento y prevencion de la anemia (PAN) / Total de agentes

Metodo de calculo:
1000 €€ CalCtio comunitarios de salud programados en SIGA x 100

Sentido esperado
del indicador

Parametro de Medicion: Porcentaje Ascendente

SIGA - HIS REPORT

Fuente y base de datos:

Valor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024
5 5 15 20 25 30 35




Ficha técnica del indicador

AEI.03.02 Prevencion de riesgos y dafios para la salud en la Poblacién de la Region Huancavelica.

Nombre del Indicador: Porcentaje de promotores educativos capacitados en alimentacion responsiva.

El indicador es escencial para poder medir el porcentaje de promotores educativos capacitados en alimentacion responsiva, con el
objetivo de fortaler nuestros aliados estrategicos para la lucha frontal contra la anemia teniendo como poblacion objetivo los menores de
36 meses.

Justificacion:

Responsable del Indicador: DIRESA-DPROMSAYGT

Limitaciones del Indicador: Presupuesto para su ejecucion

Metodo de calculo: N° de promotores educativos capacitados en alimentacion responsiva / Total de promotores educativos programados en SIGA x 100

Sentido esperado
del indicador

Parametro de Medicion: Porcentaje Ascendente

SIGA - HIS REPORT

Fuente y base de datos:

Val li
alor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024
5 5 15 20 25 27 30




Ficha técnica del indicador

OEIL.04 Promover el suficiente acceso de la poblacidn rural a servicios de agua y saneamiento de calidad y sostenibles.

Nombre del indicador: Porcentaje de hogares que tiene acceso a agua segura.

El indicador pretende impulsar acciones en los prestadores de servicios de saneamiento para incrementar la cobertura de hogares con

Justificacion: o
acceso a agua segura en el ambito rural.

Responsable del indicador: Direccidn regional de Vivienda, Construccidén y Saneamiento - Gobierno Regional de Huancavelica.

Infraestructura de abastecimiento de agua en estado colapsado, sistemas de cloracién inoperativos, poblacion usuario no cubre los
Limitaciones del indicador: gastos de operacion y mantenimiento de los sistemas de cloracién, recurso humano no calificado para realizar la administracion, opracion
y mantenimiento del servicio de saneamiento.

N° de hogares que consume agua con nivel de cloro aceptable (20,5mg/I) / N° de hogares rurales de centros poblados que cuentan con
sistema de agua x 100

Metodo de calculo:

Parametro de medicion: Porcentaje Sen-tldc‘> CEEELD Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Encuesta Nacional de Programas Presupuestales ENAPRES
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
2.4 ND 9.4 14.4 194 24.5 29.6




Ficha técnica del indicador

OEIL.04 Promover el suficiente acceso de la poblacidn rural a servicios de agua y saneamiento de calidad y sostenibles.

Porcentaje de hogares que tienen acceso al servicio de agua por red publica y realizaron algin pago por la operacién y mantenimiento del

Nombre del indicador: ..
servicio de agua.

El prestador de servicios de saneamiento rural realiza el cobro de la cuota familiar a los usuarios para cubrir los gastos de operacion y

Justificacion: e .
mantenimiento de los sistemas de agua.

Responsable del indicador: Direccidn Regional de Vivienda, Construccién y Saneamiento - Gobierno Regional de Huancavelica

Usuarios morosos, bajos ingresos economicos, concientizacion de la importancia de realizar el pago para cubrir los gastos de operacién y

Limitaciones del indicador: o .
mantenimiento de los sistemas de agua.

N° de hogares que pagan mensual por operacion y mantenimiento del servicio de agua de red publica / N° de Hogares de centros
poblados que cuentan con sistemas de agua x 100

Metodo de calculo:

Parametro de medicion: Porcentaje Sen.tldc? (UL Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Encuesta Nacional de Programas Presupuestales ENAPRES
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND 0.9 6.9 12.9 18.9 26.9 35.8




Ficha técnica del indicador

Fortalecimiento de competencias de los GL/ATM para brindar asistencia tecnica y capacitacion a los prestadores de servicios de

AEL.04.01 .
saneamiento para la AOM.

Porcentaje de Areas Técnicas Municipales capacitadas que brindan asistencia técnica a los prestadores de servicios de agua y

Nombre del indicador: .
saneamiento.

Las Areas Técnicas Municipales realizan asistencia técnica especializada a los prestadores de servicios de saneamiento en el ambito rural
para fortalecer sus competencias y capacidades, ademas de asegurar el suministro de cloro con la implementacién del protocolo del
abastecimiento de cloro para garantizar la calidad del agua para el consumo humano.

Justificacion:

Direccion Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento - Gobierno Regional de Huancavelica

Responsable del indicador:

Horarios restringidos fijados por los centros poblados, ya que la poblacion del ambito rural dispone de tiempo libre en las madrugadas y
noches. Limitado presupesto al desplazarse a los centros poblados para realizar capacitacion y asistencia técnica. Recurso humano del
gobierno local con débil capacidad, competencia y conocimiento respecto a agua y saneamiento.

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo: N° de Areas Técnicas Municipales capacitadas que brindan asistencia técnica / Total de Areas Técnicas Municipales a nivel regional x 100

Sentido esperado
del indicador

Parametro de medicion: Porcentaje Ascendente

Fuente y base de datos: FO3 - SEGL / Ficha de Seguimiento y Evaluacion de la Prestacién del Servicio. (Gestion de Gobiernos Locales) - FO3 - SEGL

Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND ND 53 76 99 100 100




Ficha técnica del indicador

AEL04.02 Apoyo financiero a los Gobiernos Locales para agua y saneamiento rural.

Nombre del indicador: N° de Gobiernos Locales beneficiados con transferencias financieras.

Las transferencias de recusos financieros a los gobiernos locales se enmarca en el art. 9). del DS 019-2017-VIVIENDA, reglamento de la
Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de Saneamiento, asi como, en la Ley N° 27867 Ley organica de Gobiernos
Regionales, el cual dicta "Incluir en el presupuesto insitutcional la priorizacion y cofinanciamiento de proyectos de inversion en el ambito
urbano y rural".

Justificacion:

Responsable del indicador: Direccién Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento - Gobierno Regional de Huancavelica

Que los gobiernos locales no cumplen con los requisitos para efectuar las transferencias, limitada capacidad de gasto de los gobiernos
locales dificultando la ejecucion de proyectos de inversin en saneamiento.

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo: Conteo de Gobiernos Locales beneficiados
Parametro de medicion: Numero Sen’:ldc.) AR Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: SIAF, Convenios y Comprobantes de Pago
Varl li
arlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND 1 5 9 15 20 25




Ficha técnica del indicador

OEI.05 Mejorar los logros de aprendizaje de los y las estudiantes de la Educacidn Basica.

Nombre del indicador: Porcentaje de estudiantes de 4to de primaria con niveles satisfactorios en Lectura.

El 28 % de estudiantes del cuarto grado de educacién primaria alcanzan el nivel satisfactorio, debido a factores de trabajo docente y
Justificacion: apoyo familiar, por consiguiente es necesario dar continuidad a los factores que favorecieron en la mejora en el desempeiio del
estudiante del cuarto grado de primaria.

Responsable del indicador: Direccidn Regional de Educacién

Limitaciones del indicador: Dependiente de la Evaluacidn Censal de Estudiantes que realice el Ministeriro de Educacion.

N° de estudiantes del 4to grado de primaria en el nivel satisfactorio en Lectura en ECE-EM / Total de estudiantes de 4to grado de primaria
evaluados en Letura en la ECE-EM x 100

Metodo de calculo:

Parametro de medicion: Porcentaje Sen-tldc‘> CEEELD Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: UMC- ECE / EM
Varlor de li d
arlor de flinea de Valor Actual Logros esperados

base

2016 2018 2020 2021 2022 2023 2024

21.7 28 35 45 55 57 59




Ficha técnica del indicador

OEI.05 Mejorar los logros de aprendizaje de los y las estudiantes de la Educacidn Basica.

Nombre del indicador: Porcentaje de estudiantes de 4to de primaria con niveles satisfactorios en Matematica.

El 30.4 % de estudiantes del cuarto grado de educacion primaria alcanzan el nivel satisfactorio, dedido a factores de trabajo docente y
apoyo familiar, por consiguiente es necesario dar continuidad a los factores que favorecieron en la mejora en el desempefio del
estudiante del cuarto grado de primaria.

Justificacion:

Direccion Regional de Educacion

Responsable del indicador:

Limitaciones del indicador: Dependiente de la Evaluacidn Censal de Estudiantes que realice el Ministeriro de Educacion.

N° de estudiantes del 4to grado de primaria en el nivel satisfactorio en Matematica en ECE-EM / Total de estudiantes de 4to grado de

Metodo de calculo: L -
1000 €€ CalCtio primaria evaluados en Matematica en la ECE-EM x 100

Parametro de medicion: Porcentaje Sen-tldc‘> CEEELD Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: UMC - ECE / EM
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2016 2018 2020 2021 2022 2023 2024
24.3 30.4 36 46 56 58 60




Ficha técnica del indicador

OEI.05 Mejorar los logros de aprendizaje de los y las estudiantes de la Educacidn Basica.

Nombre del indicador: Porcentaje de estudiantes de 2do grado de secundaria con niveles satisfactorios en Lectura.

Sélo el 5.6% de estudiantes alcanzan los logros esperados, por lo que es necesario identificar los factores que influyen directa o
indirectamente en el aprendizaje del estudiante, asimismo se debe promover hébitos de lectura (concursos de lectura para estudiantes,
capacitaciones a docentes y talleres con padres de familia) y la implementacion paulatina del enfoque por competencias en el marco del
CNEB lo que permitiria un avance en los logros de aprendizaje en el drea de comunicacion.

Justificacion:

Direccion Regional de Educacion

Responsable del indicador:

La situacion geografica, la realidad econdmica y cultural; no condiciona a tener una sociedad con habitos de lectura a nivel familiar, nos
falta sembrar el habito de la lectura. Asimismo, la informacidn depende de la Evaluacidn Censal de Estudiantes que realice el Ministeriro
de Educacion.

Limitaciones del indicador:

N° de estudiantes del 2do grado de secundaria en el nivel satisfactorio en la ECE / Total de estudiantes de 2do grado de secundaria

LD CRCLTE evaluados en la ECE x 100

Parametro de medicion: Porcentaje Sen-tldc‘> CEEELD Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: UMC - ECE / EM
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2015 2018 2020 2021 2022 2023 2024
3.4 5.6 12 25 35 37 39




Ficha técnica del indicador

OEI.05 Mejorar los logros de aprendizaje de los y las estudiantes de la Educacidn Basica.

Nombre del indicador: Porcentaje de estudiantes de 2do grado de secundaria con niveles satisfactorios en Matematica.

Segun los resultados de la ECE en el darea de matematica entre los afios 2015 al 2018 realizada por la UMC del Minedu, la mayoria de
estudiantes no alcanzaron los niveles de desempefio esperados para el segundo grado de secundaria en el drea de matematica. Por ello,
es sumamente importante incrementar el porcentaje de estudiantes que alcancen el nivel satisfactorio en la evaluacién ECE.

Justificacion:

Direccion Regional de Educacion

Responsable del indicador:

El tiempo de clases recibido por los estudiantes y las estrategias didacticas (enfoque del drea) empleadas por los docentes son aspectos

Limitaciones del indicador: . o .
importantes a tener en cuenta en el logro de los aprendizajes de los estudiantes.

N° de estudiantes del 2do grado de secundaria en el nivel satisfactorio en la ECE / Total de estudiantes de 2do grado de secundaria

IS D CRCLTE evaluados en la ECE x 100

Parametro de medicion: Porcentaje Sen-tldc‘> CEEELRD Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: UMC - ECE / EM
Varl li
arlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2015 2018 2020 2021 2022 2023 2024
3.8 6 12 25 35 37 39




Ficha técnica del indicador

AEI.05.01 Entrega oportuna y pertinente de materiales educativos a las Instituciones Educativas de Educacion Basica.

Nombre del indicador: Porcentaje de II.EE. de Educacidn Basica que reciben material educativo oportuno y pertinente.

La entrega oportuna y pertinente de materiales educativos favorece el desarrollo de competencias de los estudiantes y contribuye en el
Justificacion: proceso de ensefianza y aprendizaje, considerando las caracteristicas de los estudiantes, dentro de un enfoque pedagdgico que otorga
protagonismo al estudiante en su proceso formativo y exige de él la construccidn de su aprendizaje de manera activa, reflexiva y critica.

Responsable del indicador: Direccidn Regional de Educacién

Entrega inoportuna de los materiales por problemas de Idgista, encargatura del director, clima del distrito y demora en procesos para la

Limitaciones del indicador: . .
contratacién de servicios de transporte.

N° de II.EE. publicos de EB que recibieron materiales educativos, hasta un dia habil antes del inicio de las clases/ Total de II.EE. publicos de
EB destinatarias de material educativo x 100

Metodo de calculo:

Parametro de medicion: Porcentaje Sen-tldc‘> CEEELD Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: SIGA
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2016 2018 2020 2021 2022 2023 2024
95 85 92 96 98 98 99




Ficha técnica del indicador

Programa de fortalecimiento de capacidades efectivo a directivos y docentes de educacion bdsica sobre implementacion del Curriculo

AEI.05.02 K
Nacional.

Nombre del indicador: Porcentaje de docentes fortalecidos en la implementacién del Curriculo Nacional.

El 1.9% de docentes fueron asistidos en el proceso de implementaciépn del CNEB a traves de las siguientes estrategias: talleres, gias,

Justificacion: .. . . .
visitas de asistencia téccnica y cursos virtuales.

Direccién Regional de Educacion

Responsable del indicador:

Limitaciones del indicador: El 98.1 de docentes de la region huancavelica, no han recibido la asistencia técnica debido a que desde el MINEDU no fueron focalizados.

Metodo de calculo: N° de docentes fortalecidos en la implementacion del Curriculo Nacional / Total de docentes de la Educacion Bésica x 100

Parametro de medicion: Porcentaje Sen.tldc? PR Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: INFORME DGP
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND 1.9 30 60 90 92 94




Ficha técnica del indicador

AEI.05.03 Monitoreo y acompafiamiento pedagdgico pertinente a los directivos y docentes de las IIEE. de Educacion Basica.

Nombre del indicador: Porcentaje de II.EE. monitoreados y acompafados de manera pertinente en el marco del Curriculo Nacional.

El monitoreo y acompafiamiento pedagodgico permite identificar avances, dificultades y necesidades y definir estrategias de
Justificacion: fortalecimiento de capacidades. El acompafiamiento pedagdgico permite brindar asesoria al docente, orientado a mejorar las practicas
pedagdgicas y promover la integracion, formacion y foralecimiento de la comunidad docente en el marco del curriculo nacional.

Responsable del indicador: Direccidn Regional de Educacién

Instituciones Educativas dispersas, nimero reducido de especialistas y actividades administrativas de los especialistas y el problema
Limitaciones del indicador: presupuestal asignado a las UGEL, El 98.1 de instituciones educativas de la region huancavelica, no han sido focalizados por el MINEDU,
porque el CNEB no era generalizado.

N° de II.LEE. acompafiados y monitoreados de manera pertinente en el marco del Curriculo Nacional / Total de directivos y docentes de la
Educacion Basica x 100

Metodo de calculo:

Parametro de medicion: Porcentaje Sen-tldc‘> CEEELRD Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: INFORME DGP
Varl li
arlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND 1.9 20 40 60 65 70




Ficha técnica del indicador

AEI.05.04 Visitas domiciliarias efectivas que incrementan la cobertura de matricula de los estudiantes de Educacidn Basica.

Nombre del indicador: Porcentaje de la poblacién con necesidades educativas especiales matriculados en la Educacion Basica.

Segun el reporte del Censo Nacional 2017 - INEI tenemos 4,650 personas con discapacidad entre 0 a 20 afios en la region de
Huancavelica, de las cuales en el afio 2018 se han matriculados a 717 estudiantes en los PRITE, CEBE y atendidos por SAANEE en la EBR,
EBAy ETP, lo que significa que 3,933 personas no estan siendo atendidos, constatando que estan como poblacién oculta en sus hogares o
en las instituciones de Basica Regular sin identificacidn. Por lo tanto, es necesario las visitas domiciliarias para sensibilizar y coberturar las
matriculas de dichos estudiantes.

Justificacion:

Direccién Regional de Educacion

Responsable del indicador:

La atencidn a los estudiantes con necesidades educativas especiales asociados a discapacidad es de 0 a 29 afios, por lo que la educacion
de ellos no solo es en la educacion basica sino también en Técnico Productivo. Por lo tanto, es necesario incrementar en el indicador en
“Educacion Basica y Técnico Productiva”

Limitaciones del indicador:

N° estudiantes con necesidades educativas especiales matriculados en la Educacién Basica/ Total de personas con necesidades

Metodo de calculo: . .
educativas especiales x 100

Parametro de medicion: Porcentaje Sen.tldc? (UL Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: INFORME DGP
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2012 2018 2020 2021 2022 2023 2024
12 ND 17 22 30 32 34




Ficha técnica del indicador

AEI.05.04 Visitas domiciliarias efectivas que incrementan la cobertura de matricula de los estudiantes de Educacidn Basica.

Nombre del indicador: Porcentaje de la poblacién en edad escolar matriculados en la Educacién Basica.

Segun el Censo de la Poblacion del 2017 se tiene la poblacion en edad Escolar de 0 a 19 afios de edad, que viene a ser la cantidad de
140,734 de la poblacion en la region de huancavelica, y la poblacién matriculados en Educacién Basica Regular es un total de 109,782
que es el 78.10 % en el afio 2018.

Justificacion:

Direccién Regional de Educacion

Responsable del indicador:

El 21.99 % de la poblacién estaria comprendidos la poblacion de cero (0) afios y algunos nifios y nifias que por la distancia en zonas

Limitaciones del indicador: . . - Lo . ., -
rurales no han sido matriculados, asi mismo nifios por migracion a otros ciudades.

Metodo de calculo: N° de estudiantes matriculados en la Educacion Basica / Total de poblacién en edad escolar x 100

Parametro de medicion: Porcentaje Sen.tldc? (UL Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: INFORME DGP
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND ND 80 85 90 92 94




Ficha técnica del indicador

AEI.05.05 Sistema de evaluacién integral de los aprendizajes de los estudiantes de Educacion Basica.

Porcentaje de estudiantes de 2do grado de primaria con niveles satisfactorios en Lectura, matemética, Ciencia y Tecnologia y Personal

Nombre del indicador: .
Social.

El 39.2% de estudiantes de educacidn primaria del segundo grado alcanzan logro satisfactorio debido a que hay docentes fortalecidos en

Justificacion: . . .
los enfoques del area, procesos pedagédgicos y didacticos.

Direccién Regional de Educacion

Responsable del indicador:

El 60.8% de estudianrtes de educacidn primaria no alcanzan logros previstos debido a diversos factores: docentes con limitaciones en el

Limitaciones del indicador: . . - .
manejo de enfoques del drea, procesos pedagdgicos y didacticos.

N° de estudiantes del 2do grado de primaria en el nivel satisfactorio en la EREHUA / N° de estudiantes de 2do grado de primaria

1L D CRCLTE evaluados en la EREHUA x 100

Sentido esperado

Ascendente
del indicador

Parametro de medicion: Porcentaje

Fuente y base de datos: SEREHUA
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
34.7 39.2 45 56 70 72 74




Ficha técnica del indicador

AEI.05.05 Sistema de evaluacién integral de los aprendizajes de los estudiantes de Educacion Basica.

Porcentaje de estudiantes de 6to de primaria con niveles satisfactorios en Comprensidén Lectora y matemadtica, Ciencia y Tecnologia y

Nombre del indicador: .
Personal Social.

El 32.0% de estudiantes de educacién primaria del sexto grado alcanzan logro satisfactorio debido a que hay docentes fortalecidos en los

Justificacion: . L - . . .
enfoques del area, procesos pedagdgicos y didacticos y por el nivel de exigencia.

Direccion Regional de Educacion

Responsable del indicador:

El 68% de estudianrtes de educacidén primaria no alcanzan logros previstos debido a diversos factores: docentes con limitaciones en el

Limitaciones del indicador: . . - s . . .
manejo de enfoques del drea, procesos pedagdgicos y didacticos y la exigencia del nivel.

N° de estudiantes del 6to grado de primaria en el nivel satisfactorio en la EREHUA / N° de estudiantes de 6to grado de primaria evaluados

Metodo de calculo: en la EREHUA x 100

Parametro de medicion: Porcentaje Sen.t|d¢.> (L Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: SEREHUA
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
15.0 32.0 45 55 65 67 69




Ficha técnica del indicador

AEI.05.05 Sistema de evaluacién integral de los aprendizajes de los estudiantes de Educacion Basica.

Porcentaje de estudiantes de 5to grado de secundaria con niveles satisfactorios en Comprensién Lectora, matematica, Ciencia y

Nombre del indicador: , L .
Tecnologia y Ciencias Sociales.

Los resultados del 2017 indican un 2.225% y del 2018 un 5.45% esto no conlleva a que en los siguientes afos se logre elevar los niveles de
logro de los estudiantes y desarrollo de las competencias y capacidades de las areas citadas sobre la base de los documentos curriculares
Justificacion: nacionales vigentes.

Permite tomar decisiones informadas con el fin de establecer politicas educativas mas efectivas basadas en evidencias, y asi velar
responsablemente por el desarrollo regional y local.

Responsable del indicador: Direccidn Regional de Educacién

Limitaciones del indicador: Falta de presupuesto para la implementacién de estrategias que permitan este nivel de logro.

N° de estudiantes del 5to grado de secundaria en el nivel satisfactorio en la EREHUA / N° de estudiantes de 5to grado de secundaria
evaluados en la EREHUA x 100

Metodo de calculo:

Parametro de medicion: Porcentaje Sen-tldc‘> CEEELD Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: SEREHUA
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
2.23 5.45 8 16 26 28 30




Ficha técnica del indicador

Programa de fortalecimiento efectiva para la atencién a IIl.EE. Educacién Intercultural Bilinglie con el enfoque EIB y dominio de lengua

AEI.05.06 L
originaria.

Nombre del indicador: Porcentaje de docentes fortalecidos en enfoque EIB y dominio de lengua originaria en II.EE. EIB

El crecimiento porcentual del afio 2017 al 2.225%, el afio 2018 en 5.45% de docentes fortalecidos con el enfoque EIB fueron por las
capacitaciones realizadas por los Especialistas de las UGEL y la DEIB a través de los Acompaiiantes Pedagdgicos EIB y los Especialistas
Locales de la DEIB. Para los afios 2020, 2021 y 2022 se proyecta a lograr las metas en un 10% de manera progresiva en los maestros el
fortalecimiento con el enfoque EIB.

Justificacion:

Direccion Regional de Educacion

Responsable del indicador:

Limitaciones del indicador: Desinterés de parte de los docentes para asistir a los talleres de actualizacién sobre el enfoque EIB organizados por las UGEL y la DEIB.

Metodo de calculo: N° de II.EE. con docentes fortalecidos en enfoque EIB y dominio de lengua originaria/ N° de II.EE. EIB x 100

Sentido esperado

Parametro de medicion: Porcentaje Lo Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: INFORME DGP
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND 2.2 10 15 20 25 30




Ficha técnica del indicador

AEI.05.07 Garantizar la operatividad de la infraestructura, equipamiento y servicios basicos de locales educativos.

Nombre del indicador: Porcentaje de locales escolares con infraestructura, equipamiento y servicios basicos operativos.

El 93% de locales escolares bienen siendo atendidas por el programa de mantenimiento de locales escolares, por lo que se garantiza su

Justificacion: . . . . . . .
mantenimiento y funcionamiento, (dinero que directamente se deposita a cada director responsable de las II.EE.)

Direccién Regional de Educacion

Responsable del indicador:

Los directores de las II.EE. responsables del mantenimiento de sus locales no estan priorizando la atencion de los servicios basicos y
equipamiento, pese a la norma establecida R.M. N° 007-2019 MINEDU, la DREH solo monitorea a los responsables de mantenimiento de
las II.EE. de las UGELs

Limitaciones del indicador:

N° de locales escolares de la Educacion Bésica con infraestructura, equipamiento y servicios basicos operativos/Total de locales escolares

Metodo de calculo: . L
de la educacién basica con Infraestructura y servicios instalados x 100

Parametro de medicion: Porcentaje Sen-tldc‘> CEEELD Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: INFORME DGP
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND 8.3 10 15 20 25 30




Ficha técnica del indicador

AEI.05.08 Orientacién a los padres de familia de la educacion basica para su involucramiento en las actividades de la II.EE.

Nombre del indicador: Porcentaje de directores que realizan los encuentros familiares dirigido a los padres de familia, por lo menos tres veces al afio.

Las jornadas y encuentros dirigido a los padres de familia en las instituciones educativas permiten configurar las responsabilidades para

Justificacion: . . "
mejorar el logro de aprendizaje de sus hijos.

Responsable del indicador: Direccidn Regional de Educacién

Limitada cantidad de directores comprometidos en desarrollar jornadas y enccuentos en sus instituciones educativa. El medio geografico

Limitaciones del indicador: . . . . L . . .
y las actividads contidanas que realiza el padre de familia gnera inasistencia a las jornadas y encuentros convocadas por los directores.

N° de directores de las II.EE. de la educacidn basica que realizan los encuentros familiares por lo menos tres veces al afio / Total de
directores de las II.EE. de la educacién basica x 100

Metodo de calculo:

Parametro de medicion: Porcentaje Sen.tldc? (UL Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: INFORME DGP
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND ND 30 60 100 100 100




Ficha técnica del indicador

AEI.05.09 Alianzas estratégicas activadas con organismos gubernamentales y no gubernamentales a favor de los estudiantes de la educacién basica.

Nombre del indicador: Porcentaje de alianzas estratégicas operativas.

La Direccién Regional de Educacién de Huancavelica tiene a la fecha cuatro convenios de cooperacién interinstitucional, principalmente
con organismos no gubernamentales, de los cuales, solamente dos tienen como objetivo el desarrollo de competencias en estudiantes y
docentes de la educacién basica. Estos convenios fueron suscritos con el Instituto Cultural Peruano Norteamericano y el Instituto EDUCA
(el cual esta en proceso de renovacion). Los demas convenios tienen la finalidad de realizar capacitaciones a nivel de educacién superior.
Por lo que se hace necesario fomentar este tipo de alianzas que coadyuven a la mejora de la calidad de la educacién en la regién
Huancavelica.

Justificacion:

Direccién Regional de Educacion

Responsable del indicador:

Las instituciones interesadas en realizar convenios con la Direccion Regional de Educacién de Huancavelica no adjuntan a sus
expedientes la informacion suficiente que permita sustentar un trabajo sostenible y efectivo en relacion a los objetivos que plantean,
hecho que retraza el proceso de validacién y firma del convenio.

El TUPA institucional no ha implementado los requisitos y plazos necesarios para hacer mas eficiente este tipo de tramite.

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo: Numero de alianzas estratégicas operativas / Numero de alianzas estratrégicas firmadas x 100

Parametro de medicion: Porcentaje Sen-tldc‘> CEEELD Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: INFORME DGP
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND 71 85 90 100 100 100




Ficha técnica del indicador

Fortalecer el acceso a una formacién de calidad con equidad en los estudiantes de la educacién técnico - productiva y superior

OEI.06 (tecnoldgica y pedagdgica).

Porcentaje de estudiantes de Educacion Técnico Productivo y Educacién Superior Tecnoldgico y Pedagdgico que concluyen sus estudios

Nombre del indicador: .
en el periodo regular.

Implementar con Condiciones Basicas de Calidad en los Centros de Educacion Técnico Productivo e Institutos de Educacion Superior de la

Justificacion: - .
Region Huancavelica.

Direccion Regional de Educacion

Responsable del indicador:

Centros de Educacion Técnico Productivo e Institutos de Educacion Superior de la Region Huancavelica, prestan servicios sin la

Limitaciones del indicador: . ., . .. . S -
implementacion de las Condiciones Basicas de Calidad, por limitaciones de presupuesto econémico.

N° de estudiantes que concluyen sus estudios en CETPRO, IESTP, IESPP de manera regular / Total de estudiantes matriculados en el

1D CRCLTE CETPRO, IESTP, IESPP

Sentido esperado
del indicador

Ascendente

Parametro de medicion: Porcentaje

Fuente y base de datos: ESCALE - INFORME DGI

Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND ND 30 40 50 52 54




Ficha técnica del indicador

Programa de fortalecimiento de capacidades efectivo en gestion institucional y pedagdgica de directivos y docentes de educacién técnico

AEI.06.01 . . L -
productiva, superior tecnolégica y pedagdgica.

Porcentaje de directivos y docentes de educacién técnico productivo, superior tecnoldgico y pedagdgico fortalecidos en gestidn

Nombre del indicador: . -
institucional y pedagdgica.

Promover liderazgo directivo y jerarquico en los Centros de Educacién Técnico Productivo e Institutos de Educacion Superior en la Regién
Huancavelica, enmarcado en el Marco de Buen Desempefio Directivo RSG N° 304-2014-MINEDU (en los CETPRO) y la Ley N° 30512 (en los
IES).

Justificacion:

Direccion Regional de Educacion

Responsable del indicador:

Limitaciones del indicador: Directivos y jerarquicos contratados en mas del 90%.

N° de directivos y docentes de educacién técnico productivo, superior tecnoldgico y pedagdgico fortalecidos en gestidn institucional y
pedagdgico / Total de directivos y docentes de educacion técnico productivo, superior tecnoldgico y pedagdgico de la regidn
Huancavelica x 100.

Metodo de calculo:

Parametro de medicion: Porcentaje Sen.tldc? (UL Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: INFORME DGP
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND ND 30 60 90 95 95




Ficha técnica del indicador

AEL06.02 Servicio de Educaciéon Técnico Productiva, tecnolégica y pedagdgica acorde a las condiciones bdsicas de calidad (licenciamiento).

Nombre del indicador: Porcentaje de Institutos de Educacidn Superior Tecnoldgicos y Pedagdgicos con licenciamiento.

Implementar el proceso de optimizacién de los Centros de Educacién Técnico Productivo e Institutos de Educacién Superior de la Regidon

Justificacion: .
de Huancavelica.

Responsable del indicador: Direccidn Regional de Educacién

Limitaciones del indicador: Limitaciones econdmicas para implemetar las CBC en los CETPROs e IES.

N° de Institutos de Educacidn Superior Tecnoldgicos y Pedagdgicos con licenciamiento / Total de Institutos de de Educaciéon Superior de la
region x 100.

Metodo de calculo:

Parametro de medicion: Porcentaje Sen.tldc.) (L Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: INFORME DGP
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024
0 0 5 30 90 90 90




Ficha técnica del indicador

OEL.07 Promover el desarrollo e inclusién social de la poblacién vulnerable

Nombre del indicador: N° de personas vulnerables que reciben almenos un servicio por parte del Gobierno Regional de Huancavelica.

Justificacion: Acreditar a las Personas con Discapacidad para el pleno goce de sus derechos y el cierre de brechas (INEDIS 2012 determina 22,348 PCD)

Responsable del indicador: Oficina Regional de Atencidn a Personas con Discapacidad -OREDIS

Limitaciones del indicador: No se tiene estadisticas ni informacién actualizada sobre la problematica de las PCD

Metodo de calculo: Cuatificar a las personas que reciben el servicio por lo menos una vez.

Sentido esperado
del indicador

Parametro de medicion: Numero Ascendente

OREDIS, Registros fisicos

Fuente y base de datos:

Varlor de lii
arlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
2,712 2,830 2,972 3,121 3,278 3,285 3,295




Ficha técnica del indicador

AEL07.01

Nombre del indicador:

Justificacion:

Responsable del indicador:

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo:

Parametro de medicion:

Fuente y base de datos:

Servicio de apoyo integral a personas con discapacidad.

Porcentaje de PCD acreditados por CONADIS.

Acreditar a las PCD para el pleno goce de sus derechos y el cierre de brechas (INEDIS 2012 determina 22,348 PCD)

Oficina Regional de Atencidn a Personas con Discapacidad -OREDIS

No se tiene estadisticas ni informacion actualizada sobre la problematica de las PCD

Numero de personas con discapacidad acreditados /Total de personas con Discapacidad (4.7% del total de la poblacidn segin ENEDIS) x

100

Porcentaje

Sentido esperado
del indicador

Ascendente

OREDIS - Certificados Expedidos

Varlor de linea de

Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
34.65 ND 38.12 39.57 41.03 42.37 43.24




Ficha técnica del indicador

AEL07.02 Asistencia Tecnica focalizada y especializada en emprendimintos a la poblacion joven.

Nombre del indicador: N° de jovenes con MYPES formalizadas y activas.

Fortalecer las competencias en emprendimiento de la poblacién joven (18 a 30 afios) para crear un negocio o empresa formalizada, que

Justificacion: . . .
genere mano de obra y contribuya al desarrollo social y economico del departamento.

Responsable del indicador: Sub Gerencia de Juventud Cultura y Deporte

El poco involucramiento de las diferentes autoridades para fomentar el emprendimiento y la falta de identifacacién, motivacién y apoyo
a los jovenes para iniciar un negocio o empresa.

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo: Cuantificar el numero de jévenes con MYPES activas.
Parametro de medicion: Numero Sen-tldc‘> CEEELRD Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Licencias de Funcionamiento y/o RUC- SUNAT
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND 0 5 10 20 25 30




Ficha técnica del indicador

AEI.07.03 Servicios preventivos promocionales permanentes con enfoque en adultos mayores, mujeres, adolescentes, infantes y nifios.

Nombre del indicador: N° de eventos promocionales a favor de adultos mayores, mujeres, adolescentes, infantes y nifos.

La GRDS tiene entre sus funciones planificar, dirigir y coordinar la politica regional de desarrollo social en materia de inclusion social,
enfocando su intervencidn en todas las etapas de vida, desarrollando actividades preventivo promocionales para reducir los indicadores
negativos de la poblacién vulnerable. pretendiendo con ello mejorar su participacién en su entorno dentro de la sociedad.

Justificacion:

Responsable del indicador: Sub Gerencia de Comunidades Campesinas, Participacién Ciudadana e Inclusién Social.

Limitaciones del indicador: No existen estadisticas definitivas sobre la problematica identificada.

Método de calculo: Cuantificar el numero de eventos promocionales desarrollados anualmente.

Sentido esperado

Lo Ascendente
del indicador

Parametro de medicion: Numero

Informes Técnicos verificables de la SGCCelS.

Fuente y base de datos:

Valor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
8 9 15 20 25 30 35




Ficha técnica del indicador

AEI.07.04 Asistencia Técnica permanente en gestion y organizacion de las comunidades campesinas.

Nombre del indicador: Porcentaje de Comunidades Campesinas con asistencia técnica.

Con el fortalecimiento de la organizacion comunal se espera lograr el desarrollo econocmico y social de la comunidad, debiendo
Justificacion: desarrollar capacidades para actualizar sus estatutos, para gestionar ante los niveles de gobierno proyectos, el saneamiento fisico legal y
elaborar su plan de desarrollo comunal en funcién a sus potencialidades y necesidades de los comuneros (as).

Responsable del indicador: Sub Gerencia de Comunidades Campesinas, Participacién Ciudadana e Inclusién Social.
Limitaciones del indicador: No existen estadisticas definitivas sobre la problematica identificada.
Metodo de calculo: N° de CC asistidos / Total de Comunidades Campesinas x 100
Parametro de medicion: Porcentaje Sentld-o e‘sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Informes Técnicos emitidos por la SGCCelS.
Varlor de linea de
Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
0 ND 5 10 20 25 30




Ficha técnica del indicador

OEL.08 Mejorar la competitividad de los agentes econdmicos.

Nombre del indicador: Variacion porcentual del valor bruto de produccidn agropecuaria.

Se tomd como indicador el VBP agropecuario debido a que aproximadamente el 68% de la Poblacién Econdmicamente Activa tiene como
principal actividad econdmica la agricultura, sector que debe ser una de las prioridades para la region, a donde deberia reorientarse las
inversiones a fin de generar condiciones para la actividad productiva, por consiguiente conocer, evaluar y analizar la variacién del VBP es
importante ya que a través de ello se sabra el crecimiento o desenso en la actividad agropecuaria y los factores que favorecen o limitan.

Justificacion:

Responsable del indicador: Gerencia de Desarrollo Econémico - Direccidn Regional de Agricultura

Demora en la recopilacion de la informacion, factores climatoldgicos que puedan afectar a agricultura y la veracidad de informacién
proporcionada por parte de los agricultores.

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo: [VBPAfo(1)/VBPAfio(0)-1] x 100
Parametro de medicion: Tasa de Variacion Sentld.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: INEI / Oficina de Estadistica e Informatica-DRA
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados

base

2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024

-1.45 -4.74 1 1.5 2 2.5 3




Ficha técnica del indicador

AEI.08.01 Acompafiamiento integral a los productores agropecuarios
Nombre del indicador: Nudmero de Productores Agropecuarios beneficiados con el Acompafiamiento Integral
Justificacion: Deficientes practicas de manejo agropecuario por parte de productores a nivel regional.
Responsable del indicador: Oficina de Competitividad Agraria - DRA
Limitaciones del indicador: Limitada asignacidn presupuestaria para el fortalecimiento de las agencias agrarias.
Metodo de calculo: > productores beneficiados
Parametro de medicion: Numero Sentld.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Oficina de Estadistica e Informatica-DRA
Varlor de linea de
! Valor Actual Logros esperados
base
2016 2018 2020 2021 2022 2023 2024
10,635 10,520 10,775 10,910 11,170 11,300 11,500




Ficha técnica del indicador

AEL.08.02 Transferencia tecnoldgica focalizada a productores organizados.

Nombre del indicador: Numero de Organizaciones beneficiadas con Transferencia Tecnoldgica.

Justificacion: Bajos niveles de produccion y productividad de los productos agropecuarios nivel regional.

Responsable del indicador: Oficina de Competitividad Agraria - DRA

Limitaciones del indicador: Resistencia al cambio tecnoldgico por los productores y la limitada asignacidn presupuestaria para su implementacién.

Metodo de calculo: Y organizaciones beneficiadas
Parametro de medicion: Numero Sentld'o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Oficina de Estadistica e Informatica-DRA
Varlor de linea d
arlor de finea de Valor Actual Logros esperados
base
2016 2018 2020 2021 2022 2023 2024
80 168 180 200 250 300 340




Ficha técnica del indicador

AEL.08.03

Nombre del indicador:

Justificacion:

Responsable del indicador:

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo:

Parametro de medicion:

Fuente y base de datos:

Provisidn de paquetes tecnoldgicos con enfoque organico a productores organizados.

N2 de organizaciones de productores con certificacion organica.

Debil produccion de productos agropecuarios sanos e inocuos para la poblacion.

Oficina de Competitividad Agraria - DRA

Limitada asignacién presupuestaria para la implementacion de los paquetes tecnolégicos.

Y organizaciones con certificacién organica

Numero

Sentido esperado
del indicador

Ascendente

Oficina de Estadistica e Informatica-DRA

Varlor de linea de

Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND ND 20 50 100 110 120




Ficha técnica del indicador

AEL.08.04 Infraestructura de riego operativo al servicio de los productores agropecuarios.

Nombre del indicador: Porcentaje de superficie agricola sin riego.

Justificacion: Deficiente disponibilidad de agua para riego en tierras con aptitud agricola.

Responsable del indicador: Oficina de Competitividad Agraria - DRA

Limitaciones del indicador: Limitada asignacidn presupuestaria para la inversién de proyectos de riego.

Metodo de calculo: Total Ha agricolas sin riego/Total de Ha agricolas x 100
Parametro de medicion: Porcentaje Sentld'o e.sperado Descendente
del indicador
Fuente y base de datos: Oficina de Estadistica e Informatica-DRA
Varlor de lii d
inea de Valor Actual Logros esperados
base
2016 2018 2020 2021 2022 2023 2024
80 80.03 79 78 77 75 74




Ficha técnica del indicador

AEL.08.05

Nombre del indicador:

Justificacion:

Responsable del indicador:

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo:

Parametro de medicion:

Fuente y base de datos:

Fortalecimiento de la capacidad exportadora de productos no tradicionales de la region.

N2 de productores con capacidades fortalecidas que producen para el mercado de exportacion.

Productores con limitado conocimiento en exportacién de productos no tradicionales.

DIRCETUR - Area de Comercio

Débil acompafiamiento tecnico a productores para la exportacién de sus productos.

> productores que producen para el mercado de exportacion.

Numero

Sentido esperado
del indicador

Ascendente

DIRCETUR - Area de Comercio

Varlor de linea de

Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND 20 30 40 50 70 80




Ficha técnica del indicador

AEL.08.05

Nombre del indicador:

Justificacion:

Responsable del indicador:

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo:

Parametro de medicion:

Fuente y base de datos:

Fortalecimiento de la capacidad exportadora de productos no tradicionales de la region.

N2 de organizaciones con capacidades fortalecidas que producen para el mercado de exportacion.

Organizaciones con limitado conocimiento en exportacién de productos no tradicionales.

DIRCETUR - Area de Comercio

Débil acompafiamiento tecnico a organizaciones para la exportacién de sus productos.

> organizaciones que producen para el mercado de exportacion.

Numero

Sentido esperado
del indicador

Ascendente

DIRCETUR - Area de Comercio

Varlor de linea de

Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND 320 345 375 400 405 410




Ficha técnica del indicador

AEL08.06 Circuitos y rutas turisticos implementados y promocionados a nivel regional.

Nombre del indicador: N2 de recursos turisticos implementados.

Justificacion: Carencia de circuitos y rutas turisticas implementadas y operativas.

Responsable del indicador: DIRCETUR - Area de Turismo

Limitaciones del indicador: Limitada asignacidn presupuestria para la generacion de condiciones de los servicios turisticos e indiferencia del sector privado.

Metodo de calculo: > recursos turisticos.
Parametro de medicion: Numero Sentld-o e‘sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: DIRCETUR - Area de Turismo
Varlor de linea de
Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
0 0 0 1 1 1 1




Ficha técnica del indicador

AEL.08.07 Infraestructura vial transitable para la poblacidn.

Nombre del indicador: Porcentaje de km de red vial departamental con mejoramiento.

Justificacion: kilometros de red vial en deficientes condiciones de transitabilidad, que incrementa el costo y tiempo de viaje.

Responsable del indicador: DRTyC - Direccion de caminos.

Limitaciones del indicador: Limitada asignacidn presupuestaria para intervencién a nivel de proyectos en mejoramiento de la red vial departamental.

Metodo de calculo: km de red vial departamental con mejoramiento / Total de Km de red vial departamental x 100
Parametro de medicion: Porcentaje Sentld.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: DRTyC - Direccién de caminos
Varlor de linea de
Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024

16 21.7 18.8 2.7 50.6 50.6 60




Ficha técnica del indicador

AEL.08.08 Servicio de transporte terrestre adecuado y seguro para la poblacién.

Nombre del indicador: N2 operadores de servicio de transporte terrestre fiscalizados.

Justificacion: Alto niveles de informalidad en el servicio de transporte terrestre.

Responsable del indicador: DRTyC - Direccion de Circulacién Terrestre

Limitaciones del indicador: Limitada asignacidn presupuestal para cumplir con las fiscalizaciones a los operadores de servicio terrestre.

Metodo de calculo: > operadores fiscalizados.
Parametro de medicion: Numero Sentld.o e‘sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: DRTyC - Direccién de Circulacién Terrestre
Varlor de linea d
arlor de finea de Valor Actual Logros esperados

base

2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024

4,448 4,612 4,662 4,702 4,752 4,762 4,790




Ficha técnica del indicador

AEI.08.09 Servicio de telecomunicaciones eficiente y accesible para la poblacién.

Nombre del indicador: Porcentaje de localidades con cobertura de servicio de internet mévil.

Justificacion: Limitado acceso al servicio de internet movil en localidades de ambito rural.

Responsable del indicador: Direccidn de Comunicaciones

Limitaciones del indicador: Carencia de proyectos que garanticen el acceso al servicio de internet movil.

Metodo de calculo: Localidades con cobertura de servicio de internet moévil/ Total de localidades del departamento x 100
Parametro de medicion: Porcentaje Sentnd.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones - Direccion de Comunicaciones
Varlor de linea de
Valor Actual Logros esperados

base

2016 2017 2020 2021 2022 2023 2024

27.5 29.7 31.0 33.0 35.0 40.0 45.0




Ficha técnica del indicador

AEI.08.09 Servicio de telecomunicaciones eficiente y accesible para la poblacién.

Nombre del indicador: Porcentaje de hogares que tienen acceso al menos a un tipo de servicio de telecomunicaciones.

Justificacion: Limitado acceso a servicio de telecomunicaciones.

Responsable del indicador: Direccion de Comunicaciones.

Limitaciones del indicador: Bajos ingresos econdmicos para acceder a un servicio de telecomunicaciones.

Metodo de calculo: N° de hogares que tienen acceso al menos a un tipo de servicios de telecomunicaciones / Total de hogares x 100
Parametro de medicion: Porcentaje Sentld.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones - Direccién de Comunicaciones
Varlor de linea de
Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
7 15 20 25 30 35 40




Ficha técnica del indicador

Promover la gestidn integral y desarrollo sostenible de los Recursos Naturales en el departamento de Huancavelica

Nombre del indicador: Porcentaje de superficies de praderas naturales y forestales intervenidas para su conservacion y recuperacion.

Es importante conocer el % de Has de praderas y forestales que se vienen interviniendo para su conservacién y recuperacién, en relacién
a la superficie total apta para las mismas, a fin de contar con informacién sobre la actuacion del GORE Hvca en la recuperacion de
ecosistemas para la poblacién

Justificacion:

Responsable del indicador: Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion Ambiental

Por su naturaleza no presenta limitaciones, pero si en las intervenciones del indicador, como Organizaciones comunales con débil

Limitaciones del indicador: . L A . . . . .
compromiso para la vigilancia y sostenibilidad de las areas intervenidas. Falta de trabajos de evaluaciones ex post de los proyectos.

N° de Has intervenidas del afio evaluado + N° de Has intervenidas acumuladas al afio anterior x 100/N° Total de superficie de zonas de

Metodo de calculo: . .
proteccion + zonas de recuperacion.

Sentido esperado
del indicador

Parametro de medicion: Porcentaje Ascendente

Informes Técnicos de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion Ambiental - Informes de Seguimiento del Programa de
Inversiones del Gobierno Regional de Huancavelica

Fuente y base de datos:

Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
0.82% 0.90% 0.97% 1.17% 1.38% 1.38% 1.70%




Ficha técnica del indicador

AEL09.01 Cuencas con gestion integral de Recursos Hidricos, para la poblacion del Dpto de Hvca

Nombre del indicador: N2 de Consejos de Cuenca de RR.HH implementadas y operativas.

Permite cuantificar el nimero de Consejos de Cuenca Interregionales que se organizan y operan para una gestion integral, sostenible
Justificacion: y compartida de los RR.HH, que permitira garantizar la calidad de vida, salud y sobrevivencia social, econdmica y ambiental de la
poblacién.

Responsable del indicador: Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestiéon Ambiental

El recojo de informacién del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como los conflictos de

Limitaciones del indicador: - ., S g
uso de agua y la administracion de las ALAS fuera de la jurisdiccion departamental.

Metodo de calculo: Suma en valor absoluto de los Consejos interregionales implementados y operativos
Parametro de medicion: Numero Sentld.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Informes Técnicos de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestidn Ambiental / Informes de la Autoridad Nacional del Agua
Varlor de lii d
or definea ce Valor Actual Logros esperados
base
2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024

0 0 2 0 1 0 1




Ficha técnica del indicador

AEL.09.02 Zonificacion integral para la gestidn del patrimonio natural del departamento de Huancavelica.

Nombre del indicador: N2 de estudios de zonificacion para la organizacion sostenible del territorio

Es de suma importancia contabilizar los estudios que orienten el uso sostenible y ocupacidn ordenada y adecuada del territorio, basado
en la evaluacién de sus potencialidades y limitaciones.

Justificacion:

Responsable del indicador: Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestiéon Ambiental

El recojo de informacion del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como la existencia de

Limitaciones del indicador: . L, L . . . ., - L
zonas de conflicto de uso y ocupacion de territorio, como concesiones mineras, conflictos limitrofes, apropiaciones de territorio etc.

Metodo de calculo: Suma en valor absoluto de los estudios logrados
Parametro de medicion: Numero Sentnd.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Informes Técnicos de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién Ambiental - Registros Del Ministerio del Ambiente
Varlor de lii
arlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024
0 0 0 1 1 1 1




Ficha técnica del indicador

AEL09.03 Ecosistemas conservados y recuperados para la provision de los servicios ecosistémicos para la poblacidn.

Nombre del indicador: N° de Has forestadas y praderas intervenidas para su conservacién y recuperacion.

El indicador permitird medir anualmente el nimero de Has dreas forestadas y de praderas naturales que se intervienen con proyectos
Justificacion: para su conservacion o recuperacion en la prestacion de sus servicios ecosistémicos para la poblacién.

Responsable del indicador: Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestidn Ambiental

El recojo de informacion del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como los conflictos de
propiedad y de uso del territorio.

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo: Sumatoria de Has intervenidas para su conservacion y recuperacion.
Parametro de medicion: Numero Sentld.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Informes Técnicos de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestidn Ambiental
Varlor de linea d
arlor de finea de Valor Actual Logros esperados

base

2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024

2,195 689 638 1,914 1,948 2,000 2,100




Ficha técnica del indicador

AEL09.03 Ecosistemas conservados y recuperados para la provision de los servicios ecosistémicos para la poblacién.

Nombre del indicador: Numero de Areas naturales Protegidas aprobadas.

El indicador permitird medir el nimero de Areas Naturales Protegidas que se aprueban por el MINAM como espacios para la proteccion
Justificacion: de zonas silvestres, preservacion de especies y diversidad genética, mantenimiento de servicios ambientales, proteccién de
caracteristicas naturales y culturales especificas, investigacion cientifica y otros.

Responsable del indicador: Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién Ambiental.

El recojo de informacion del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como los conflictos de
propiedad y de uso del territorio.

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo: Suma en valor absoluto de las Areas Naturales Protegidas aprobadas.
Parametro de medicion: Numero Sentld-o e‘sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Informes Técnicos de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién Ambiental - Registros Del Ministerio del Ambiente
Varlor de li
arlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
0 0 1 0 1 0 1




Ficha técnica del indicador

Fortalecimiento de capacidades permanente para la participacion de entidades publicas y privadas en la gestion ambiental y desarrollo

AEI.09.04 .
sostenible.

Nombre del indicador: N2 de entidades publicas y privadas con capacidades fortalecidas para la gestion ambiental y desarrollo sostenible.

El indicador medira el nimero de entidades publicas y privadas que reciben asistencia técnica en diversos temas para participar
activamente en la gestion ambiental y desarrollo sostenible que lidera el GORE Hvca.

Justificacion:

Responsable del indicador: Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestiéon Ambiental

El recojo de informacion del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como el limitado

Limitaciones del indicador: . . . . - . .
compromiso de los gobiernos locales y sociedad civil en general en una gestiéon ambiental responsable y sostenible.

Metodo de calculo: Suma en valor absoluto de las entidades publicas y privadas asistidas con fortalecimiento de capacidades.
Parametro de medicion: Numero Sentld.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Informes Técnicos de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion Ambiental
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
0 7 30 35 40 41 42




Ficha técnica del indicador

AEL.09.05 Informacién ambiental actualizada y articulada al servicio de entidades publicas y privadas para la toma de decisiones.

Nombre del indicador: N2 de entidades articuladas que reportan informacién al SIAR

El indicador medira el numero de entidades publicas que se articulan al sistema de informaciéon ambiental regional, conformando una
plataforma web en red para el intercambio de informacidn oportuna y actualizada.

Justificacion:

Responsable del indicador: Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién Ambiental

El recojo de informacion del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como los costos y el

Limitaciones del indicador: .
personal para conformar y manejar las plataformas web.

Metodo de calculo: Suma en valor absoluto de las entidades articuladas al sistema web de informacién ambiental regional.
Parametro de medicion: Numero Sentld.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Informes Técnicos de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion Ambiental
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
0 3 0 3 4 6 7




Ficha técnica del indicador

AEL09.06 Entidades publicas y privadas responsables en el ejercicio de sus actividades para la proteccién del medio ambiente.

Nombre del indicador: Porcentaje de entidades evaluadas y fiscalizadas, que cumplen con las normas ambientales.

El indicador medira el porcentaje de entidades publicas y privadas que son evaluadas y fiscalizadas, y que cumplen responsablemente

Justificacion: con las normas ambientales vigentes, en el desarrollo de sus actividades, en el marco de la proteccién de los ecosistema para la vida
humana
Responsable del indicador: Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién Ambiental

El recojo de informacion del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como la limitada
cobertura de las acciones de evaluaciones y fiscalizaciones por temas de costos y recursos humanos

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo: N° de entidades que cumplen con las normas ambientales / N° de entidades evaluadas y fiscalizadas x 100
Parametro de medicion: Porcentaje Sentld.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Informes Técnicos de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestidn Ambiental
Varlor de linea d
arlor de flinea de Valor Actual Logros esperados
base
2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024
50 50 60 65 70 71 72




Ficha técnica del indicador

AEL09.06 Entidades publicas y privadas responsables en el ejercicio de sus actividades para la proteccién del medio ambiente.

Nombre del indicador: N2 de proyectos regionales y locales que cuentan con certificacion ambiental otorgado por el Gobierno Regional de Huancavelica.

El indicador medird el numero de proyectos de inversion de intervencidén regional o local que cuentan con certificacion ambiental

Justificacion: . . . . . .,
otorgado por el GORE Hvca, a fin de preveer impactos negativos ambientales en los ecosistemas que afecten a la poblacién.

Responsable del indicador: Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién Ambiental

El recojo de informacion del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como las limitaciones en
las competencias regionales respecto al tema.

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo: Suma en valor absoluto de los Proyectos con certificacién ambiental.
. Sentido es d .
Parametro de medicion: Numero ! o perado No aplica
del indicador
Fuente y base de datos: Informes Técnicos de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestidn Ambiental
Varl lii
arlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
0 0 10 10 10 12 14




Ficha técnica del indicador

Reducir la vulnerabilidad ante riesgos de desastres y cambio climatico.

Nombre del indicador: Porcentaje de la poblacidn en riesgo frente a peligros de fenomenos naturales y/o inducidos por el hombre.

El indicador permite medir el porcentaje de la poblacién con capacidades dismunidas para hacer frente y resistir a los efectos de los
Justificacion: desastres naturales o peligros causados por la actividad humana, para poder recuperarse de los mismos, a fin de implementar
acciones conjuntas para su atencion

Responsable del indicador: Oficina Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana GRD y Desarrollo Sostebible - ORDNSCGRDyDS

El recojo de informacidn del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como el limitado

Limitaciones del indicador: . . . L . . C
compromiso de los gobiernos locales y la ciudadania misma en participar de las acciones en GRD y cambio Climatico.

Metodo de calculo: N2 de Poblacion en riesgo x 100/ N2 Total de poblacion departamental

Sentido esperado
del indicador

Parametro de medicion: Porcentaje Descendente

Informes Técnicos de la Oficina Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana, Gestién del Riesgo de Desastres y Desarrollo
Sostenible - SINPAD - INDECI

Fuente y base de datos:

Varlor de linea de

Valor Actual Logros esperados
base

2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024

53.21 53.21 43.21 33.21 23.21 20.3 18.5




Ficha técnica del indicador

AEI.10.01 Fortalecimiento de capacidades oportuna y eficiente en GRD y Cambio Climatico, para la poblacion.

Nombre del indicador: N2 de pobladores con formacién y conocimiento de GRD y adaptacién al CC

El indicador medira el nimero de pobladores resilientes que se van formando con condiciones adecuadas de seguridad y capacidad

Justificacion: . - . .
adaptativa ante los desatres naturales y antrépicos, para proteger sus medios de vida.

Oficina Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana GRD y Desarrollo Sostebible - ORDNSCGRDyDS y Gerencia Regional de

Responsable del indicador: ., .
- Recursos Naturales y Gestion Ambiental

El recojo de informacion del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como la indiferencia de la

Limitaciones del indicador: - . . .
poblacién ante su formacion resiliente para responder ante riesgos y desatres

Metodo de calculo: Sumatoria de pobladores asistidos.

Sentido esperado
del indicador

Parametro de medicion: Numero Descendente

Informes Técnicos de la Oficina Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana, Gestion del Riesgo de Desastres y Desarrollo

Fuente y base de datos:

Sostenible
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024

360 400 430 450 480 500 500




Ficha técnica del indicador

AEI.10.01 Fortalecimiento de capacidades oportuna y eficiente en GRD y Cambio Climatico, para la poblacion.

Nombre del indicador: N° de brigadistas capacitados para respuesta ante emergencias.

El indicador medira el nimero de brigadistas capacitados para actuar antes, durante y después de una emergencia en apoyo de las

Justificacion: T L.
instituciones y de la poblacion.

Responsable del indicador: Oficina Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana GRD y Desarrollo Sostebible - ORDNSCGRDyDS

El recojo de informacidn del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como el poco compromiso

Limitaciones del indicador: . - . . L
de los ciudadanos para formarse como brigadistas, y los reducidos recursos asignados a la accion.

Metodo de calculo: Sumatoria de brigadistas capacitados.

Sentido esperado
del indicador

Parametro de medicion: Numero Ascendente

Informes Técnicos de la Oficina Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana, Gestion del Riesgo de Desastres y Desarrollo

Fuente y base de datos:

Sostenible
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024

407 366 441 530 618 618 650




Ficha técnica del indicador

AEI.10.01 Fortalecimiento de capacidades oportuna y eficiente en GRD y Cambio Climatico, para la poblacion.

Nombre del indicador: N2 de Gobiernos locales e Il.Ees con capacidades fortalecidas en GRD y adaptacidn al cambio climatico.

El indicador medira el nimero de Gobiernos Locales que son capacitados en gestion de riesgos de desastre y adaptacion al cambio

Justificacion: s . o . o
climdtico, para generar a su vez capacidades y resiliencia en la poblaciéon de su jurisdiccion.

Responsable del indicador: Oficina Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana GRD y Desarrollo Sostebible - ORDNSCGRDyDS y GRRNyGA.

El recojo de informacién del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como el poco compromiso

Limitaciones del indicador: . L L .
de los Gobiernos Locales para su formacién y accién propia.

Metodo de calculo: Suma en valor absoluto de Gobiernos locales asistidos en GRD y Cambio Climatico.

Sentido esperado

Ascendente
del indicador

Parametro de medicion: Numero

Informes Técnicos de la Oficina Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana, Gestién del Riesgo de Desastres y Desarrollo
Sostenible - Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion Ambiental

Fuente y base de datos:

Varlor de linea de

Valor Actual Logros esperados
base

2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024

787 918 1,065 1,172 1,279 1,386 1,400




Ficha técnica del indicador

AEL.10.02 Generacién de informacion especializada y oportuna para la GRD y CC

Nombre del indicador: N2 de estudios aprobados en Gestion de Riesgo de Desastres y Cambio Climatico.

El indicador medira el nimero de estudios formulados en riesgos y vulnerabilidad, para intervenciones planificadas en la GRD y Cambio

Justificacion: s L iy
Climatico, en proteccion de la poblacion.

Responsable del indicador: Oficina Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana GRD y Desarrollo Sostebible - ORDNSCGRDyDS y GRRNyGA

El recojo de informacidn del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como los limitados recursos

Limitaciones del indicador: ) .
financieros para formularlos.

Metodo de calculo: Cuantificar los estudios elaborados.

Sentido esperado
del indicador

Parametro de medicion: Numero Ascendente

Informes Técnicos de la Oficina Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana, Gestién del Riesgo de Desastres y Desarrollo
Sostenible - Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion Ambiental

Fuente y base de datos:

Varlor de linea de

Valor Actual Logros esperados
base

2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024

7 5 12 13 14 14 14




Ficha técnica del indicador

AEI.10.03 Capacidad instalada para la respuesta oportuna ante emergencias y desastres.

Nombre del indicador: N2 de pobladores atendidos en situacién de emergencias y desastres.

El indicador medira el nimero de estudios formulados en riesgos y vulnerabilidad, para intervenciones planificadas en la GRD y Cambio

Justificacion: C . L y
Climatico, en proteccion de la poblacion.

Responsable del indicador: Oficina Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana GRD y Desarrollo Sostebible - ORDNSCGRDyDS

El recojo de informacidn del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como los limitados recursos

Limitaciones del indicador: . . o .,
financieros para atender con apoyo humanitario a la poblacién afectada.

Metodo de calculo: Suma en valor absoluto de los pobladores que reciben apoyo humanitario

Sentido esperado
del indicador

Parametro de medicion: Numero Ascendente

Informes Técnicos de la Oficina Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana, Gestion del Riesgo de Desastres y Desarrollo

Fuente y base de datos:

Sostenible
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024

6,600.00 10,858.00 4,350.00 4,450.00 4,550.00 5,000 5,500




Ficha técnica del indicador

AEI.10.04 Servicios publicos de educacidn y salud seguros ante emergencias y desastres para la poblacion.

Nombre del indicador: Porcentaje de Il.EEs con capacidad instalada adecuada ante el riesgo de desastres.

El indicador medira el porcentaje de Instituciones educativas que cuentan con infraestructura adecuada para hacer frente a emergencias

Justificacion: L, .
y desastres, en proteccion de la vida y salud de los alumnos

Direccion Regional de Educacion Hvca

Responsable del indicador:

El recojo de informacién del indicador no tiene limitaciones, pero si las intervenciones que mide el indicador, como los retrasos en el

Limitaciones del indicador: . . o . ., . .
reporte de informacidn por parte de la DRE, por la consolidacién de informacién a nivel regional

Metodo de calculo: N° de II.EEs con capacidad instalada adecuada / N° Total de II.EEs de la region x 100

Sentido esperado

Ascendente
del indicador

Parametro de medicion: Porcentaje

Fuente y base de datos: Informes Técnicos de la Direccién Regional de Educacion

Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND 39 40 41 42 43 44




Ficha técnica del indicador

AEI.10.04 Servicios publicos de educacidn y salud seguros ante emergencias y desastres para la poblacion.

Nombre del indicador: Porcentaje de EE.SS con capacidad instalada adecuada ante el riesgo de desastres.

El indicador medird el porcentaje de establecimientos de salud que cuentan con infraestructura adecuada y capacidades del recursos
humano para hacer frente a emergencias y desastres.

Justificacion:

Responsable del indicador: Direccién Regional de Salud

Limitaciones del indicador: Demora en el procesamiento y remision de la informacion, EE.SS. No cumplen con los estandares de seguridad.

Metodo de calculo: N° de EE.SS. con capacidad instalada adecuada / N° Total de EE.SS. de la region x 100
Parametro de medicion: Porcentaje Sentld.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Informes Técnicos de la Direccién Regional de Salud
Varlor de li d
arlor de finea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND 56 57 58 60 62 63




Ficha técnica del indicador

OEl.11 Mejorar la gestidn institucional del Gobierno Regional de Huancavelica.

Nombre del indicador: Porcentaje de ejecucion presupuestal en Programas Presupuestales e Inversiones.

La ejecucion del presupuesto del Gobierno Regional de Huancavelica en proyectos de inversidon en los ultimo cuatro afios ha ido en
Justificacion: desenso, resagando el desarrollo de Huancavelica, por lo que es necesario mejorar los niveles de ejecucién del gasto, especialmenten en
proyectos de inversidn y programas presupuestales.

Responsable del indicador: Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial

No se tiene limitaciones, ya que existen fuentes de informacion disponibles para realizar el analisis correspondiente, lo que no evidencia
es la calidad del gasto.

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo: Presupuesto ejecutado en Programas Presupuestales e Inversiones / Total PIM en PP e Inversiones
Parametro de medicion: Porcentaje Sentnd.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Consulta Amigable - SIAF - CEPLAN V.01
Varlor de li
arlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
86 85.3 92 94 96 97 98




Ficha técnica del indicador

AEIL.11.01 Capacitacion permanente y especializada a los servidores del Gobierno Regional.

Nombre del indicador: Porcentaje de servidores capacitados al menos una vez al afio.

No se cuenta con programas de capacitacion segun los sistemas administrativos que maneja el GRH, por lo que es necesario priorizar las
necesidades de capacitacion que beneficiaran directamente en el desempefio institucional y un mejor servicio al ciudadano.

Justificacion:

Responsable del indicador: Oficinas de Desarrollo Humano

No se cuenta con un instrumento técnico para la recopilacion de informacidn, ademas las capacitaciones se vienen dando en funcién a

Limitaciones del indicador: o .. . . .
invitaciones por parte de terceros (ministerios, programas nacionales, entre otras entidades).

Metodo de calculo: N° servidores capacitados al menos una vez al afio / Total de servidores del Pliego x 100
Parametro de medicion: Porcentaje Sentld.o e.sperado Descendente
del indicador
Fuente y base de datos: Registro de Participantes - Memorandos - Informes Técnicos
Varl li
arlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND ND 5 10 15 20 25




Ficha técnica del indicador

AEI.11.02 Implementacién de encuestas de opinidn publica sobre los servicios en las UEs.

Nombre del indicador: N° de UEs con encuestas de opinién publica implementados.

Es necesario conocer la percepcidn del usuario frente los bienes y servicios prestados por la Unidades Ejecutoras del Pliego 447, por lo
Justificacion: que, contar con una encuesta virtual en el portal institucional coadyuvaria a conocer el grado de satisfaccién de nuestros usuarios e
implementar procesos para la mejora continua.

Responsable del indicador: Oficina de Imagen Institucional

Deficiencias en el funcionamiento e implementacidn de los portales web institucionles en las Unidades Ejecutoras y la falta de veracidad
en la percepcién de los usuarios.

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo: Sumatoria de UEs que implementaron encuestas de opinién publica via web
Parametro de medicion: Numero Sentld.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Portal Institucional
Varlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND ND 15 25 35 40 45




Ficha técnica del indicador

Ducumentos de Gestion y directivas de procedimientos administrativos y técnicos actualizados, estandarizados e implementados en las

AEI.11.03 UEs. del Pliego.

Nombre del indicador: Porcentaje de documentos de gestidn actualizados e implementados.

Los instrumentos de gestidon son importantes para ordenar la organizacidén y los procedimientos para un adecuado funcionamiento,

Justificacion: . . - . L
acorde a los cambios en la normatvidad y al entorno politico, social y econémico.

Responsable del indicador: Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologias de Informacién.

La actualizacion e implementacion de documentos de gestion sera de forma progresiva, por lo que se debe priorizar los documentos de
gestion a actualizar.

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo: Sumatoria de documentos de gestién actualizados e implementados
Parametro de medicion: Porcentaje Sentnd.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Portal Web Institucional
Varl lii
arlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND ND 50 70 90 100 100




Ficha técnica del indicador

AEL.11.04 Tecnologias de informacidn apropiadas para la transformacién digital de la gestidn regional.

Nombre del indicador: Porcentaje de UEs implentadas con Tl apropiadas.

Implementar el gobierno digital en el Gobierno Regional de Huancavelica, favoreceria en la prestaciéon de servicios, la comunicacién y
minimizar costo y tiempo en el trdmite documentario.

Justificacion:

Responsable del indicador: Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologias de Informacién

Limitaciones del indicador: Presupuesto para la implementacién de las U.Es. con nuevas Tecnologias de Informacién.

Metodo de calculo: N° de UEs implementadas con Tl apropiadas / Total de UEs x 100
Parametro de medicion: Porcentaje Sentnd.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Informes Técnicos de la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Técnologias de Informacion
Varlor de linea d
cade Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND ND 2 5 5 10 15




Ficha técnica del indicador

AEI.11.05 Mecanismos de participacidn, para la articulacion de propuestas de desarrollo entre Estado y Sociedad Civil.

Nombre del indicador: Porcentaje de participantes de la Sociedad Civil en los espacios de participacién ciudadana del Gobierno Regional.

El nimero y la constancia de participantes principalmente de la Sociedad Civil en los espacios de participacién ha venido atravezando una

Justificacion: . s . . - .
caida, por multiples factores, pero en especial por incumplimiento de acuerdos y compromisos.

Responsable del indicador: Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico, Estadistica y Acondicionamiento Territorial

La informacién no es sistematizada por todas las unidades organicas que implementan espacios de participacidén y carencia de un mapa
de actores institucional.

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo: N° participantes asistentes almenos a una reunidn / Total de participantes inscritos x 100
Parametro de medicion: Porcentaje Sentnd.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Informes Técnicos de la Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico, Estadistica y Acondicionamiento Territorial
Varlor de linea de
Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
24 22 29 33 37 40 50




Ficha técnica del indicador

AEL.11.06 Infraestructura y equipamiento adecuado que favorezca un buen clima laboral y mejor desempefio del servidor.

Nombre del indicador: Porcentaje de UEs con infraestructura adecuada.

Contar con infraestructura adecuada acorde a las necesidades actuales, favoreceria a mejorar las condiciones y el entorno laboral; en los
ultimos afios se ha vendido construyendo nueva insfraestructura en algunas unidades ejecutoras, pero aun faltan en mas del 60% de UEs.

Justificacion:

Responsable del indicador: Oficina Regional de Administracién

Limitaciones del indicador: Limitaciones presupuestales para la construccion de nuevas infraestructuras o locales institucionales.
Metodo de calculo: N° de UEs con infraestrucura adecuada / Total de UEs x 100
Parametro de medicion: Porcentaje Sentld.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Areas de Patrimonio de UEs.
Varlor de linea de
! Valor Actual Logros esperados
base
2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
ND ND 42 50 58 62 65




Ficha técnica del indicador

AEL.11.07 Actividades operativas e inversiones ejecutados eficientemente.

Nombre del indicador: Promedio de ejecucidn fisica de actividades operativas a nivel Pliego.

Es importante conocer la ejecucion o avance fisico de las actividades programadas por lo centros de costos y/o unidades ejecutoras,
Justificacion: porque asi se sabrd cuanto se ha hecho para lograr los objetivos esperados, asimismo, nos permitird contrastar el gasto con los
resultados obtenidos y adopatar acciones de retroalimentacion para la mejora continua.

Responsable del indicador: Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico, Estadistica y Acondicionamiento Territorial

El incumplimiento y demora en el registro de metas fisicas y financieras por parte de los centros de costo y unidades ejecutoras a través
Limitaciones del indicador: de CEPLAN v.01; asimismo la sobreestimacion y subestimacién de metas fisicas pueden distorcionar el resultado real del avance fisico de
las actividades.

Metodo de calculo: Sumatoria del promedio de ejecucion de AO a nivel de UEs /NUmero total de Ues
Parametro de medicion: Promedio Sentld.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Informe de Evaluacidn de Implementacién del POI - CEPLAN V.01
Varlor de lil
arlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
DN 81.27 85 90 95 98 98




Ficha técnica del indicador

AEIL.11.07 Actividades operativas e inversiones ejecutados eficientemente.

Nombre del indicador: Promedio de ejecucidn fisica de inversiones (proyectos).

El presupuesto para gasto de capital es principalmente para la ejecucion de proyectos de inversién e IOARR, con el propdsito de crear,
ampliar, mejorar o recuperar la capacidad de produccidn de bienes y servicion en favor de la poblacién, por ende esta asociando al
Justificacion: cumplimiento de los objetivos institucionales, entonces, es necesario concer el grado de avance fisico de las obras, proyectos
productivos, IOARR y otras formas de intervencién, dado que los mismos deber ser culminados dentro de los plazos establecidos en
los estudios previos, para obtener los impactos esperados.

Responsable del indicador: Gerencia Regional de Infraestructura - Oficina de Supervisién y Liquidacion

El registro de informacién por parte de los ejecutores de inversién a través del aplicativo CEPLAN V.01 adn no es realizado con
regularidad y existe diferencias con los aplicativos informaticos de seguimiento de inversiones del MEF, por lo que, es necesario
evaluar e implementar mecanismos para homogenizar la informacidn, siendo importante mostrar ante la opinidn publica el gasto
ejecutado y el avance fisico de las inversiones.

Limitaciones del indicador:

Metodo de calculo: Sumatoria del avance fisico de las inversiones (proyectos) / Nimero total de inversiones (proyectos)

Parametro de medicion: Promedio Sentld.o e.sperado Ascendente
del indicador
Fuente y base de datos: Informe de Evaluacién de Implementacién del POl - CEPLAN V.01, FORMATO N° 12-B Seguimiento a la Ejecucion de Inversiones
Varl lii
arlor de linea de Valor Actual Logros esperados
base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
ND 45.55 60 65 70 90 91




