RESULTADOS DE LA PRIMERA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR DE LA OCTAVA CONVOCATORIA CAS N°008 -2026-HDH-HVCA PARA CONTRATACION DE PROFESIONALES ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y PROFESIONALES
ASISTENCIALES, AUXILIARES DE LA SALUD, CONFORME A LA LEY N°32513 DE LEY DEL ANO FISCAL DE PRESUPUESTO 2026 BAJO LS ALCANCES DEL DECRETO LEGISLATIVO N°1057 PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE

HUANCAVELICA.
UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
] CODIGO CAPACITACI()N Y| EXPERIENCIA | EXPERIENCIA | PUNTAJE TOTAL
N° (APELLIDOGS Y NOMBRES AREA/UNIDAD (ARGO DN AIRSHP FORMACION LABORAL IABORAL DE EVALUACION |  CONDICION
PROFESIONAL GENERAL ESPECIFICA (URRICULAR
AREA DE CONTROL PROFESIONAL
1 |LEDEZMA CHUMBES CESAR JHONATAN DATRIMONIAL ADMINISTRATIVO 72876929 001237 28 12 6 46 APTO
AREA DE CONTROL PROFESIONAL
2 |CONDORI CONDE ELOISA PATRIMONIAL ADMINISTRATIVO 47864356 001237 0 0 0 0 NO APTO
AREA DE CONTROL PROFESIONAL
3 |BERMUDEZ CABRERA GIANFRANCO PATRIMONIAL ADMINISTRATIVO 70099285 001237 0 0 0 0 NO APTO
OFICINA DE APQYO A 1A DOCENCIA E INVESTIGACION
] CODIGO CAPACITACION Y EXPERIENCIA | EXPERIENCIA | PONTAJE TOTAL ]
N° [APELLIDOS Y NOMBRES AREA/UNIDAD (ARGO DNI AIRSHP FORMACION LABORAL IABORAL DE EVALUACION |  CONDICION
PROFESIONAL GENERAL ESPECIFICA CURRICULAR
CAPACITACION E PROFESIONAL DE LA
1 |CCENCHO CENCIA ETHEL TATIANA INVESTIGACION SALUD 71074217 001223 36 12 12 60 APTO
. CAPACITACION E PROFESIONAL DE LA
2 |PARI HUAMAN SALVADOR JOSEIN INVESTIGACION SALLID 47164637 001223 36 12 12 60 APTO
CAPACITACION E PROFESIONAL DE LA
3 |HERRERA ALARCON CLINTON JULIO INVESTIGACION SALUD 73613249 001223 31 12 12 55 APTO
CAPACITACION E PROFESIONAL DE LA
4 [CCORA QUISPE KAREN MELANI INVESTIGACION SALUD 71142381 001223 36 12 6 54 APTO
CAPACITACION E PROFESIONAL DE LA
5 |QUISPE CHAVEZ YOVANA INVESTIGACION SALLD 43998776 001223 31 g 12 52 APTO
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CAPACITACION E

PROFESIONAL DE LA

6 |ALVAREZ PALOMINO SARITA YANELA INVESTIGACION SALUD 72121375 001223 3 12 6 43 APTO
CAPACITACION E PROFESIONAL DE LA
7 |CAPCHA ROJAS NAYELI YADIRA INVESTIGACION SALUD 72047566 001223 31 12 3 46 APTO
CAPACITACION E PROFESIONAL DE LA
8 |GASPAR CAHUANA YUDITH INVESTIGACION SALUD 73569417 001223 0 0 0 0 NO APTO
CAPACITACION E PROFESIONAL DE LA
9 |COLONIO CARO JULIO DANIEL INVESTIGACION SALUD 44510515 001223 0 0 0 0 NO APTO
‘ CAPACITACION E PROFESIONAL DE LA
10 |GASPAR HUAMAN JULISSA INVESTIGACION SALUD 47492664 001223 0 0 0 0 NO APTO
CAPACITACION E PROFESIONAL DE LA
11 |SANTANA LANDEO LUZ ESTRELLA INVESTIGACION SALUD 72551808 001223 0 0 0 0 NO APTO
OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
] (0DIGO CAPACITACION Y EXPERIENCIA | EXPERIENCIA | PUNTAJE TOT{ll. ]
N° [APELLIDOS Y NOMBRES AREA/UNIDAD CARGO DNI ARSHP FORMACION IABORAL l.ABO!lAl DE EVALUACION |  CONDICION
PROFESIONAL GENERAL ESPECIFICA (URRICULAR
1 |PAITAN RAMOS RAGNI ZANDY JEFATURA MEDICO AUDITOR 73699684 001166 0 0 0 NO APTO
DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA
) CODIGO CAPAC[TM[(}N Y| EXPERIENCIA | EXPERIENCIA | PUNTAJE TOTM )
N° |APELLIDOS Y NOMBRES AREA/UNIDAD CARGO DNI AIRSHP FORMACION LABORAL [ABQRM. DE EVALUACION |  CONDICION
PROFESIONAL GENERAL ESPECIFICA (URRICULAR
1 |BOZA CAYETANO PERCY JEFATURA AUXILIAR EN NUTRICION 23270716 000327 36 6 3 45 APTO
2 |QUISPE MARTINEZ DIANA MERCEDES JEFATURA AUXILIAR EN NUTRICION 71926231 000327 0 0 0 ] NO APTO
3 [MATAMOROS HUAMAN YANET JEFATURA AUXILIAR EN NUTRICION 44778621 000327 0 0 0 0 NO APTO
4 |RIVEROS CAYETANO JESUS JEFATURA AUXILIAR EN NUTRICION 70916590 000327 0 0 0 0 NO APTO
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5 |JURADO OLARTE MARIA ELENA JEFATURA AUXILIAR EN NUTRICION 41135422 000327 0 0 0 0 NO APTO

6 |BALTAZAR SULLCA KARINA JEFATURA AUXILIAR EN NUTRICION 45923342 000327 0 0 0 0 NO APTO

7 |PINEDA RUIZ DANSEY ESTEFANI JEFATURA AUXILIAR EN NUTRICION 70125863 000327 0 0 0 0 NO APTO

UNIDAD DE SEGUROS Y REFERENCIAS
] CODIGO CAPACITACION Y| EXPERIENCIA | EXPERIENCIA | PUNTAJE TOTAL h
N° |APELLIDOS Y NOMBRES AREA/UNIDAD CARGO N Ui | FORMAGON | LABORML | LABORAL | DEEVALUACION | CONDICON
PROFESIONAL GENERAL ESPECIFICA CORRICTLAR
1 |DAVILA VARGAS THALIA ZOLANGE JEFATURA MEDICO AUDITOR 70071346 001045 31 12 6 49 APTO
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DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICOS POR IMAGENES

) CODIGO CAPACITACION Y | EXPERIENCIA EXPERIENCIA | PUNTAJE TOTAL
N° [APELLIDOS Y NOMBRES AREA/ONIDAD (ARGO DN MRSHP FORMACION LABORAL LABORAL DE EVALUACION |  CONDICION
PROFESIONAL GENERAL ESPECIFICA (URRICTIAR

1 |PAUCAR MARTINEZ HILDA JEFATURA TECNICA EN ENFERMERIA 70842776 001081 36 12 12 60 APTO

2 |MONTANEZ JURADO SILVIA JEFATURA TECNICA EN ENFERMERIA 72940296 001081 36 12 6 54 APTO

3 |MENCIA APUMAYTA ERIKA JEFATURA TECNICA EN ENFERMERIA 71295145 001081 36 12 3 51 APTO

4 |HUACHO POSTILLON TEDDY CIULIZZA JEFATURA TECNICA EN ENFERMERIA 71240079 001081 26 6 6 38 NO APTO
5 |CONDORI CENCIA MONICA JEFATURA TECNICA EN ENFERMERIA 70820288 001081 0 0 0 0 NO APTO
6 [CASTRO GARCIA VERONICA JEFATURA TECNICA EN ENFERMERIA 46981100 001081 0 0 0 0 NO APTO
7 |QUINTO RODRIGUEZ DEYSI ELIZENDA JEFATURA TECNICA EN ENFERMERIA 46046587 001081 0 0 0 0 NO APTO
8 |MAYHUA CCENCHO MIRIAM JEFATURA TECNICA EN ENFERMERIA 47599472 001081 0 0 0 0 NO APTO
9 |TORRES LIMA NELFA LIDIA JEFATURA TECNICA EN ENFERMERIA 72282380 001081 0 0 0 0 NO APTO
10 [MARTINEZ CANO DEYSS| VILANOVA JEFATURA TECNICA EN ENFERMERIA 41857849 001081 0 0 0 0 NO APTO
11 [VARGAS CAHUANA GRICELDA JEFATURA TECNICA EN ENFERMERIA 41370932 001081 0 0 0 0 NO APTO
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DEPARTAMENTO DE LABORATORIO CLINICO Y BANCO DE SANGRE

- CODIGO CAPACITAC[QN Y| EXPERIENCIA EXPERIENCIA | PUNTAJE TOTAL
N° |APELLIDOS Y NOMBRES AREA/UNIDAD (ARGO DNI AIRSHP FORMACION IABORAL 1ABORAL DE EVALUACION |  CONDICION
PROFESIONAL GENERAL ESPECIFICA CURRICULAR
NO HAY POSTULANTE
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS
i CODIGO CAPACITACIQN Y| EXPERIENCIA EXPERIENCIA | PUNTAJE 'l'0'l'1}l. ]
N° |APELLIDOS Y NOMBRES AREA/UNIDAD (ARGO DNI AIRSHP FORMACION LABORAL 1ABORAL DE EVALUACION CONDICION
PROFESIONAL GENERAL ESPECIFICA (URRICULAR
ASISTENTE
1 |RAYMUNDO LIZANA HAROLD PAUL JEFATURA ADMINISTRATIVO 71913625 001267 36 12 6 54 APTO
2 [CONTRERAS COLQUEPISCO MIGUEL ANGEL TRIAJE MEDICO CIRUJANO 41458237 001043 36 12 6 54 APTO
3 |BALTAZAR SEGURA ORLANDO TRIAJE MEDICO CIRUJANO 20049004 001043 28 12 12 52 APTO
ASISTENTE
4 |DURAN PARIONA ISAAC ANTONIO JEFATURA ADMINISTRATIVO 73190282 001267 36 3 3 42 APTO
ASISTENTE
5 |REPUELLO SOTO YENI ROSA JEFATURA ADMINISTRATIVO 45653594 001267 0 0 0 0 NO APTO
6 |RUIZ VARGAS AMBAR ELIANA TRIAJE MEDICO CIRUJANO 73364554 001043 0 0 0 0 NO APTO
7 |GONZALES VALENZUELA RUSBEL TRIAJE MEDICO CIRUJANO 73484131 001043 0 0 0 0 NO APTO
8 |TUNQUE OREGON CARLA TIFFANY TRIAJE MEDICO CIRUJANO 72887095 001043 0 0 0 0 NG APTO
DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTETRICIA
(ODIGO CAPACIT. M![l_)N Y| EXPERIENCIA EXPERIENCIA | PUNTAJE 'l'(m\l. ]
N° |APELLIDOS Y NOMBRES AREA/UNIDAD (ARGO DN AIRSHP FORMACION LABORAL lABQRIlI. DE EVALUACION CONDICION
PROFESIONAL GENERAL ESPECTFICA (ORRICTIAR
ASISTENTE
1 |LAURA CARHUAPOMA OLIVIA JEFATURA ADMINISTRATIVO 71016689 001265 36 12 12 60 APTO
ASISTENTE
2 |MORALES CHAVEZ ELENA JEFATURA ADMINISTRATIVO 71142375 001265 36 12 9 57 APTO
ASISTENTE
3 |MAYHUA QUINTO ESTHER JEFATURA ADMINISTRATIVO 47424393 001265 36 12 3 51 APTO
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ASISTENTE

4 |OLARTE BUSTAMANTE FREZNEL JHOSEP JEFATURA ADMINISTRATIVO 73739049 001265 36 6 48 APTO
. : ASISTENTE
5 |GUILLEN HUAMANI AYMEE PILAR JEFATURA ADMINISTRATIVO 71005102 001265 36 6 48 APTO
ASISTENTE
6 |INFANTES GALVEZ MAURO MAXIMO JEFATURA ADMINISTRATIVO 41252674 001265 0 0 0 NO APTO
ASISTENTE
7 |SOTO LAYME CLEVER JHON JEFATURA ADMINISTRATIVO 74280955 001265 0 0 0 NO APTO
ASISTENTE
8 |MENDOZA JORGE DANY EDUARDO JEFATURA ADMINISTRATIVO 77082815 001265 0 0 0 NO APTO
9 |VARGAS TORRES GIEREMI JUAN JESUS JEFATURA ASISTENTE 72846952 001265 0 0 0 NO APTO
ADMINISTRATIVO
ASISTENTE
10 |MAYHUA CRISOSTOMO ANA LUZ JEFATURA ADMINISTRATIVO 71114433 001265 0 0 0 NO APTO
ASISTENTE
11 |SEDANO REYMUNDO MARITZA JEFATURA ADMINISTRATIVO 71386940 001265 0 0 0 NO APTO
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HuA NCJ\VELICA

COMUNICADO

EL COMITE DEL PROCESO DE LA OCTAVA CONVOCATORIA CAS N°008-2026-HDH, INFORMA A LOS POSTULANTES LA
REPROGRAMACION DEL CRONOGRAMA POR MOTIVOS DE RECARGA LABORAL, LA ENTREVISTA PERSONAL SE REALIZARA
EL 17 DE AGOSTO DEL 2026 EN LA OFICINA DE EMED AL COSTADO DE LA PLANTA DE OXIGENO DE LA PARTE ADMINISTRATIVA
DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE HUANCAVELICA. ASIMISMO, SE COMUNICA CONFORME A LAS BASES EL CRONOGRAMA
ESTA SUJETO A VARIACION DE ACUERDO A LAS CIRCUNSTANCIAS PRESENTADAS.

NOTA:
% PRESENTARSE DE MANERA PUNTUAL PORTANDO SU DNI ORIGINAL Y 01 COPIA,

SI EL POSTULANTE EN CONDICION DE APTO CONFORME AL ORDEN DE PRELACION DE LOS RESULTADOS DE LA PRIMERA ETAPA FINAL DE EVALUACION CURRICULAR NO SE
ENCUENTRA PRESENTE, SE LLAMARA AL SIGUIENTE POSTULANTE SIN LUGAR A RECLAMO ALGUNO CONFORME SENALA LAS BASES DEL PRESENTE PROCESO

A continuacion, se detalla el cronograma reprogramado del proceso de seleccion CAS N°008-2026-HDH:

CONVOCATORIA - ST A |
7. ENTREVISTA Y PUBLICACION '
La entrevista sera de manera presencial, el cual sera | El dia 17 de agosto del 2026 a partir de Comité
proporcionado después de la publicacién de la absolucion | las 08:30 am Evaluador
dereclamos | .
8. Publicacion de resultados finales postulantes aptos. El dia 17 de agosto del 2026 Eegum;geor
| R " El dia 18 de agosto del 2026 a horas 09:00 Comité
9. Adjudicacion de plazas am de acuerdo al orden publicado en el Evaluador

Unidad de Gestion de
Gestion de Recursos
Humanos.

Area Usuaria y Unidad

A partir del 18 de agosto del 2026

_ portal web de la institucion
10. Suscripcion de contrato e inicio de labores. ‘

11. Asistencia técnica y registro en control de asistencia A partir del 18 de agosto del 2026

de Gestion de
| o | B | Recursos Humanos
. \ i _
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